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GUBERNATOR HOCHUL PODPISALA PAKIET USTAW USPRAWNIAJACYCH
PIONIERSKI W SKALI KRAJU PROGRAM STANU NOWY JORK WSPIERANIA
FIRM NALEZACYCH DO PRZEDSTAWICIELI MNIEJSZOSCI | KOBIET

Ustawa (A.9259-A/S.3390-A) pomaga zapobiega¢ oszustwom i naduzyciom w
programie MWBE oraz tworzy ramy dla funduszu, ktory bedzie badac i
kontrolowaé uchybienia

Ustawa (A.6420/S.571) pozwala firmom na wykorzystanie funduszy z programu
wspierania rozwoju i kredytowania firm MWBE do refinansowania istniejacego
zadtuzenia

Ustawa (A.10459/S.9351) zezwala miastu Nowy Jork na przyznawanie kontraktéw
o wartosci do 1 min USD firmom MWBE bez formalnego procesu przetargowego

Ogloszono takze uzyskanie najwyzszej w kraju wartosci wskaznika udziatu firm
MWBE w kontraktach stanowych (taczna wartosc¢ tych kontraktow wyniosta
niemal 3 mld USD)

Roczne sprawozdanie jest dostepne tutaj

Gubernator Kathy Hochul podpisata dzis pakiet ustaw, ktory usprawni pionierski w skali
kraju program stanu Nowy Jork wspierajgcy firmy nalezgce do przedstawicieli
mniejszosci i kobiet (Minority- and Women-Owned Business Enterprises, MWBE).
Podpisanie przez gubernator nowego pakietu ustaw zbiegto sie w czasie z 12. edycjg
dorocznego Forum MWBE, ktére trwa do 7 pazdziernika. Gubernator ogtosita rowniez,
ze stan Nowy Jork przekroczyt ustalone zatozenia zakresie kontraktow z firmami
MWBE, osiaggajgc wskaznik 30,64% w roku podatkowym 2022, co drugi rok z rzedu
stanowi najwyzszg wartos¢ w kraju. W roku podatkowym 2022 firmom MWBE
przyznano prawie 3 mld USD w kontraktach stanowych, a od 2011 r. podpisano
kontrakty z firmami MWBE na fgczng kwote prawie 24 mld USD. Podpisanie nowych
ustaw oraz staty wzrost wskaznika udziatu firm MWBE w stanowych zaméwieniach
publicznych podkreslajg zaangazowanie gubernator Hochul we wspieranie sektora
MWBE i promowanie idei rozszerzania mozliwosci ekonomicznych w catym stanie
Nowy Jork.
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~otan Nowy Jork czerpie site z r6znorodnosci, dlatego priorytetem mojej administracji
jest zadbanie o to, aby wszyscy mieszkancy stanu mieli rowny i sprawiedliwy dostep do
mozliwosci ekonomicznych” — powiedziata gubernator Hochul. ,Dwa lata z rzedu
uzyskalismy najwyzszg w kraju wartos¢ wskaznika udziatu firm MWBE w kontraktach
stanowych, co podkresla nasze zaangazowanie w dostarczanie niezbednych narzedzi i
zasobow, ktore pozwalajg wszystkim odniesc¢ sukces gospodarczy. Utrzymanie
wysokiego wskaznika udziatu firm MWBE w zamowieniach publicznych stanu Nowy
Jork swiadczy o zaangazowaniu stanu w promowanie idei rownych szans
ekonomicznych dla sektora MWBE”.

,Dzieki dziataniom gubernator Hochul stan Nowy Jork juz drugi rok z rzedu przekroczyt
zatozone cele w zakresie podziatu kontraktow. Zamierzamy nadal pomagac w
przetamywaniu barier i rozszerzaniu mozliwosci dla firm MWBE w catym stanie” —
powiedziat wicegubernator Delgado. ,Stan Nowy Jork aktywnie dostarcza kluczowe
zasoby pomagajgce w dziatalnosci firm nalezgcych do przedstawicieli mniejszosci i
kobiet, poniewaz réznorodnos¢, dostepnos¢ i inkluzywnos¢ przektadajg sie na site
gospodarki”.

Ustawa (A.9259-A/S.3390-A) pomoze zapobiegaé oszustwom i naduzyciom w
programie MWBE oraz stworzy ramy dla funduszu, ktéry bedzie badac¢ i kontrolowac
uchybienia w ramach programu. Wedtug raportu przygotowanego przez Wielkg tawe
Przysiegtych Sgdu Najwyzszego Stanu Nowy Jork w 2014 r. ponad 10 min USD
przeznaczonych dla firm MWBE trafito do nieuczciwych firm spoza sektora MWBE, co
pozbawito kontraktéw uczciwe firmy. Nowa ustawa zapewni uczciwos¢ dziatania
programu poprzez utworzenie stanowego rejestru firm MWBE, zwigkszenie kar za
oszustwa oraz powotanie funduszu MWBE, z ktérego srodki zostang przeznaczone na
badanie nieprawidtowosci.

Senator stanowy Jamaal Bailey powiedziat: ,Wierze w potencjat firm nalezgcych do
przedstawicieli mniejszosci i kobiet pod wzgledem zniwelowania réznic w zamoznosci,
zréznicowania naszej gospodarki i zbudowania pomysinej przysztosci dla mieszkancow
catego stanu. Ustawa senacka S3390 wprowadza zabezpieczenia do programu
wspierania firm nalezgcych do przedstawicieli mniejszosci i kobiet, aby zapobiec
oszustwom i naduzyciom. Wzmocni ona fundusz programu, zapewni jego sprawiedliwe
dziatanie oraz poprawi dostepnos¢ mozliwosci ekonomicznych dla firm MWBE w stanie
Nowy Jork. Chce podziekowac¢ gubernator Kathy Hochul, liderce wiekszosci Senatu
Andrei Stewart-Cousin, przewodniczgcemu Carlowi Heastie, sponsorce i liderce
wiekszosci w Zgromadzeniu Crystal Peoples-Stokes oraz moim kolegom w obu izbach
za wsparcie tej ustawy, ktéra otwiera drzwi kobietom i osobom niebiatym prowadzgcym
firmy w catym stanie”.

Liderka wiekszosci w Zgromadzeniu, Crystal D. Peoples-Stokes, powiedziata:
,Najwyzszy wskaznik udziatu firm MWBE w kontraktach stanu Nowy Jork to powéd do
dumy. Dbatos¢ o przestrzeganie zasad programu MWBE jest niezwykle wazna, dlatego
dziekuje gubernator Hochul za podpisanie tej ustawy, ktéra pomoze zminimalizowaé



liczbe oszustw, zapewni wiekszg przejrzystosc i stworzy nowe mozliwosci dla
certyfikowanych firm MWBE”.

Ustawa (A.6420/S.571) pozwoli firmom na wykorzystanie funduszy z programu
wspierania rozwoju i kredytowania firm nalezgcych do przedstawicieli mniejszosci i
kobiet do refinansowania istniejgcego zadtuzenia. Wielu wtascicieli firm jest
zmuszonych do korzystania z komercyjnych kart kredytowych, co czesto wigze sie z
wysokim oprocentowaniem zadtuzenia. Umozliwienie firmom refinansowania zadtuzenia
w ramach jednego z istniejgcych stanowych programow mikropozyczek moze
zmniejszy¢ kwote sptat odsetek nawet do 1200 USD, pozwalajgc zaoszczedzi¢ prawie
3000 USD rocznie.

Senator stanowy James Sanders Jr. powiedziat: ,Nowe ustawy podpisane przez
panig gubernator bedg promowac i wzmacniac firmy nalezgce do przedstawicieli
mniejszosci i kobiet poprzez zwiekszanie ich mozliwo$ci rozwoju. W miare wychodzenia
z kryzysu spowodowanego pandemig COVID preznie dziatajgce firmy MWBE bedg
tworzy¢ nowe miejsca pracy i stymulowac wzrost gospodarczy stanu Nowy Jork”.

Cztonkini Zgromadzenia Rodneyse Bichotte Hermelyn powiedziata: ,Uchwalenie
dwoch moich projektéw projekty ustaw — (A.6420/S.571) i (A.10459/S.9351) — ktére
zwiekszajg mozliwosci ekonomiczne firm z sektora MWBE, to dla mnie prawdziwy
powdd do dumy. Pozwalajgc firmom MWBE na korzystanie z programow rozwojowych i
kredytowych w celu refinansowania istniejgcego zadtuzenia oraz umozliwiajgc miastu
Nowy Jork przyznawanie kontraktéw o wartosci do 1 min USD firmom MWBE bez
formalnego procesu przetargowego, robimy dwa wazne kroki w kierunku
réwnouprawnienia firm z sektora MWBE i przetamania barier, ktére utrudniajg im
prowadzenie dziatalnosci na sprawiedliwych zasadach. Dzigkuje gubernator Hochul i
legislaturze stanowej za przyjecie pakietu ustaw, ktoéry zapewni firmom MWBE
mozliwosci pozwalajgce im skutecznie dziatac¢. Dzieki temu firmy MWBE nie bedg juz
musiaty boryka¢ sie z problemami refinansowania i barierami w procesach
przetargowych, ktore byty dla nich niesprawiedliwym obcigzeniem. Wedtug
najnowszych danych stan Nowy Jork jest liderem w kraju pod wzgledem udziatu firm
MWBE w zamowieniach publicznych, co ma zwigzek z naszymi konsekwentnymi
dziataniami na rzecz wyrdwnywania szans i tworzenia rownych mozliwosci
ekonomicznych dla wszystkich”.

Ustawa (A.10459/S.9351) upowazni miasto Nowy Jork do zwigkszenia kwot kontraktéw
przyznawanych firmom MBWE drogg pozaprzetargowg z 500 000 do 1 min USD.
Miasto podjeto szereg dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie dyskryminacji, m.in.
wyznaczajgc cele dotyczgce udziatu podwykonawcéw z sektora MWBE w
zamowieniach publicznych. Wczeséniej agencje miejskie mogty zawieraé kontrakty z
firmami MWBE bez formalnego procesu przetargowego na kwoty nieprzekraczajgce
500 000 USD. Nowa ustawa pozwoli miastu podnie$¢ prog dla zamdwien publicznych
do 1 min USD, co poprawi dostep do kapitatu dla firm MWBE starajgcych sie o
kontrakty z miastem. Autorem projektu ustawy byt burmistrz Nowego Jorku Eric Adams.



Burmistrz miasta Nowy Jork, Eric Adams, powiedzial: ,Dzisiejszy dzieh to wazne
zwyciestwo dla firm nalezgcych do przedstawicieli mniejszosci i kobiet w Nowym Jorku,
a takze dla spotecznosci oséb niebiatych w catym stanie. Podnoszac prég uznaniowy w
kontraktach miejskich dla firm MWBE do 1 min USD, wyrownujemy szanse
nowojorczykow wywodzgcych sie z roznych srodowisk — co pozwala nam budowac
sprawiedliwszg i opartg na rownosci przysztosé. Nasze firmy z sektora MWBE ucierpiaty
w czasie pandemii z powodu powolnego naptywu mozliwosci biznesowych i niskiego
tempa wzrostu zatrudnienia, co przetozyto sie na duzg liczbe przypadkéw zakonczenia
dziatalnosci. Dzis okazujemy nasze wsparcie firmom MWBE. Chce podziekowaé
gubernator Hochul za jej dziatania na rzecz sektora MWBE oraz naszym partnerom w
legislaturze, ktérzy pomogli nam podjg¢ ten wazny krok w kierunku ozywienia
gospodarczego, jednoczesnie przyczyniajgc sie do rozwigzania problemu
zakorzenionego w historycznych nieréwnosciach”.

Tematem przewodnim 12. dorocznego Forum MWBE jest ,Budowanie sprawiedliwej
przysztosci”, co podkresla wsparcie stanu Nowy Jork dla firm z sektora MWBE w celu
poprawy ich konkurencyjnosci na dynamicznie zmieniajgcym sie rynku. Tegoroczne
forum ma forme hybrydowg i sktada sie ze spotkan osobistych i sesji online, w trakcie
ktorych przedstawiciele firm MWBE, agenc;ji i wtadz stanowych, gtéwnych wykonawcow
i innych partnerow strategicznych mogg dowiedzie¢ sie wiecej o sobie i nawigzacé
kontakty.

Dyrektor ds. roznorodnosci w stanie Nowy Jork, Julissa Gutierrez, powiedziala:
~otan Nowy Jork stara sie budowa¢ sprawiedliwg przysztosc dla kobiet i oséb niebiatych
prowadzgcych firmy poprzez wyrownywanie szans i zwiekszanie potencjatu
gospodarczego dzieki dostepowi do wiekszej liczby kontraktéw. Pod przewodnictwem
gubernator Hochul jestesmy liderami pod wzgledem tworzenia integracyjne;j i silnej
gospodarki, ktéra odzwierciedla niezwyktg roznorodnos¢ stanu Nowy Jork”.

Prezes, dyrektor naczelna i komisarz Empire State Development, Hope Knight,
powiedziata: ,Pod przewodnictwem gubernator Hochul stan Nowy Jork prowadzi
aktywne dziatania na rzecz wyréwnywanie szans dla firm MWBE, co zaowocowato
przekroczeniem zatozonego wskaznika udziatu firm z tego sektora w zamdwieniach
publicznych przez dwa lata z rzedu. Bedziemy nadal konsekwentnie pomagac¢ firmom
MWBE w skutecznym prowadzeniu dziatalnosci i rozwoju w naszym stanie”.

Wydziat Rozwoju Firm Nalezgcych do Przedstawicieli Mniejszosci i Kobiet (Division of
Minority and Women's Business Development, DMWBD) dgzy do wyrGwnania szans
gospodarczych dla firm z sektora MWBE oraz do wyeliminowania barier w ich udziale w
kontraktach stanowych. Od ponad 20 lat DMWBD s$wiadczy ustugi zwigzane z
certyfikacjg i rozwojem dziatalnosci dla spotecznosci MWBE, aby miaty one dostep do
narzedzi niezbednych do wzrostu, sukcesu i rozwoju w stanie Nowy Jork. Wydziat
doradza tez agencjom i wladzom stanowym oraz wspiera je ich wysitkach na rzecz
zwiekszenia udziatu firm MWBE w kontraktach stanowych.



Wiceprezes i dyrektor wykonawczy Wydzialu Rozwoju Firm Nalezacych do
Przedstawicieli Mniejszosci i Kobiet w Empire State Development, Jerome A.
DuVal, powiedziat: ,Zaangazowanie naszego stanu w walke o rownos¢ szans
ekonomicznych dla zréznicowanej, innowacyjnej i preznej spotecznosci MWBE pomogto
nie tylko pokonac¢ wyzwania lat 2021-22, w tym pandemie COVID-19, ale takze
skutecznie przezwyciezy¢ kryzys gospodarczy. Liczymy na dalsze sukcesy w
nadchodzgcym roku i zamierzamy konsekwentnie realizowac wizje gubernator Hochul,
ktéra zaktada dalsze inwestowanie w rozwoj firm z sektora MWBE w stanie Nowy Jork
poprzez usprawnione programy, inwestycje w ulepszone ustugi oraz rozszerzenie
zakresu ustug wspierajgcych budowanie zamoznosci kolejnych pokolen”.

Tymczasowy prezes i dyrektor naczelny Urzedu Energetycznego Stanu Nowy
Jork (New York Power Authority, NYPA), Justin E. Driscoll, powiedziat: ,NYPA
docenia niesamowity wktad firm MWBE w budowanie gospodarki opartej na czystej
energii w stanie Nowy Jork. Aktywnie wzmacniamy nasze relacje z firmami z tego
sektora poprzez sesje szkoleniowe, spotkania i nowe programy dotyczgce
réznorodnosci dostawcow. Staramy sie zapewni¢ firmom MWBE szkolenia i informacje
potrzebne do rozwoju ich potencjatu i umiejetnosci. Bedziemy wspodlnie pracowac na
rzecz utatwienia realizacji kontraktéw dla NYPA i Przedsiebiorstwa Zarzgdzania
Kanatami z udziatem wykwalifikowanych, dynamicznych przedstawicieli spotecznosci
MWBE”".

Prezes i dyrektor naczelny Urzedu ds. Budownictwa Stanu Nowy Jork (Dormitory
Authority of the State of New York, DASNY), Reuben McDaniel, lll, powiedziat:
~Jestesmy wdzieczni gubernator Hochul za jej dziatania na rzecz wspierania i
wzmacniania zaangazowania stanu Nowy Jork w tworzenie mozliwosci biznesowych dla
wszystkich mieszkancow, a w szczegolnosci dla firm nalezgcych do przedstawiciel
mniejszosci i kobiet. W imieniu DASNY pragne wyrazi¢ dume z naszego wktadu w
opracowanie przepisow, dzieki ktérym wykonawcy kontraktow stanowych
odzwierciedlajg ogromng réznorodnosc¢ populacji stanu Nowy Jork, wzmacniajgc naszg
gospodarke i budujgc trwatg infrastrukture. Nowa ustawa pomoze tym firmom
skorzystacC z mozliwosci zawierania kontraktow z sektorem publicznym, co moze byc¢
istotne dla ich rozwoju”.

Wydziat Rozwoju Firm Nalezgcych do Przedstawicieli Mniejszosci i Kobiet w ESD
opublikowat rowniez swoj raport roczny za rok podatkowy 2022. W tym roku
podatkowym stan Nowy Jork osiggnat najwyzszg w historii liczbe certyfikowanych firm
MWBE - ponad 9700. Ponadto zwiekszono zaangazowanie i wsparcie regionalne w
celu rozszerzenia dziatalnosci i obecnosci firm z sektora MWBE we wszystkich
regionach stanu. Raport przedstawia historyczne osiggniecia i sukcesy wtadz stanu
Nowy Jork w zakresie wspierania firm MWBE w ciggu ostatniego roku i nie tylko. Peny
raport jest dostepny tutaj.
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