
 
즉시 배포용: 2022년 10월 6일  KATHY HOCHUL 주지사 

 
 

HOCHUL 주지사, 전국을 선도하는 뉴욕의 소수자 및 여성 소유기업 프로그램 강화 법안 

패키지 서명  

  

법안(A.9259-A/S.3390-A)에 따라, 소수자 및 여성 소유 기업(MWBE) 프로그램 내 기망 

및 남용을 예방하고 조사 및 감사를 위한 기금 마련 프레임워크 조성  

  

법안(A.6420/S.571)에 따라 MWBE 개발 및 임대 프로그램 기금 사용 기업 대상 기존 

채무 재설정  

  

법안(A.10459/S.9351)에 따라 뉴욕주는 최대 100만 달러 규모의 계약을 정식 입찰 절차 

없이 MWBEs 기업에 수주 가능  

  

뉴욕주 계약 MWBEs 수주가 약 30억 달러로 전국에서 MWBEs 활용 최고 수준 기록 

발표  

  

연간 보고서 확인은 여기  

  
 

Kathy Hochul 주지사는 오늘 전국을 선도하는 뉴욕의 소수자 및 여성 소유 기업(Minority- 

and Women-Owned Business Enterprises, MWBE) 지원 강화를 위한 입법 패키지에 

서명했습니다. 주지사는 10월 7일까지 진행되는 제 12회 뉴욕주 연례 소수자 및 여성 

소유 기업(Annual MWBE) 포럼 기간에 맞추어 새 법안에 서명했습니다. 또한 주지사는 

2022 회계연도 동안 뉴욕주가 30.64%의 주계약을 MWBE가 수주하여 공식 이용률이 

2년 연속 전국 최고 수준을 달성했다고 발표했습니다. 2011년 이후 체결된 240억 달러 

이상의 주정부 계약을 MWBEs이 수주했으며, 회계연도 2022년 약 30억 달러의 주 

계약을 MWBEs 기업이 수주했습니다. 뉴욕의 MWBE 활용율 증가와 더불어, 법안 

서명은 주 전역의 MWBEs 지원과 경제 기회 강화를 위한 Hochul 주지사의 의지를 

보여줍니다.  

  

Hochul 주지사는 이렇게 말했습니다. "뉴욕의 강점은 다양성에 있습니다. 그리고 주 

전역에서 경제 기회를 더욱 포용적이고 평등하게 만드는 것은 제 행정부의 

우선과제입니다. 2년 연속, 뉴욕의 MWBE 활용률이 전국을 선도하는 수준을 기록했다는 

것은 모두에게 경제적 성공을 위해 필요한 자원을 지원하기 위한 우리의 노력을 
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보여줍니다. 뉴욕의 강력한 MWBE 활용은 MWBEs에게 더욱 공정한 경제 기회를 

제공하기 위한 주정부의 의지를 재확인합니다."  

  

Delgado 부지사는 이렇게 말했습니다. "Hochul 주지사의 리더십 덕분에, 뉴욕은 2년 

연속 활용률 목표를 초과달성했으며, 주 전역에서 MWBEs에게 더 많은 기회를 제공하고 

이들을 가로막는 장애물을 제거하고 있습니다. 뉴욕은 소수자 및 여성 소유 기업의 

성공을 지원할 수 있도록 필수 자원엘 제공하고 있습니다. 뉴욕의 경제는 다양하고 접근 

가능하며 포괄적일 때 가장 강력해지기 때문입니다."  

  

법안(A.9259-A/S.3390-A)에 따라, MWBE 프로그램 내 기망 및 남용을 예방하고 

프로그램 내 부정행위를 조사 및 감사하기 위한 기금울 마련하는 프레임워크를 

조성합니다. 뉴욕주 대법원 대배심(New York State Supreme Court Grand Jury)의 

2014년 보고서에 따르면, 정직한 MWBE을 위해 마련된 1,000만 달러가 기만적인 

비MWBEs에 지원되었도, 이로 인해 정당한 MWBEs는 계약을 수주하지 못했습니다. 

해당 법안은 MWBE 등록부를 작성하고 기만 행위에 대해 벌금을 부과하며 부정행위 

조사를 위한 MWBE 기금을 설립해 프로그램의 청렴성을 보장합니다.  

  

Jamaal Bailey 주 상원의원은 이렇게 말했습니다. "저는 소수자 및 여성 소유 기업이 

소유 격차 완화, 경제 다양성 확보, 주 전역의 지역사회의 더욱 풍요로운 미래 조성에 

기여할 것이라고 믿습니다. 상원 법안 S3390은 소수자 및 여성 소유 기업 프로그램이 

남용 및 기망 행위에서 자유로울 수 있도록 보장하기 위해 마련되었습니다. 이번 법안은 

소수자 및 여성 소유 기업 기금을 확대하고 이러한 기금이 공정하게 운영되며 뉴욕의 

기업 모두에게 기회를 제공할 수 있도록 보장합니다. 이 중요한 법안을 법제화여 주 

전역의 여성과 비백인 기업가에게 길을 열어주신 Kathy Hochul 주지사, Andrea Stewart-

Cousins 상원 다수당 원내대표, Carl Heastie 하원 의장, Crystal Peoples-Stokes 하원 

여당 대표, 상원 및 하원의 제 동료들께 감사의 말씀을 전하고 싶습니다."  

  

Crystal D. Peoples-Stokes 뉴욕주 하원 다수당 대표는 이렇게 말했습니다. "저는 

뉴욕의 MWBE 활용율이 전국 최고 수준이라는 점이 매우 자랑스럽습니다. MWBE 

프로그램의 청렴성 보장은 매우 중요합니다. 저는 법안에 서명하여 MWBE 기만 행위를 

최소화하고 투명성을 강화하며 인증 MWBEs에 대한 기회를 제공해주신 Hochul 

주지사께 감사드립니다."  

  

법안(A.6420/S.571)에 따라 소수자 및 여성 소유 기업 개발 및 임대 프로그램(Minority- 

and Women-Owned Business Development and Lending Program)에서 기금을 

조달하는 기업 기존 채무를 재설정할 수 있습니다. 많은 기업 운영자에게 신용카드는 

신용 대출을 받을 수 있는 유일한 창구이고, 따라서 높은 이자를 감당해야 합니다. 기업이 

주정부의 기존 소액 대출 프로그램 중 하나를 통해 채무를 재설정할 수 있도록 

허용함으로써 이자 부담은 1,200달러까지 낮아지며, 기업은 연간 약 3,000 달러를 

절감할 수 있습니다.  

  



James Sanders Jr. 주 상원의원은 이렇게 말했습니다. "주지사가 서명한 법안은 성장의 

기회를 제공해 소수자 및 여성 소유 기업을 강화시킬 것입니다. 코로나 이후 시대로 

전환하는 가운데, 뉴욕의 경제는 일자리 창출과 경제 성장의 원동력인 MWBEs에 기대할 

수 있습니다."  

  

Rodneyse Bichotte Hermelyn 하원의원은 이렇게 말했습니다. "MWBEs에 대한 지원을 

확대하기위해 제가 발의한 두 개의 법안(A.6420/S.571 및 A.10459/S.9351)이 제정되어 

매우 기쁩니다. MWBE 개발 및 임대를 위해 기금을 활용하는 기업이 기존 채무를 

재설계할 수 있도록 보장하고 뉴욕시가 정식 입찰 과정 없이 MWBEs에 최대 100만 달러 

규모의 계약을 수주할 수 있도록 허용함으로써, 우리는 MWBEs의 평등을 보장하고 

장벽을 허물어 이들이 경제적으로 자신의 정당한 몫을 가져갈 수 있도록 돕습니다. 입법 

패키지를 통과시켜 MWBEs가 공정하게 성공하기 위해 반드시 필요했던 기회를 

제공해주신 Hochul 주지사와 주 의회에 감사드립니다. 이제 MWBEs는 불공정하게 

작용했던 재설정 문제나 입찰을 가로막는 장애물에서 해방될 수 있을 것입니다. 최근 

데이터에 따르면, 뉴욕은 전국적으로 가장 높은 수준의 MWBE 활용률을 기록하고 

있으며, 우리는 모두가 공정한 조건에서 경쟁하며 평등한 경제적 기회를 누릴 수 있도록 

노력하고 있습니다."  

  

법안(A.10459/S.9351)에 따라 뉴욕시는 MBWEs 대상 비입찰 계약 규모를 500,000 

달러에서 100만 달러로 상향조성할 수 있습니다. 뉴욕시는 MWBEs를 위해 하청업체 

참여 목표 설정 등 차별 문제 해결을 위해 많은 노력을 기울여왔습니다. 그리고 과거 

시정부는 MWBEs와의 계약에서 정식 입찰 과정 없이는 500,000달러가 넘는 계약을 

MWBEs와 맺을 수 없었습니다. 새로운 법안에 따라 시정부는 입찰 상한 금액을 100만 

달러로 증액할 수 있으며, 이에 따라 시정부 계약 입찰을 원하는 MWBEs에게 큰 도움이 

될 것입니다. 이번 법안은 Eric Adams 뉴욕시 시장이 추진한 도시 프로그램입니다.  

  

Eric Adams 뉴욕시 시장은 이렇게 말했습니다. "오늘은 뉴욕시의 소수자 및 여성 소유 

기업은 물론 주 전역의 아프리카게 및 라틴계 지역사회에 매우 의미가 큰 날입니다. 시 

정부가 M/WBEs와의 계약에서 재량에 따라 최대 100만 달러를 수주할 수 있도록 

함으로써, 우리는 다양한 배경을 가진 뉴욕 주민들이 공정한 조건에서 경쟁할 수 있도록 

보장합니다. 그리고 이것은 우리가 더욱 정의롭고 공정한 미래로 나아갈 수 있도록 도울 

것입니다. 우리의 M/WBEs는 팬데믹으로 인한 경제 둔화, 일자리 창출 저하를 비롯해 

많은 기업의 폐업으로 고통받았습니다. 오늘 우리는 M/WBEs에 대한 지지를 분명히 

밝혔습니다. MWBEs 지원 의지를 보여주신 Hochul 주지사를 비롯해, 경제 회복 촉진은 

물론 역사적인 불평등을 해결하기 위해 최선의 노력을 경주해주신 의회에 

감사드립니다."  

 

제12회 연례 MWBE 포럼의 주제는 "평등한 미래 건설(Building an Equitable 

Future)"입니다. 이는 MWBE가 변화하는 시장 환경에서 더욱 경쟁력을 갖출 수 있도록 

지원하는 주정부의 노력을 조명합니다. 올해 하이브리드 포럼에서는 MWBE, 주 정부 



기관 및 당국, 주요 계약업체 및 기타 전략적 파트너들이 한자리에 모여 정보와 

네트워킹을 할 수 있는 대규모 직접 이벤트이자 온라인 세션을 제공합니다.  

  

Julissa Gutierrez 뉴욕주 다양성 차관은 이렇게 말했습니다. "뉴욕은 여성과 비백인 

기업가들에게 평등한 미래를 제시하기 위해 공정한 경쟁 조건을 보장하고 경제적 성장과 

계약 기회를 제공하고 있습니다. Hochul 주지사의 리더십에 따라, 우리는 뉴욕주의 

다양성을 반영할 수 있도록 경제를 더욱 포용적이고 강력하게 발전시키고 있습니다."  

  

Hope Knight 엠파이어 스테이트 개발공사(Empire State Development, ESD) 대표, 

최고경영자, 커미셔너는 이렇게 말했습니다. "Hochul 주지사의 리더십에 따라, 

MWBEs에 평등한 기회를 제공하려는 뉴욕의 노력은 2년 연속 목표를 초과달성한 

MWBE 활용률에서 잘 나타납니다. 우리는 MWBEs가 엠파이어 스테이트에서 성공하고 

번영하기 위해 필요한 자원을 지속적으로 제공할 것입니다."  

 

소수자 및 여성 기업 개발국(Division of Minority and Women's Business Development, 

DMWBD)은 MWBEs가 공정한 경제 기회를 가질 수 있도록 주정부 계약 참여 장애를 

없애왔습니다. 20년이 넘는 기간 동안, DMWBD는 MWBE 커뮤니티에 인증 및 사업 개발 

서비스를 제공하여 이들이 뉴욕주에서 성장, 성공, 번영을 이루기 위해 필요한 수단을 

제공해왔습니다. 그리고 DMWBD는 주정부 계약 입찰 기회에서 MWBEs가 더욱 많이 

수용될 수 있도록 뉴욕주 정부 기관을 지원해왔습니다.  

  

Jerome A. DuVal 엠파이어 스테이트 개발공사 소수자 및 여성 기업 개발국 부대표 겸 

사무국장은 이렇게 말했습니다. "다양하고 혁신적이며 활기찬 우리의 MWBE 커뮤니티에 

더욱 평등한 경제 기회를 제공하려는 뉴욕주의 노력은 코로나19 팬데믹 등 회계연도 

2021-22 어려움을 극복하고 더욱 나은 미래로 나아갈 수 있도록 지원했습니다. 우리는 

향후 개발국에서 지원 프로그램, 개선 서비스 투자, 성장 지원 서비스 확대 등을 통해 

뉴욕의 MWBEs의 성장을 돕고 투자를 촉진하는 Hochul 주지사의 비전을 지원할 수 

있기를 기대합니다."  

  

Justin E. Driscoll 뉴욕 전력청(New York Power Authority, NYPA) 임시 대표 겸 

최고경영자는 이렇게 말했습니다. "NYPA에서 우리는 뉴욕의 청정 에너지 경제 구축 

부문에서 MWBEs의 놀라운 기여를 인정하고 있습니다. NYPA는 훈련 세션, 참여, 신규 

공급업체 다양성 프로그램 등을 통해 다양한 기업과의 관계를 강화하고 있습니다. 

우리는 훈련과 교육을 통해 MWBEs의 역량 및 기술 개선을 지원하기 위해 노력하고 

있습니다. 우리는 자격을 갖춘 역동적인 MWBEs가 NYPA 및 운하관리공사(Canal 

Corporation) 계약 조건을 만족할 수 있도록 지원할 것입니다."  

 

Reuben McDaniel, III 뉴욕주 주거청(Dormitory Authority of the State of New York, 

DASNY) 대표 겸 최고경영자는 이렇게 말했습니다. "우리는 모든 뉴욕 주민, 특히 소수자 

및 여성 소유 기업을 위해 기회를 마련하고 강화하려는 Hochul 주지사의 리더십에 

감사를 전합니다. DASNY는 뉴욕의 경제 강화에 필수적인 주정부 계약에서 뉴욕주 

인구의 다양성을 반영하여 인프라 건설에 나설 수 있도록 기여할 수 있어 기쁩니다. 이번 



법안은 공공 부문 계약 기회에서 기업에 혜택을 받아 기업의 성장을 도모할 수 있도록 

지원합니다."  

  

ESD 산하 소수집단 여성기업개발국(Division of Minority and Women)도 2022 회계 

연도에 대한 연례 보고서를 발표했습니다. 회계연도 동안 뉴욕은 역사 상 인증 MWBE 

기업 수준을 달성했습니다. 공인 기업은 9,700개 이상이며, 주정부는 지역 참여를 

강화하고 모든 뉴욕주 전역에서 MWBEs 사업을 지원하고 있습니다. 이 보고서에는 

뉴욕주가 지난 해와 올해 MWBE를 지원하기 위해 이룬 역사적 성과와 성공이 간략히 

설명되어 있습니다. 보고서 전문의 사본은 여기에서 확인하실 수 있습니다.  

  
###  
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