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ГУБЕРНАТОР ХОКУЛ ОБЪЯВИЛА О НАЧАЛЕ РЕГИСТРАЦИИ ДЛЯ УЧАСТИЯ В 
ДВЕНАДЦАТОМ ЕЖЕГОДНОМ ФОРУМЕ ПРЕДПРИЯТИЙ, ПРИНАДЛЕЖАЩИХ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЯМ МЕНЬШИНСТВ И ЖЕНЩИНАМ  
 

Тема форума «Формирование равноправного будущего» посвящена 
устранению барьеров и созданию новых возможностей доступа для 

предприятий MWBE  
 

Панельные обсуждения будут посвящены возможностям заключения 
контрактов и помощи в доступе к капиталу  

  
Зарегистрироваться онлайн для участия в форуме 6–7 октября можно 

здесь  
  
  

Сегодня губернатор Кэти Хокул объявила о том, что Форум предприятий, 
принадлежащих представителям меньшинств и женщинам, в 2022 году пройдет 6–
7 октября в конференц-центре Albany Capital Center. Темой форума в этом году 
будет «Формирование равноправного будущего». Ежегодный Форум предприятий 
штата Нью-Йорк, принадлежащих представителям меньшинств и женщинам 
(MWBE) (New York State Minority-and Women-Owned Business Enterprise), дает 
предприятиям из разных отраслей возможности сформировать новые 
профессиональные связи и повысить конкурентоспособность на постоянно 
меняющемся рынке. Форум этого года пройдет в гибридном формате, 
сочетающем виртуальные заседания и очные мероприятия, и соберет 
представителей малого бизнеса, ведущих подрядчиков, представителей 
кредитных учреждений, официальных лиц и представители администрации 
губернатора, чтобы обсудить возможности заключения контрактов с 
правительством штата.  
  
«Этот ежегодный форум помогает делать получение контрактов и выполнение 
закупок более простыми, справедливыми и доступными для предприятий, 
принадлежащих представителям меньшинств и женщинам, — сказала 
губернатор Хокул. — На этом форуме MWBE, который в этом году проводится в 
двенадцатый раз, руководители предприятий, должностные лица штата и 
отраслевые эксперты будут обсуждать, как построить более равноправное 
будущее в штате Нью-Йорк. Я очень рада, что у нас проводится этот форум, и 
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призываю членов делового сообщества штата Нью-Йорк зарегистрироваться и 
присоединиться к нам».  
  
Форум 2022 год будет многодневным гибридным мероприятием, сочетающим 
очные мероприятия и заседания в режиме онлайн. Программы будут включать 
панельные обсуждения, рабочие заседания и очные и виртуальные встречи для 
общения и развития деловых связей. Выросший список программ охватывает 
широкий диапазон тем — от доступа к капиталу до новых возможностей для 
предприятий MWBE в растущей отрасли каннабиса. Узнать больше о форуме и 
зарегистрироваться можно здесь.  
  
Директор по культурному разнообразию штата Нью-Йорк Джулисса 
Гутьеррес (Julissa Gutierrez): «Губернатор Хокул стремится расширять 
возможности и стимулировать экономический рост, при этом развивая 
разнообразие, равноправие и инклюзивность для всех жителей штата Нью-Йорк. 
Предприятия MWBE являются важной частью экономического развития, и мы 
продолжаем работу для расширения доступа к контрактам и капиталу, чтобы 
предприятия MWBE могли успешно двигаться вперед. Ежегодный форум MWBE 
дает динамичным и эффективным предприятиям MWBE возможность получить 
доступ к контрактам штата, которые помогут им достичь успеха».  
  
Начальник, президент и генеральный директор Empire State Development 
Хоуп Найт (Hope Knight): «Одной из приоритетных задач штата Нью-Йорк в 
сфере экономического развития является предоставление предприятиям MWBE 
необходимых инструментов, чтобы получить сертификацию и участвовать в 
выполнении контрактов штата. В этом году форум будет динамичным гибридным 
мероприятием, на котором предприятия смогут получить информацию и 
возможности общения, необходимые им для успеха».  
  
Исполнительный директор Отдела по развитию предприятий 
представителей меньшинств и женщин Джером Дюваль (Jerome DuVal): «В 
прошлом году мы достигли рекордно высокого уровня при реализации нашей 
программы MWBE, но наша важная работа продолжается. В этом году форум 
будет посвящен нашей миссии по формированию по-настоящему равноправного 
будущего для предприятий MWBE штата Нью-Йорк и программам и инициативам, 
созданным и поддерживаемым нами для достижения этого будущего. Мы с 
гордостью проводим крупнейший в стране форум, предоставляющий 
предприятиям MWBE из частного и государственного сектора возможность 
заключения контрактов для обеспечения равноправного развития».  
 
Запланированы следующие заседания:  
 
Доступ к капиталу в штате Нью-Йорк  
Своевременный доступ к капиталу может поднять предприятие на новый уровень 
или предотвратить закрытие предприятия. На этом заседании мы представим 
действующие программы кредитования, предлагаемые штатом Нью-Йорк 
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предприятиям MWBE, и расскажем, как предприятия MWBE могут использовать их 
для своего роста.  
  
Подготовка следующего поколения женщин-лидеров и предпринимателей  
Новые женщины-предприниматели ознакомятся с набором возможностей, 
предлагаемых в штате Нью-Йорк для предприятий, принадлежащим женщинам, и 
узнают, как их можно использовать для формирования нового поколения женщин-
лидеров бизнеса.  
 
Опирайся на свое сообщество: использование местного кредитования 
бизнеса для финансирования будущего вашего бизнеса  
Местное кредитование бизнеса — это катализатор экономического развития, 
поэтому для предприятий MWBE важно знать как можно больше источников 
кредитования в своем сообществе. На этом заседании местные кредиторы 
расскажут, как они помогают предприятиям MWBE обеспечить рост бизнеса.  
 
Инвестируй в свое сообщество: новые инициативы по подготовке кадров и 
их преимущества для предприятий MWBE  
В апреле этого года губернатор Хокул объявила о создании Управления 
стратегического развития трудовых ресурсов штата Нью-Йорк (New York State 
Office of Strategic Workforce Development), которое будет заниматься улучшением 
штатных программ и практик подготовки кадров, чтобы они лучше 
соответствовали потребностям и задачам сегодняшних работодателей. На этом 
заседании мы представим важнейшие инициативы по подготовке кадров, 
предлагаемые этим новым Управлением, и ресурсы для помощи предприятиям 
MWBE в поиске кадров, а также расскажем, как Управление взаимодействует с 
основными заинтересованными сторонами в штате Нью-Йорк для обеспечения 
положительных результатов работодателям и работникам.  
 
Планы штата Нью-Йорк по обеспечению равноправия в отрасли каннабиса 
Участники познакомятся с различными подходами, которые администрации 
реализовывают или должны реализовывать через политику и нормы в 
инициативах по обеспечению социального равноправия. В ходе обсуждения мы 
рассмотрим, что обеспечивает успех этим инициативам и как Закон о 
регулировании и налогообложения марихуаны (Marijuana Regulation & Taxation 
Act) поможет создать самую надежную программу обеспечения социального 
равноправия.  
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