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LA GOBERNADORA HOCHUL PROMULGA LEGISLACION CENTRADA EN
ABORDAR LAS DESIGUALDADES ECONOMICAS QUE ENFRENTAN LAS
PERSONAS TRANSGENERO DE NUEVA YORK

La legislaciéon S.5933-A/A.8133 ordena al Departamento de Trabajo que realice
un estudio sobre el empleo de las personas transgénero en Nueva York

La gobernadora Hochul promulg6 hoy la legislacion S.5933-A/A.8133 que ordenara al
Departamento de Trabajo (DOL, por sus siglas en inglés) que realice un estudio sobre
la tasa de empleo a nivel estatal de las personas transgénero en el estado, junto con
la Divisién de Derechos Humanos (DHR, por sus siglas en inglés). Este estudio se
usara para determinar si hay una disparidad entre las tasas de empleo de las
personas transgénero de Nueva York y otros residentes del estado de Nueva York.

"Al ser el lugar de nacimiento del movimiento por la igualdad LGBTQ+, Nueva York
siempre debe luchar para garantizar que se trate a todos los heoyorquinos con
dignidad y respeto", explic6 la gobernadora Hochul. "Por demasiado tiempo, las
personas trans, particularmente aquellas en las comunidades de color, se han
enfrentado a importantes barreras para el éxito econémico. Eso es inaceptable.
Gracias a esta nueva ley, Nueva York podra estudiar estas desigualdades a fin de
desarrollar las soluciones legislativas necesarias para eliminarlas de una vez por
todas".

Al realizar una encuesta en todo el estado a través del Departamento de Trabajo, en
consulta con la Division de Derechos Humanos (Division of Human Rights), se puede
redactar legislacion adicional adaptada especificamente a las necesidades de las
personas trans de Nueva York. Los estudios a nivel federal han determinado que las
personas transgénero enfrentan mayores tasas de desempleo, discriminacion en el
lugar de trabajo, acoso y violaciones. Una encuesta de la Oficina del Contralor de la
ciudad de Nueva York determiné que las tasas de personas en situacion de calle son
mayores entre las personas transgénero negras e hispanas.

El senador estatal Kevin S. Parker dijo: "Gracias a la promulgacién de S5933Ay a
la implementacion de su estudio sobre el empleo de las personas transgénero en el
estado, podemos encapsular datos verificados sobre las desventajas que enfrentan las
personas transgénero para obtener empleo y desempefiarse dentro de la fuerza



laboral. Un estudio preliminar del Departamento de Trabajo del estado y de su Division
de Derechos Humanos ayudara a garantizar que se tomen las medidas necesarias
para que las personas transgénero gocen de las mismas oportunidades que la
poblacién general para contar con medios de subsistencia. Felicito a la gobernadora
Hochul por su constante apoyo a la proteccion de los derechos de las personas
transgénero y por sus continuos esfuerzos para garantizar que todas las personas
reciban un trato justo”.

La asambleista Amy Paulin comenté: "Desafortunadamente, las personas
transgénero siguen enfrentando discriminacion y otras barreras para obtener y
mantener un puesto de trabajo. Este estudio nos brindaréa los datos que necesitamos
como formuladores de politicas para disefiar soluciones efectivas que pongan fin a
estas desigualdades".

La gobernadora Hochul ha sido una firme defensora de la comunidad LGBTQ+. En su
primer presupuesto, la gobernadora Hochul colaboro con la Legislatura para incluir
una inversioén historica de $13.5 millones que buscaba financiar la salud y los servicios
humanos para la comunidad LGBTQ+ y también exigié a las agencias estatales que
pusieran a disposicion del publico la designacién de género "X" en los formularios que
recopilan dicha informacién. La gobernadora Hochul también promulgo importante
legislacion para apoyar a los neoyorquinos LGBTQ+, lo que incluye la creacién del
Fondo Lorena Borjas para el Bienestar y la Igualdad Transgénero y la Ley de Boletas
de Voto Inclusivas en Relacion con el Género.

La directora ejecutiva de la organizaciéon Nueva Agenda del Orgullo (New Pride
Agenda), Elisa Crespo, sefiald: "Estamos entusiasmados por la promulgacion por
parte de la gobernadora de esta ley tan importante que instruye al Departamento de
Trabajo que estudie el estado del empleo de los neoyorquinos transgénero. Las
personas trans han sufrido por demasiado tiempo la extrema pobrezay las
desigualdades de ingresos. Ansiamos ver los datos cruciales que aportara el estudio
e, incluso mas, deseamos colaborar con el estado a fin de ayudar a generar ideas
innovadoras que eleven el estatus econdmico de las numerosas personas trans que
consideran al estado de Nueva York su hogar".

El director ejecutivo de Destino Mafiana (Destination Tomorrow), Sean
Coleman, agrego: "Una vez mas, la gobernadora Hochul les demuestra a los
miembros de la comunidad trans que entiende lo que es ser una verdadera aliada.
Unay otra vez, la gobernadora Hochul ha promulgado legislacion clave que tendra un
efecto significativo en la vida diaria de las personas trans de Nueva York. La
promulgacion de la legislacion S.5933-A/A.8133 les dara a los defensores datos que
destacaran las desigualdades dentro del ambito del empleo y las oportunidades
laborales, lo que abrird debates sobre soluciones viables. Quienes componemos
Destino Mafana felicitamos a la gobernadora Hochul por su liderazgo continuo™.

La directora de la organizacion Igualdad Nueva York (Equality New York), Teri
Wilhelm, expresd: "Como mujer trans, me levanto todos los dias con esta carga de



gue las personas transgénero, en especial las femeninas y las de piel negra o morena,
no reciben una oportunidad justa de tener un trabajo o triunfar en sus carreras. Hay al
Menos cinco personas transgénero por cada mil personas en Nueva York, pero
¢cuantas personas en las profesiones de medicina, docencia, carpinteria o incluso
como asistentes de supermercados representan a esta comunidad? Es repudiable. Sin
embargo, juntos, en colaboracion con nuestros aliados politicos, activistas y esta
gobernadora que nos brinda su apoyo, esta legislacion podria ser el primer paso para
convencer a quienes mas dudas tienen y comenzar a construir un mejor futuro para
todas las personas transgénero de Nueva York".

it

Mas noticias disponibles en www.governor.ny.gov
Estado de Nueva York | Camara Ejecutiva | press.office@exec.ny.gov | 518.474.8418



https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.governor.ny.gov%2F&data=05%7C01%7CViktoryia.Baum%40otda.ny.gov%7Cc6356956eef74f0cf29a08da7af21bca%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C637957477518191706%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=CC3wAPbutUpoaJvWwIW9uT8v5r11jWC96JYhXfMN0QU%3D&reserved=0
mailto:press.office@exec.ny.gov

