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LE GOUVERNEUR HOCHUL SIGNE UNE DISPOSITION LEGISLATIVE VISANT A
PROMOUVOIR LES OPPORTUNITES D’EMPLOI DANS L’ETAT DE NEW YORK ET
A AIDER LES DEMANDEURS D’EMPLOI A OBTENIR DE NOUVELLES
OPPORTUNITES D’EMPLOI

La disposition législative (A.8458A/S.6803A) autorise le Département du travail a
créer une campagne de sensibilisation du public pour promouvoir la banque
d’emplois de I’Etat de New York

La gouverneure Kathy Hochul a signé aujourd’hui une disposition Iégislative qui
sensibilisera davantage le public aux possibilités d’emploi dans I'Etat de New York. La
disposition Iégislative (A.8458A/S.6803A) autorisera le Département du travail de I'Etat
de New York (New York State Department of Labor, NYSDOL) a développer une
campagne de sensibilisation du public qui fera la promotion de la banque d’emplois de
I'Etat de New York. La banque d’emplois de I'Etat de New York est une ressource en
ligne gérée par le NYSDOL pour mettre en relation les demandeurs d’emploi avec plus
de 250 000 emplois dans tous les secteurs.

« Les New-Yorkais disposent d’un outil d’envergure mondiale qui leur permet de mettre
en relation des demandeurs d’emploi talentueux avec des emplois intéressants, et
grace aux promoteurs du projet de loi, cette disposition Iégislative nous aidera a faire
passer le message », a déclaré la gouverneure Hochul. « J'encourage les
entreprises qui n‘ont pas utilisé la banque d’emplois de I'Etat de New York & rejoindre
les centaines d’autres employeurs qui ont répertorié leurs emplois pour qu’ils soient
vus par des dizaines de milliers de candidats. »

La disposition législative (A.8458A/S.6803A) autorisera le Département du travail de
I'Etat de New York a créer une campagne de sensibilisation du public qui fera la
promotion de la banque d’emplois de I'Etat de New York, ce qui permettra de mieux
mettre en relation les chercheurs d’emploi et les employeurs qui embauchent. La
campagne de sensibilisation du public sera diffusée par divers médias, dont l'internet,
la radio, les panneaux d’affichage, etc. Elle exigera également que le NYSDOL
fournisse a la gouverneure et a '’Assemblée |égislative un rapport sur les mesures
prises pendant la campagne et les besoins identifiés pour les futures campagnes de
sensibilisation du public. Cette derniere initiative vient s’ajouter aux efforts continus du
NYSDOL pour aider les New-Yorkais a trouver des carriéres qui leur plaisent,
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notamment par le biais des réseaux sociaux, des bulletins d’information et de I'envoi
direct de messages électroniques et SMS aux demandeurs d’emploi de I'Etat.

En visitant le site Web de la banque d’emplois, les New-Yorkais peuvent consulter plus
de 250 000 offres d’empiloi par lieu, titre du poste et nom de I'entreprise. D’autres outils
de recherche d’emploi et de développement de carriére sont congus pour aider les
personnes a planifier leur avenir, a organiser leur recherche d’emploi, a élaborer des
CV et a explorer des carriéres.

Les entreprises de toutes tailles sont encouragées a utiliser ce service en ligne gratuit
pour répertorier les postes disponibles, qui seront vus par des dizaines de milliers de
demandeurs d’emploi hautement qualifiés de New York.

Roberta Reardon, commissaire au Département du travail de I’Etat de New York,
a déclaré : « Je remercie la gouverneure Hochul de continuer a défendre la force de
travail de New York. J'encourage les New-Yorkaises et New-Yorkais a la recherche
d’'une nouvelle carriére a saisir ce moment d’opportunité sans précédent. Avec autant
de postes disponibles dans tout le spectre économique de I'Etat, nous pouvons vous
aider a trouver une carriére que vous aimez. »

La sénatrice d’Etat Anna M. Kaplan a déclaré : « L’Etat de New York offre des
ressources considérables pour aider les demandeurs d’emploi a trouver une nouvelle
carriere et les employeurs a trouver de grands talents, mais malheureusement, tout le
monde ne les connait pas. En promouvant la banque d’emplois de I'Etat, nous
pouvons aider davantage de New-Yorkaises et New-Yorkais a saisir de nouvelles
opportunités et a trouver un emploi intéressant, et je suis fiere de présenter cette
disposition |égislative qui y contribuera. Je suis reconnaissante de mon partenariat
avec le député Stirpe sur ce projet de loi, et je suis reconnaissante a la gouverneure
Hochul de 'avoir signé. »

Al Stirpe, membre de ’Assemblée, a déclaré : « Les deux derniéres années ont été
incroyablement difficiles pour les entreprises et les demandeurs d’emploi de notre Etat.
Pour aider a renforcer notre reprise économique a long terme, je suis fier de présenter
ce projet de loi qui demande au Département du travail de I'Etat de New York de
mettre en place une campagne de promotion inclusive et a plusieurs niveaux centrée
sur la banque d’emplois de I'Etat de New York. Le site Web sert de plateforme pour
tout ce qui a trait a 'emploi, y compris les possibilités de recrutement, la planification
des carrieres, les ressources spécifiques aux anciens combattants et I'assistance en
matiére de chdmage. Cette disposition Iégislative contribuera a dynamiser le lien entre
les entreprises et les employés potentiels. Je remercie la gouverneure Hochul d’avoir
signé le projet de loi et de son soutien indéfectible & la force de travail de notre Etat
pendant la reprise. »
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