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GUBERNATOR HOCHUL OGŁASZA, ŻE FUNDUSZ UBEZPIECZENIOWY STANU 
NOWY JORK ZWRÓCIŁ LOKALNYM FIRMOM PONAD 550 MLN USD  

  
Największy ubezpieczyciel zajmujący się odszkodowaniami pracowniczymi w 
stanie Nowy Jork przekazał większości posiadaczy polis ponad pół miliarda 

dolarów w ramach dywidend i zniżek  
  
  

Gubernator Kathy Hochul ogłosiła dzisiaj, że Fundusz Ubezpieczeniowy Stanu Nowy 
Jork (New York State Insurance Fund, NYSIF), największy stanowy ubezpieczyciel w 
zakresie odszkodowań pracowniczych, w ciągu ostatniego roku przekazał lokalnym 
firmom ponad 550 mln USD poprzez programy zniżek i dywidend. NYSIF oferuje zniżki 
firmom, które ubezpiecza bezpośrednio i które stosują rzetelne protokoły 
bezpieczeństwa pracowników. Dywidendy są z kolei oferowane firmom należącym do 
grupy bezpieczeństwa NYSIF, zrzeszającej pracodawców z pokrewnych branż, którzy 
chcą obniżyć koszty odszkodowań pracowniczych. Program jest częścią misji 
gubernator Hochul, która ma na celu zapewnienie ulg i oszczędności firmom w stanie 
Nowy Jork.  
  
„Przedsiębiorstwa są siłą napędową społeczności, stymulują gospodarkę i tworzą 
możliwości rozwoju dla pracowników i ich rodzin” – powiedziała gubernator Hochul. 
„W miarę odbudowy gospodarki naszego stanu po pandemii NYSIF zapewni 
pracodawcom ponad pół miliarda dolarów w postaci oszczędności, które będą 
stanowić formę reinwestycji w pracowników i wzmocnią lokalne społeczności w całym 
stanie Nowy Jork”.  

  
Prezes i dyrektor naczelny Funduszu Ubezpieczeniowego Stanu Nowy Jork, 
Gaurav Vasisht, powiedział: „Dziękuję gubernator Hochul za jej inspirujące działania i 
konsekwentne zaangażowanie w odbudowę gospodarki stanu Nowy Jork. Przekazane 
środki są częścią odważnej wizji pani gubernator, która polega na nagradzaniu 
pracodawców za dbanie o bezpieczeństwo w miejscu pracy i pomaganiu im w 
wypełnianiu zobowiązań dotyczących bezpieczeństwa pracowników w stanie Nowy 
Jork”.  
  
Obowiązujące w stanie Nowy Jork prawo wymaga od firm posiadania ubezpieczenia 
obejmującego odszkodowania pracownicze. Większość pracodawców realizuje ten 
obowiązek za pośrednictwem NYSIF lub prywatnych ubezpieczycieli. Jednak w 



przeciwieństwie do prywatnych ubezpieczycieli, NYSIF musi objąć ubezpieczeniem 
każdego pracodawcę, który ubiega się o ochronę ubezpieczeniową, bez względu na 
ryzyko, po możliwie najniższych kosztach, aby utrzymać wypłacalność funduszu. 
Programy dywidend i zniżek są kluczowe dla utrzymania pozycji NYSIF jako gwaranta 
w zakresie ubezpieczeń obejmujących odszkodowania pracownicze.  
  
Przewodnicząca Rady ds. Odszkodowań Pracowniczych, Clarissa Rodriguez, 
powiedziała: „Dbanie o bezpieczeństwo pracowników jest słuszną inicjatywą, która 
przynosi korzyści biznesowe. Doceniamy wysiłki NYSIF w nagradzaniu pracodawców, 
którzy stawiają na pierwszym miejscu bezpieczeństwo pracowników, i mamy nadzieję, 
że dzisiejsze ogłoszenie zachęci jeszcze więcej z nich do wdrażania rzetelnych 
protokołów bezpieczeństwa w celu zmniejszenia liczby wypadków i urazów w miejscu 
pracy”.  
  
Prezes i dyrektor naczelna Rady Biznesu Stanu Nowy Jork, Heather Briccetti, 
powiedziała: „Jako jeden z najważniejszych orędowników działalności gospodarczej w 
stanie Nowy Jork, Rada Biznesu docenia wysiłki NYSIF mające na celu pomoc firmom, 
które cały czas zmagają się z trudnymi warunkami ekonomicznymi. Dziękujemy 
gubernator Hochul za pracę na rzecz powstrzymania wzrostu stawek odszkodowań 
pracowniczych ponoszonych przez wszystkich pracodawców oraz za konsekwentne 
zaangażowanie w sprawy lokalnych firm”.  
  
Prezes AFL-CIO w stanie Nowy, Mario Cilento, powiedział: „Dywidendy i zniżki w 
ramach NYSIF ogłoszone przez gubernator Hochul to dobra wiadomość dla 
pracodawców w całym stanie Nowy Jork, ale przede wszystkim dla ciężko pracujących 
mieszkańców, ponieważ trafią one tylko do tych podmiotów, które czynnie działają na 
rzecz zapewnienia bezpieczeństwa swoim pracownikom. Dziękujemy gubernator 
Hochul, NYSIF i wysoko wykwalifikowanym pracownikom związkowym agencji za 
kolejną pionierską inicjatywę w branży odszkodowań pracowniczych, poprawiającą 
bezpieczeństwo w miejscu pracy”.  
  
Dzisiejsze ogłoszenie następuje po tym, jak gubernator Hochul podpisała w zeszłym 
miesiącu ustawę przywracającą tysiącom zmagających się z problemami firm dostęp 
do tanich ubezpieczeń pracowniczych w ramach NYSIF. Ustawa, której celem jest 
pomoc małym firmom w prowadzeniu działalności po pandemii COVID, przyniesie 
posiadaczom polis milionowe oszczędności.  
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