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HOCHUL 주지사, 뉴욕주 보험 기금이 뉴욕주 기업에 5억 5,000만 달러 이상 

반환했다고 발표  

  

뉴욕주 최대의 근로자 보상 업체는 5억 달러 이상을 배당 및 할인을 통해 대부분 

가입자에게 지급  

  
  

Kathy Hochul 주지사는 오늘 뉴욕 최대의 노동 보상 보험사의 중심인 뉴욕주 보험 

기금(New York State Insurance Fund, NYSIF)을 통해 5억 5,000만 달러 이상의 자금을 

작년 뉴욕주 기업에 할인과 배당 프로그램을 통해 지급했다고 발표했습니다. NYSIF는 

직접 보험에 가입하거나 건실한 근로자 안전 프로토콜을 운영한 기업에 할인 혜택을 

제공했습니다. 또한 근로자 보상 비용 절약을 위해 유사 산업 종사 기업을 하나로 모은 

NYSIF 안전 그룹에 속하는 기업에게 배당을 지급했습니다. 이러한 프로그램은 뉴욕 

기업의 비용 절감을 위해 Hochul 주지사가 진행하는 미션의 일환입니다.  

  

Hochul 주지사는 이렇게 말했습니다. "기업은 지역사회의 동맥으로 경제에 활력을 주고 

근로자와 가족은 기회를 얻습니다. 뉴욕주 경제가 팬데믹에서 회복하는 가운데, 

NYSIF의 절감액 5억 달러 이상을 뉴욕 기업에 지원하여 이들이 인력에 재투자를 

진행하고 뉴욕주 전역의 지방 지역사회를 강화할 것입니다."  

  

Gaurav Vasisht 뉴욕주 보험 기금 사무국장 겸 최고경영자는 이렇게 말했습니다. "저는 

뉴욕의 경제 회복을 위한 Hochul 주지사의 리더십과 헌신에 감사드립니다. 뉴욕에 대한 

주지사의 담대한 비전이 이번 보조금에 반영되어 있습니다. 즉, 안전한 근무 환경을 

마련하고 근로자 안전 기준을 충족하도록 기업에게 충분한 보상을 제공하는 것입니다."  

  

뉴욕법에 따라, 기업은 노동자 반드시 보상 기금을 확보해야 하며, 일반적으로 NYSIF 

또는 민간 보험사를 통해 이루어집니다. 그러나 민간 보험사와 달리, NYSIF는 유동 자금 

마련 역량에 관계 없이 모든 기업이 반드시 이용할 수 있습니다. 배당 지급 및 할인 혜택 

제공은 근로자 보상 자금 안전망 마련이라는 NYSIF 기능의 핵심입니다.  

  

Clarissa Rodriguez 근로자 보상 이사회(Workers' Compensation Board) 회장은 

이렇게 말했습니다. "근로자 안전 보장은 언제나 옳고 기업에게 좋습니다. 근로자 

안전을 최우선으로 고려하는 기업에 보상을 제공한 NYSIF의 노력에 박수를 보냅니다. 



그리고 오늘의 발표를 통해 더욱 많은 기업이 더욱 강력한 안전 프로토콜을 시행해 현장 

상해 및 질병을 예방할 수 있기를 바랍니다."  

  

Heather Briccetti 뉴욕주 기업 위원회(The Business Council of New York State) 

대표 겸 최고경영자는 이렇게 말했습니다. "뉴욕주의 선도적인 기업 지원 단체로서 

뉴욕주 기업 위원회는 힘든 경제 상황으로 고통받는 뉴욕 기업을 지원하려는 NYSIF의 

노력에 박수를 보냅니다. 모든 기업을 위해 근로자 보상율이 높아지지 않도록 보장하고 

뉴욕 기업을 위한 지속적인 노력을 보여주신 Hochul 주지사께 박수를 보냅니다."  

  

미국 노동 총연맹 산업별 조합회의 뉴욕주 지부 (New York State American 

Federation of Labor and Congress of Industrial Organizations, AFL-CIO)의 Mario 

Cilento 지부장은 이렇게 말했습니다. "Hochul 주지사가 발표한 NYSIF의 배당과 할인은 

주 전역의 기업이 환영할 만한 소식입니다. 또한 근면한 노동자들에게도 좋은 

소식입니다. 이들은 근로자 안전 보장을 위해 노력하는 가입자로부터 보상을 받기 

때문입니다. 근로자들이 안전하게 근무할 수 있도록 근로자 보상 산업을 선도해주신 

기관의 노조 인력을 비롯해 Hochul 주지사, NYSIF에 감사드립니다."  

  

오늘 발표는 지난 달 Hochul가 서명한 법안을 기초로 이루어졌습니다. 해당 법안은 힘든 

상황에 놓인 뉴욕 기업 수천 개를 위해 NYSIF를 통해 저비용 근로자 보상을 보장한다는 

내용입니다. 코로나 이후 경제를 중소 기업이 헤쳐나갈 수 있도록 이러한 법안은 

가입자의 비용 수백만 달러를 절약할 것입니다.  

  
  

###  
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