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LA GOBERNADORA HOCHUL ANUNCIA QUE HAY CASI 1,000 NUEVOS 

FUTUROS ENFERMEROS COMO PARTE DE LOS ESFUERZOS ACTUALES DE 

FORTALECER E IMPULSAR LA FUERZA LABORAL DE ATENCIÓN DE LA SALUD 

DEL ESTADO DE NUEVA YORK 

  

Los ganadores del programa de becas "Enfermeros para nuestro Futuro" 

recibirán fondos para el pago de la matrícula en los campus de la SUNY o la 

CUNY a partir del otoño de 2022 

  

Esta medida impulsa la prioridad clave anunciada en la Situación del Estado de 

reconstruir y ampliar la fuerza laboral de atención de la salud del estado de 

Nueva York y de fortalecer el sistema de atención de la salud 

  

  

La gobernadora Kathy Hochul anunció hoy que hay casi 1,000 nuevos futuros 

enfermeros como parte de los esfuerzos actuales para fortalecer e impulsar la fuerza 

laboral de atención de la salud del estado de Nueva York. Los candidatos se 

anunciaron como ganadores del programa de becas "Enfermeros para nuestro Futuro" 

(Nurses for Our Future), una iniciativa diseñada para reclutar y volver a capacitar a los 

profesionales de enfermería y de atención de la salud a fin de que brinden servicios 

como enfermeros registrados en el estado de Nueva York, puesto que se encuentra en 

gran demanda. Los ganadores recibirán una beca que cubre la matrícula para obtener 

un título de grado asociado en Enfermería (ADN, por sus siglas en inglés) o una 

licenciatura en Ciencias en Enfermería (BSN, por sus siglas en inglés) en una facultad 

o universidad pública de dos o cuatro años de la SUNY o la CUNY. 

  

"Los enfermeros siempre han sido valiosísimos para el sistema de atención de la 

salud, pero a lo largo de la pandemia dejaron en claro, una y otra vez, los esfuerzos 

que estaban dispuestos a hacer para proteger a los neoyorquinos y salvar 

vidas", indicó la gobernadora Hochul. "Nueva York se enorgullece de sus 



enfermeros y esta beca contribuirá enormemente a fortalecer la fuerza laboral al 

sumar personas que están listas para comenzar con su educación y capacitación". 

  

Durante su discurso de la Situación del Estado, la gobernadora Hochul estableció un 

objetivo ambicioso de hacer crecer la fuerza laboral de atención sanitaria del estado 

en un 20% durante los próximos cinco años. Actualmente hay más de 9.300 vacantes 

para enfermeros registrados en el Estado de Nueva York. 

  

Mary T. Bassett, comisionada del Departamento de Salud del estado de Nueva 

York (DOH, por sus siglas en inglés), afirmó: "Los enfermeros son el pilar de la 

atención de la salud y se convirtieron en socorristas vitales de primera línea durante la 

pandemia de COVID-19. Este programa de becas garantizará que el estado de Nueva 

York esté equipado con los mejores profesionales que la SUNY y la CUNY tienen para 

ofrecer. Aplaudo a la gobernadora por invertir en este programa crítico en un momento 

en el que los enfermeros están en tan alta demanda". 

  

La comisionada del Departamento de Trabajo del estado de Nueva York (DOL, 

por sus siglas en inglés), Roberta Reardon, señaló: "Los enfermeros son la base 

de nuestro preciado sistema de atención de la salud. Estas becas ayudarán a 

aumentar las reservas de esta fuerza laboral esencial para garantizar que nuestros 

sistemas médicos en todo el estado estén completamente dotados de personal y listos 

para atender las necesidades de todos los neoyorquinos, incluso mucho después de 

que termine la pandemia. Al ayudar a estos héroes de atención de la salud a lograr 

sus objetivos profesionales, estamos garantizando que Nueva York sea un estado más 

seguro y sano por muchos años más". 

  

La asambleísta Deborah J. Glick agregó: "Los enfermeros son los cimientos del 

sistema de atención de la salud y es evidente que necesitamos más de estos 

cuidadores compasivos y cualificados en nuestros hospitales y consultorios. Me 

entusiasma que esta primera cohorte de estudiantes de Enfermeros para nuestro 

Futuro reciba una excepcional educación con matrícula gratuita en nuestras 

instituciones educativas de la SUNY y la CUNY, y les deseo el mayor de los éxitos 

mientras se preparan para cuidar a los neoyorquinos en el futuro". 

  

La presidenta de la Asociación de Enfermeros del Estado de Nueva York 

(NYSNA, por sus siglas en inglés), Nancy Hagans, RN, BSN, CCRN, comentó: "La 

atención de calidad depende de que contemos con suficientes enfermeros junto a las 

camas de los pacientes para brindarles cuidados. Agradecemos a la gobernadora 

Hochul por reconocer la necesidad de contar con más enfermeros y por hacer 

inversiones históricas en la educación de enfermería y en nuestro excelente sistema 

de universidades públicas. El programa de becas Enfermeros para nuestro Futuro 



ayudará a atraer y a formar más enfermeros para ayudar a dotar de personal a las 

instituciones de atención de la salud de Nueva York de manera más segura. Invertir 

ahora en la fuerza laboral de enfermeros es una parte de la solución para brindar 

atención de calidad para todos los neoyorquinos en el futuro". 

  

El Dr. Guillermo Linares, presidente de la Corporación de Servicios de 

Educación Superior del estado de Nueva York (HESC, por sus siglas en inglés), 

declaró: "Felicitaciones a los ganadores del programa de becas Enfermeros para 

nuestro Futuro y gracias por comprometerse a retribuir esta asistencia ayudando a los 

neoyorquinos que lo necesitan. Los enfermeros han estado en la primera línea de 

combate de la pandemia de COVID-19 durante los últimos dos años y ahora más que 

nunca necesitamos una sólida oferta de enfermeros calificados y talentosos. 

Agradezco a la gobernadora Hochul por implementar este importante programa para 

abordar la escasez de enfermeros incentivando a los enfermeros o a quienes estén 

interesados en una carrera en la atención de la salud con la posibilidad de ampliar sus 

oportunidades e impulsar su educación en una de las instituciones de categoría 

mundial de Nueva York, sin tener que pagar la matrícula". 

  

Deborah F. Stanley, rectora interina de la SUNY, opinó: "Los campus de la SUNY 

están ampliando sus oportunidades para satisfacer la extrema necesidad de contar 

con más héroes de la atención de la salud en el estado de Nueva York y en otros 

lugares. Nuestros más de 70 programas de enfermería en todo el estado ofrecen 

flexibilidad, laboratorios de simulación para una formación de primera clase, 

programas de mentores y una puerta abierta a una carrera gratificante en el campo de 

la medicina. Agradecemos a la gobernadora Hochul por allanar el camino para que los 

beneficiarios de hoy cumplan sus sueños y se conviertan en la próxima generación de 

cuidadores que salvan vidas en nuestro estado". 

  

El rector de la CUNY, Félix V. Matos Rodríguez, mencionó: "Felicitamos a los 

ganadores de la beca Enfermeros para nuestro Futuro, muchos de los cuales asistirán 

a la CUNY este otoño para estudiar a fin de obtener un título de grado asociado o una 

licenciatura. Nuestros más de 50 programas de grado, posgrado y certificados en 

enfermería en los 14 campus de la CUNY educan con orgullo a los profesionales 

médicos que luego se dedican a brindar cuidados a los neoyorquinos. Miles de 

graduados y estudiantes de la CUNY han brindado servicios como trabajadores de 

primera línea en la batalla de Nueva York contra la COVID-19 y estamos preparados 

para seguir haciendo nuestro aporte a fin de afrontar la gran necesidad que está 

pasando el estado. Agradecemos a la gobernadora Hochul por su compromiso de abrir 

caminos que atraviesan la CUNY hacia la profesión de enfermería y otros campos que 

son vitales para el bienestar de nuestro estado". 

  



Para participar del sorteo de la beca Enfermeros para nuestro Futuro, los participantes 

tuvieron que completar una solicitud en línea. Las becas se otorgaron a enfermeros 

licenciados del estado de Nueva York que desean obtener un título BSN, a los 

residentes del estado de Nueva York que desean obtener un ADN y a los enfermeros 

licenciados de otros estados que se mudarán al estado de Nueva York, donde 

ejercerán y obtendrán un título BSN. 

  

Los estudiantes que recibieron la beca podrán completar sus programas con un 

horario flexible, ya sea a tiempo parcial o completo. Las becas cubrirán el costo de la 

matrícula real que cobra la institución o universidad pública por cuatro semestres a 

tiempo completo. Las becas se prorratearán para los beneficiarios que no asistan a 

tiempo completo. 
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