
 
立即發佈：2022 年 6 月 13 日  凱西．霍楚爾州長 

 

 

霍楚爾州長和亞當斯市長任命「新」紐約藍帶小組成員  

  

56 位來自各行各業的有遠見領導者將齊聚提出可行建議，打造充滿活力、強大、包容性
強的商業區和地區  

  

  

凱西．霍楚爾州長和紐約市市長艾瑞克．亞當斯 (Eric Adams) 今天任命 54 位來自紐約市

商業、勞工、學術、非營利和慈善領域的領導者加入「新」紐約藍帶小組，將商討紐約市

和地區經濟的未來。該小組於 5 月宣佈成立，由羅賓漢組織 (Robin Hood) 執行長理查

德．布瑞 (Richard Buery) 和路邊實驗室 (Sidewalk Labs) 前執行長丹尼爾．多克托羅夫 

(Daniel Doctoroff) 擔任聯合主席，56 名小組成員將商討制定可行的戰略，以促進紐約市

商業區的恢復和復原，應對 2019 冠狀病毒病疫情帶來的挑戰，以及紐約市和該地區面臨

的長期和系統性挑戰。  

  

「該小組匯聚紐約各行各業代表，他們遠見卓識，在制定創新政策以推動所有五個行政區

及其他地區的增長方面有著良好的記錄，」霍楚爾州長表示。「紐約在過去幾年表現出

了不可思議的韌性，我們有責任重建和振興我們的經濟，確保每個人都有機會取得成功。

我堅信『新』紐約藍帶小組會提出一個大膽、可行和公平的計畫，推動我們的城市、地區

和州向前發展。」  

  

「紐約已準備好迎接大流行前的再度繁榮，任命這些新的小組成員是幫助確定前進道路的

重要第一步，」副州長安東尼奧．德爾加多 (Antonio Delgado) 表示。「我們將比以往

任何時候都更好地重建『新』紐約，並將考慮所有因素，確保我們達成有利於企業、員工

和客戶的共同解決方案。」  

  

紐約市市長艾瑞克．亞當斯表示，「只有讓每個人都坐到談判桌前，我們才能創建我們

所需要的繁榮、包容的紐約市，這就是我們正在做的。來自紐約市、紐約州和本地區各地

的領導者小組將提出我們可以立即採取的措施，以加強我市的經濟引擎，同時提出我們必

須考慮的宏偉構想，建設一個適合所有紐約民衆和到來者的後疫情城市。我期待著與霍楚

爾州長和『新』紐約藍帶小組成員合作，實現這一願景。」  

  

小組建議會重點探討工作方式和工作地點，以及主要商業中心的空間使用方式，以期最大

限度地減少職位空缺、激發活力和加強課稅基礎。這些建議將支持紐約市和地區的包容性



經濟復蘇，同時增加機會，幫助紐約民眾從事既能維持生計也能實現富裕的工作。小組將

建議具體、即時的舉措，作為州市共享議程的基礎，以及供市和州考慮的長期、變革性想

法。  

  

小組將於 2022 年 6 月開始召開會議，並在 2022 年底前提出建議。  

 

「新」紐約藍帶小組由布瑞和多克托羅夫擔任聯合主席，包括以下成員：  

• 羅賓漢組織執行長小理查德．布瑞（聯合主席）  

• 路邊實驗室前執行長丹尼爾．L．多克托羅夫（聯合主席）  

• 企業社區合作夥伴總裁兼執行長普裡西拉．阿莫多瓦 (Priscilla Almodovar)  

• 一代公民組織 (Generation Citizen) 紐約執行董事欽邁昂 (Khin Mai Aung)  

• 紐約移民聯盟 (New York Immigration Coalition) 執行董事穆拉德．阿瓦德 (Murad 

Awawdeh)  

• 布洛克能源 (BlocPower) 創始人唐奈．貝爾德 (Donnell Baird)  

• 哥倫比亞大學巴納德學院院長錫安．貝洛克 (Sian Beilock)  

• 32BJ 服務業僱員國際公會會長凱爾．布拉格 (Kyle Bragg)  

• 紐約證券交易所 (New York Stock Exchange) 主席洪．莎倫．鮑文 (Hon. Sharon 

Bowen)  

    沃爾瑪卓越中心全球文化、公平與包容總監維克托．卡利斯 (Victor Calise)  

• 社區保護公司 (Community Preservation Corporation) 執行長拉斐爾．E．塞斯特

羅 (Rafael E.Cestero)  

• 大中央合夥公司 (Grand Central Partnership) 總裁兼執行長阿爾弗雷德．C．史汝

樂三世 (Alfred C. Cerullo, III)  

• 建築與城市實踐 (Practice for Architecture and Urbanism) 創始人兼創意總監維

尚．查克拉巴蒂 (Vishaan Chakrabarti)  

• 豪斯托斯社區學院 (Hostos Community College) 院長黛西．科科．德菲利皮斯 

(Daisy Cocco De Filippis) 博士  

• 長島協會 (Long Island Association) 總裁兼執行長馬特．科恩 (Matt Cohen)  

• 338 RWDSU/UFCW 總裁；長島勞工聯合會主席約翰．R．杜爾索 (John 

R.Durso)  

• Nabr 增長主管卡拉．埃克霍姆 (Cara Eckholm)  

• 紐約市立大學梅德加埃弗斯學院 (Medgar Evers College) 副教授華萊士．福特二

世 (Wallace Ford II)  

• 谷歌美國州和地方政府事務和公共政策事務高級總監威廉．S．弗洛伊德 (William 

S.Floyd)  

• 韋斯特切斯特商業委員會 (Business Council of Westchester) 主席兼執行長瑪莎．

戈登 (Marsha Gordon) 博士  

• 大紐約基督教青年會 (YMCA) 主席兼執行長莎倫．格林伯格 (Sharon 

Greenberger)  



• 運輸替代公司 (Transportation Alternatives) 執行董事丹尼．哈里斯 (Danny 

Harris)  

• 華人策劃委員會 (Chinese-American Planning Council) 主席兼執行長韋恩．何 

(Wayne Ho)  

• SL 格林不動產公司 (SL Green Realty Corp) 董事長兼執行長馬克．霍利迪 (Marc 

Holliday)  

• 紐約大學 (NYU) 專業研究學院院長安吉．卡馬特 (Angie Kamath)  

• 紐約市中心聯盟 (Alliance for Downtown New York) 主席傑西卡．拉賓 (Jessica 

Lappin)  

• 美國勞工總會與產業勞工組織 (AFL-CIO) 酒店和遊戲行業委員會主席理查德．馬洛科 

(Richard Maroko)  

• 花旗集團 (Citigroup) 前副主席雷德蒙．J．麥圭爾 (Raymond J.McGuire)  

• 更美好紐約協會 (Association for a Better New York) 執行長梅爾瓦．M．米勒 (Melva 

M.Miller)  

• 紐約大學瓦格納學院 (Wagner School) 城市政策和規劃教授米歇爾．L．莫斯 (Mitchell 

L.Moss)  

• 布魯克林市中心合夥公司 (Downtown Brooklyn Partnership) 總裁雷吉那．邁爾 (Regina 

Myer)  

• 紐約婦女基金會 (New York Women's Foundation) 主席兼執行長安娜．奧利維拉 (Ana 

Oliveira)  

• 蒙蒂菲奧里醫療公司 (Montefiore Medicine) 總裁兼執行長菲利普．奧祖亞 (Philip 

Ozuah) 博士  

• 識別公司 (Recognize) 總經理兼聯合創始人查爾斯．菲利普斯 (Charles Phillips)  

• 布魯克林社區基金會 (Brooklyn Community Foundation) 主席兼執行長喬林恩．雷尼 

(Jocelynne Rainey) 博士  

• 皇后劇院 (Queens Theatre) 執行董事塔林．薩克拉蒙尼 (Taryn Sacramone)  

• 彭博協會 (Bloomberg Associates) 負責人珍妮特．薩迪克．卡恩 (Janette Sadik 

Khan)  

• 羅克蘭商業協會 (Rockland Business Association) 主席兼執行長艾爾．塞謬爾 (Al 

Samuels)  

• 紐約科技公司 (Tech:NYC) 創始人；漢佳公司 (Hangar) 合夥人朱莉．塞謬爾 (Julie 

Samuels)  

• 赫茲公司 (Hertz Corporation) 執行長斯蒂芬．謝爾 (Stephen Scherr)  

• 北極星合夥公司 (Polaris Partners) 執行合夥人艾米．舒爾曼 (Amy Schulman)  

• 高盛集團 (Goldman Sachs) 董事長兼執行長大衛．所羅門 (David Solomon)  

• 鐵獅門公司 (Tishman Speyer) 執行長羅伯．斯派爾 (Rob Speyer)  

• 美國銀行紐約分行行長；美國銀行私人銀行副主席何塞．塔瓦雷茲 (Jose Tavarez)  

• 紐約市立大學董事會主席；西伯特．布蘭德福德．尚克(Siebert Brandford Shank) 

合夥人兼首席行政官小威廉．湯普森 (William Thompson, Jr.)  

• CBRE 紐約三州地區執行長瑪麗．安．泰戈 (Mary Ann Tighe)  

• 紐約州立大學主席梅爾里勒．H．蒂施 (Merryl H.Tisch) 博士  



• 曼哈頓區商會 (Manhattan Chamber of Commerce) 總裁兼執行長傑西卡．沃克 

(Jessica Walker)  

• HRA 顧問公司 (HRA) 高級顧問卡爾．韋斯布羅德 (Carl Weisbrod)  

• 紐約房地產委員會主席詹姆斯．惠蘭 (James Whelan)  

• 合廣投資公司 (Union Square Ventures) 合夥人弗雷德．威爾遜 (Fred Wilson)  

• 區域規劃協會 (Regional Plan Assocation) 主席兼執行長湯姆．懷特 (Tom Wright)  

• 蔡崇信基金會 (Clara and Joe Tsai Foundation) 創始人；紐約自由隊理事吳明華． 

(Clara Wu Tsai)  

• 紐約市合作組織 (Partnership for New York City) 總裁兼執行長凱瑟琳．懷爾德 

(Kathryn Wylde)  

• 再生元製藥公司 (Regeneron Pharmaceuticals) 聯合創始人兼科學長喬治．D．雅克波羅

斯 (George D. Yancopoulos) 博士  

• 南布朗克斯整體經濟發展公司 (South Bronx Overall Economic Development Corporation) 

總裁兼執行長盧德斯．薩帕塔 (Lourdes Zapata)  

 

小組成員將與紐約市和紐約州經濟發展領導人攜手合作，包括負責經濟發展和勞動力事務

的副州務卿詹姆斯．卡茨 (James Katz)、帝國州發展公司總裁兼執行長霍普．奈特 

(Hope Knight)、負責經濟和勞動力發展事務的副市長瑪麗亞．托雷斯．斯普林格 (Maria 

Torres-Springer) 和紐約市經濟發展公司 (New York City Economic Development 

Corporation) 總裁兼執行長安德魯．金博爾 (Andrew Kimball)。  

  

霍楚爾州長和亞當斯市長還任命朱莉．斯坦 (Julie Stein) 為「新」紐約藍帶小組的執行主

任。斯坦是麻省理工學院 (MIT) 畢業的城市規劃師，在紐約市經濟發展公司工作了近 12 

年，主要從事社區發展、資產管理和利益相關者參與方面的工作。  

  

負責經濟發展和勞動力事務的副州務卿詹姆斯．卡茨表示，「紐約已經將經濟不確定的

時刻轉變為增長和重塑的機會，這次也不會例外。紐約市、紐約州和私營部門攜手合作，

有能力應對 2019 冠狀病毒病給紐約市區域經濟帶來的挑戰，為所有紐約民衆創造更強

大、更公平的地區經濟。我代表霍楚爾州長期待與亞當斯政府合作夥伴以及這個令人印象

深刻的紐約藍帶小組合作。」  

  

負責經濟和勞動力發展事務的紐約副市長瑪麗亞．托雷斯．斯普林格表示，「紐約市正

處於歷史上的一個關鍵時刻，在規劃地球上最偉大城市的未來時，我們必須意識明確、有

創造力和包容性。我很高興能創建一個更加繁榮和公平的紐約，因為我們將與代表非營

利、商業、學術和慈善領域的受人尊敬的思想領袖攜手合作。」  

  

「新」紐約藍帶小組聯合主席；羅賓漢組織執行長理查德．R．布瑞表示，「我們很高興

看到這麼一批代表紐約民衆利益的知名和新興領導者齊聚一堂，共商建設一個更強大、更

具包容性和更有活力的城市。我們感謝他們對紐約未來的承諾，並知道他們將為這一過程

帶來巨大的洞察力。」  

  



「新」紐約藍帶小組聯合主席；路邊實驗室前執行長丹尼爾．多克托羅夫表示，

「『新』紐約藍帶小組真正彙集了紐約市各商業和民間機構的領導者，創造了一次千載難

逢的機會，在這個非同尋常的時代振興我們的商業區。我們期待與這個受人尊敬的團體合

作，為經濟復蘇和恢復指明道路，以加強我們這座偉大城市的未來。」  

  

「新」紐約藍帶小組執行主任朱莉．斯坦表示，「我很高興能與如此傑出的紐約小組合

作，他們反映了我們城市的廣度和專業知識。這一群體包括城市規劃師和勞工領袖、技術

專家和慈善家、投資者和學者以及社區領袖——多元化的視角將有助於我們建立一個人人

都得到提升和包容的經濟。」  

  

  

###  
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