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GUBERNATOR HOCHUL OGŁASZA RATYFIKACJĘ 7-LETNIEGO UKŁADU 
ZBIOROWEGO ZE ZWIĄZKIEM ZAWODOWYM FUNKCJONARIUSZY ORGANÓW 

ŚCIGANIA (COUNCIL 82)  
  

Umowa została przyjęta przytłaczającą większością głosów członków Council 82  
  

W skład Council 82 wchodzą pracownicy służb penitencjarnych, organów 
ścigania i ochrony z całego stanu Nowy Jork  

  
  
Gubernator Kathy Hochul ogłosiła dzisiaj ratyfikację 7-letniego układu zbiorowego ze 
Związkiem Zawodowym Funkcjonariuszy Organów Ścigania w stanie Nowy Jork (New 
York State Law Enforcement Officers Union), Council 82, AFSCME, AFL-CIO. Umowa, 
która będzie obowiązywać do 31 marca 2023 r., została przyjęta przez 94,7% członków 
Council 82, którzy wzięli udział w głosowaniu.  
  
„Podpisana dziś umowa gwarantuje sprawiedliwe wynagrodzenia dla ciężko 
pracujących członków Council 82” – powiedziała gubernator Hochul. „Dziękuję 
związkowcom za głosowanie za przyjęciem tej umowy, która stanowi wyraz szacunku 
dla pracy, jaką członkowie Council 82 wykonują każdego dnia, służąc mieszkańcom 
stanu Nowy Jork”.  
  
Ratyfikowane porozumienie, które obejmuje pracowników instytucji penitencjarnych, 
organów ścigania i bezpieczeństwa w Departamencie Więziennictwa i Nadzoru 
Społecznego (Department of Corrections and Community Supervision, DOCCS), 
Urzędzie ds. Zdrowia Psychicznego (Office of Mental Health), Biurze ds. Osób z 
Niepełnosprawnością Rozwojową (Office for People With Developmental Disabilities, 
OPWDD) i innych agencjach, przewiduje 2-procentowy wzrost wynagrodzeń w każdym 
roku obowiązywania siedmioletniej umowy. Porozumienie przewiduje także inne 
podwyżki wynagrodzeń i zmiany w zakresie ubezpieczeń zdrowotnych, zgodne z innymi 
umowami zawartymi przez stan.  
  
Przewodniczący Związku Zawodowego Council 82, Ronald Walsh, powiedział: 
„Jest to sprawiedliwe i odpowiedzialne porozumienie, które leży w najlepszym interesie 
wszystkich zainteresowanych – stanu Nowy Jork, podatników i naszych członków – 
czego dowodem są wyniki głosowania. Stanowi ono zamknięcie zaległej umowy i 
świadczy o silnym wsparciu oraz zaangażowaniu gubernator Hochul na rzecz 



pracowników stanowych służb penitencjarnych i bezpieczeństwa publicznego, a także 
ich misji. Związek Council 82 jest również bardzo wdzięczny za pomoc w całym 
procesie negocjacji przewodniczącemu Amerykańskiej Federacji Pracowników 
Stanowych, Hrabstw i Municypalnych (American Federation of State, County and 
Municipal Employees, AFSCME) Lee Saundersowi i całemu zespołowi AFSCME w 
stanie Nowy Jork. Bez nich zawarcie tak korzystnej umowy nie byłoby możliwe”.   
  
Council 82 reprezentuje ponad 3000 funkcjonariuszy służb penitencjarnych, policjantów, 
zastępców szeryfów, dyspozytorów służb ratowniczych oraz innych pracowników służb 
bezpieczeństwa publicznego w całym stanie Nowy Jork, w tym około 450 poruczników 
służby więziennej, szefów i oficerów ochrony oraz inspektorów szpitalnych ds. 
bezpieczeństwa wchodzących w skład tej grupy pracowników reprezentowanych przez 
związek zawodowy.  
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