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GUBERNATOR HOCHUL OGŁASZA WPROWADZENIE UMOWY PRACOWNICZEJ 
W RAMACH PROJEKTÓW PUBLICZNYCH NA LONG ISLAND  

  
DASNY opracuje projekt umowy w celu usprawnienia projektów budowlanych w 

Nassau i Suffolk  
  

Tworzenie nowych miejsc pracy dla pracowników zatrudnionych w firmach 
przyjaznych środowisku, aby pomóc w osiągnięciu celów ustawy o przywództwie 

klimatycznym i ochronie społeczności lokalnych  
  

Tworzenie ścieżek kariery zawodowej w budownictwie, umożliwiających 
utrzymanie rodziny, poprzez programy praktyk zawodowych  

  
Gubernator wyznacza przedstawiciela pracowników do Rady ds. Działań na rzecz 

Klimatu  
  
  
Gubernator Kathy Hochul ogłosiła dzisiaj, że Urząd ds. Budownictwa Stanu Nowy Jork 
(Dormitory Authority of the State of New York, DASNY) wraz ze związkami zawodowymi 
z Long Island opracuje projekt umowy pracowniczej w ramach projektu (Project Labor 
Agreement), która będzie stosowana we wszystkich dużych projektach realizowanych 
przez DASNY na Long Island. Gubernator zobowiązała się również do wyznaczenia 
przedstawiciela pracowników do stanowej Rady ds. Działań na rzecz Klimatu (Climate 
Action Council), której zadaniem jest wdrażanie ustawy o przywództwie klimatycznym i 
ochronie społeczności (Climate Leadership and Community Protection Act).  
  
„Stan Nowy Jork rozpoczyna największy powrót gospodarczy, jakiego kiedykolwiek 
doświadczyliśmy, a mieszkańcy Long Island odegrają w nim kluczową rolę”, 
powiedziała gubernator Hochul. „Partnerstwo ze związkami zawodowymi z branży 
budowlanej na Long Island to decydujący krok w kierunku zapewnienia, że dzięki 
naszym głównym projektom nie tylko zapewnimy mieszkańcom Long Island rezultaty, 
ale także stworzymy dobrze płatne miejsca pracy i możliwości dla naszych 
pracowników. Stan Nowy Jork został zbudowany dzięki pracy ludzi, dlatego zawsze 
dumą stoimy po stronie kobiet i mężczyzn ze zorganizowanych grup pracowniczych”.  
  
Umowy pracownicze w ramach projektu (Project Labor Agreements, PLA) to umowy 
zbiorowe zawierane przed zatrudnieniem z jedną lub kilkoma organizacjami 



pracowników, które zasadniczo określają jego warunki w ramach konkretnego projektu 
budowlanego. Planowany projekt umowy PLA będzie odzwierciedlać zasady i warunki 
dla wszystkich projektów realizowanych przez DASNY na Long Island powyżej 
pewnego uzgodnionego progu wartości.  
  
DASNY ma długą historię skutecznego stosowania umów PLA w całym stanie w celu 
zapewnienia wysokiej jakości, terminowej i zgodnej z budżetem pracy przy wielu 
dużych, złożonych projektach. Ponadto, DASNY będzie współpracować z 
pracownikami, aby stworzyć mieszkańcom możliwości rozwoju kariery zawodowej w 
budownictwie, zapewniającej utrzymanie rodziny, poprzez sprawdzone związkowe 
programy praktyk zawodowych.  
  
Prezes i dyrektor generalny Urzędu ds. Budownictwa Stanu Nowy Jork, Reuben 
R. McDaniel III, powiedział: „Z doświadczenia DASNY wynika, że umowy pracownicze 
w ramach projektu zapewniają strukturę i stabilność przy realizacji dużych projektów 
budowlanych, chronią pracowników i pomagają ograniczyć opóźnienia, które zwiększają 
koszty ponoszone przez podatników. Z niecierpliwością czekamy na wdrożenie projektu 
umów PLA na Long Island i współpracę z pracownikami przy tej ważnej inicjatywie, 
która przyniesie korzyści pracownikom w hrabstwach Nassau i Suffolk”.  
  
Prezes Rady Pracowników Budownictwa i Przemysłu Budowlanego Stanu Nowy 
Jork, Gary LaBarbera, powiedział: „Ogólnokrajowa umowa o pracę w ramach projektu 
na Long Island opracowana z Urzędem ds. Budownictwa Stanu Nowy Jork (Dormitory 
Authority of the State of New York) pozwoli na wygenerowanie setek milionów dolarów 
w projektach każdego roku i stworzenie tysięcy znaczących, zapewniających 
utrzymanie rodzinom, miejsc pracy dla naszych ciężko pracujących rzemieślników i 
robotników. Wyrażam uznanie dla gubernator Hochul za jej wyjątkowe przywództwo i 
ogromne zaangażowanie w realizację projektów, które przyczyniają się do rozwoju 
społeczności lokalnej, klasy średniej i szerokich możliwości dla stanu Nowy Jork”.  
  
Przewodniczący Rady Pracowników Budownictwa Nassau i Suffolk, Matthew 
Aracich, powiedział: „Pragnę podziękować gubernator Hochul za to, że od zawsze jest 
wielką orędowniczką ludzi pracy. Opracowana przez DASNY umowa PLA dla Long 
Island zagwarantuje, że w przyszłości wszystkie duże projekty budowlane będą musiały 
być realizowane przy udziale pracowników zrzeszonych w związkach zawodowych, 
rzemieślników budowlanych i pracowników lokalnych. Jest to ważny moment dla naszej 
branży, a umowa PLA nie tylko zapewni pracę dla 65 000 naszych członków, ale także 
umożliwi nam rozszerzenie możliwości dla kolorowych mężczyzn i kobiet, zwiększy 
różnorodność i stworzy miejsca pracy w klasie średniej dla ludzi, którzy na nie 
zasługują”.  
  
Prezes Long Island Federation of Labor, AFL-CIO John Durso, powiedział: 
„Zawieranie umów pracowniczych w ramach projektu przy pracach publicznych to dobra 
polityka publiczna. Gubernator Hochul wzmocni naszą gospodarkę i wprowadzi ochronę 
dla pracowników na Long Island jednym pociągnięciem pióra. Umowy pracownicze w 
ramach projektu oferują szerokie korzyści społeczne i ekonomiczne, chroniąc pieniądze 



podatników i zmniejszając presję na obniżanie wynagrodzeń pracowników. 
Sfinalizowana umowa zapewni DASNY gwarancję oraz możliwość przewidywania i 
kontrolowania kosztów pracy, co będzie stanowić ogromną wartość dodaną w tych 
szczególnie niepewnych ekonomicznie czasach”.  
  

Każdego roku DASNY realizuje projekty budowlane o wartości setek milionów dolarów i 
jest kluczowym partnerem w budowaniu trwałych projektów infrastrukturalnych, które 
zaspokajają potrzeby mieszkańców stanu Nowy Jork w zakresie zdrowia, edukacji i 
usług społecznych. Projekty te pomagają w tworzeniu miejsc pracy, wspierają 
gospodarkę stanu Nowy Jork, wzmacniają instytucje stanowe i jego społeczności.  
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