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GUBERNATOR HOCHUL OGLASZA PROPOZYCJE DOFINANSOWANIA O
WARTOSCI 25 MLN USD NA PRZEKWALIFIKOWANIE OBECNYCH
PRACOWNIKOW | PRZESZKOLENIE OSOB Z MNIEJ UPRZYWILEJOWANYCH
SPOLECZNOSCI DO PRACY W ZAWODACH ZWIAZANYCH Z CZYSTA ENERGIA

NYSERDA ubiega sie o dotacje federalng, aby wesprze¢ Konsorcjum uczelni
stanu Nowy Jork na rzecz sprawiedliwos$ci energetycznej w przyspieszeniu
szkolen i przygotowaniu do pracy 3500 mieszkancow stanu Nowy Jork

Inicjatywa wspiera przyjeta w stanie Nowy Jork Ustawe o przywodztwie
klimatycznym i ochronie spofecznosci, ktorej celem jest to, aby co najmniej 35%
korzysci z inwestycji w czysta energie trafito do spofecznosci znajdujacych sie w

niekorzystnej sytuaciji

Gubernator Kathy Hochul ogtosita dzisiaj propozycje federalnego grantu o wartosci 25
min USD, wspieranego przez Urzad ds. Badan i Rozwoju Energetyki stanu Nowy Jork
(New York Energy Research and Development Authority, NYSERDA), Departament
Pracy stanu Nowy Jork (New York State Department of Labor, NYS DOL) oraz
Konsorcjum uczelni stanu Nowy Jork na rzecz sprawiedliwosci energetycznej (New
York Community Colleges Energy Equity Consortium, NYCCEE). W ramach tego
projektu zostanie zastosowane wieloaspektowe podejscie do przekwalifikowania i
przeszkolenia mieszkancow stanu Nowy Jork, w tym pracownikéw zwolnionych z
sektora paliw kopalnych oraz cztonkéw spotecznosci znajdujgcych sie w niekorzystnej
sytuacji, w zakresie nowych mozliwosci zatrudnienia w sektorze czystej energii.
Ponadto projekt bedzie wspierat uczelnie (community colleges) w opracowywaniu
programéw nauczania dostosowanych do potrzeb przemystu i mikropotwierdzenh oraz
zapewni szereg ustug towarzyszgcych, aby pomoc osobom fizycznym w osiggnieciu
sukcesu zawodowego. Prace prowadzone w ramach prezentowanej propozycji
wspierajg cele Ustawy o przywodztwie klimatycznym i ochronie spotecznosci lokalnych
(Climate Leadership and Community Protection Act), ktorej celem jest to, aby 35%, a
docelowo 40% korzysci z inwestycji w czystg energie trafito do spotecznosci
znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji oraz zapewnienie sprawiedliwej transformacji.

~Jest to pierwsza w swoim rodzaju publiczno-prywatna ogdlnostanowa wspétpraca,
ktéra odzwierciedla wspdélne zobowigzanie rzgdu, przemystu, pracodawcow, sektora
edukaciji, branzy produkcyjnej i organizacji spotecznych do przygotowania osob z mniej
uprzywilejowanych spotecznosci do przejscia stanu Nowy Jork na czystg energie”,



powiedziata gubernator Hochul. ,Aby wyszkoli¢ osoby pracujace w stanie Nowy Jork
zgodnie z wymaganiami przysztego rynku pracy, musimy mysle¢ kreatywnie, abysmy
mogli wykorzystac istniejgcg wiedze i zasoby do rozwoju tego nowego i ekscytujgcego
sektora — i po raz kolejny — stan Nowy Jork jest liderem w tej dziedzinie”.

W ramach ogolnostanowej wspoétpracy, NYSERDA ztozyta wniosek o przyznanie 25 min
USD w ramach finansowanego przez Amerykanskie Stowarzyszenie Rozwoju
Gospodarczego (Economic Development Association, EDA) programu Good Jobs
Challenge. NYCCEE, konsorcjum 24 uczelni SUNY/CUNY, pracodawcow, organizacji
spotecznych, zwigzkéw zawodowych, przywoddcow religijnych oraz wiadz stanowych i
lokalnych, skoncentruje istniejgce zasoby i zbada mozliwosci wykorzystania funduszy
stanowych, federalnych i prywatnych w celu opracowania nowych szkolen i
przygotowania zawodowego w zakresie elektryfikacji budynkéw, morskiej energii
wiatrowej, stonecznej i zaawansowanych technologii produkcyjnych. Kazdy z sektorow
bedzie prowadzony odpowiednio przez nastepujgce organizacje: Stowarzyszenie na
rzecz zapewnienia przystepnosci cenowej energii (Association for Energy Affordability,
AEA), Centrum Rozwoju Gospodarczego (Center for Economic Growth, CEG),
Korporacje Rozwoju Gospodarczego miasta Nowy Jork (New York City Economic
Development Corporation, NYCEDC), Miedzystanowg Rade ds. Odnawialnych Zrédet
Energii (Interstate Renewable Energy Council, IREC) oraz Manufacturing Association of
Central New York (MACNY). NYSERDA i NYSDOL bedg informowac o podejmowanych
dziataniach, aby zapewni¢ ich zgodnos¢ z zaleceniami Rady ds. Dziatan na rzecz
Klimatu stanu Nowy Jork (New York State Climate Action Council) i Grupy roboczej ds.
sprawiedliwej transformaciji (Just Transition Working Group), a takze z ogdélnymi celami i
zadaniami stanu w zakresie rozwoju pracownikow.

Prezes i dyrektor generalna NYSERDA oraz wspétprzewodniczagca Rady ds.
Dziatan na rzecz Klimatu, Doreen M. Harris, powiedziala: ,To jasne, Zze praca, ktérg
wykonujemy w stanie Nowy Jork, aby wzmocni¢ szkolenia w zakresie ekologicznych
miejsc pracy i rozwoj sity roboczej, zwtaszcza poprzez kompleksowe programy takie jak
ten, jest doktadnie tym, co nalezy zrobi¢ w skali kraju, aby zapewnic, ze wszystkie
osoby z kazdej spotecznosci majg takie same mozliwosci uczestniczenia w przejsciu na
czystg energie. NYSERDA z dumg pomaga w koordynowaniu tego przedsiewziecia i
bedziemy kontynuowali nasze wysitki na rzecz budowania swietlanej przysztosci dla
pracujgcych w branzy czystej energii pracownikow ze stanu Nowy Jork”.

Komisarz Departamentu Pracy stanu Nowy Jork i wspotprzewodniczaca Grupy
roboczej ds. sprawiedliwej transformacji, Roberta Reardon, powiedziala:
LZapewniajgc, ze spotecznosci znajdujgce sie w niekorzystnej sytuacji bedg szeroko
witgczone w nasz szybko rozwijajgcy sie przemyst czystej energii, wkadze stanu Nowy
Jork rozpoczynajg nowy rozdziat w zakresie sprawiedliwosci. Departament Pracy jest
gotowy pomoc zapewni¢ mieszkancom stanu Nowy Jork mozliwosci szkoleniowe, ktore
przygotujg ich do satysfakcjonujgcej kariery w dziedzinie, ktéra pomoze zaspokoi¢
potrzeby energetyczne naszego stanu w sposob przyjazny dla sSrodowiska”.



Ponadto, uczestniczgce w projekcie uczelnie CUNY/SUNY bedag wspétpracowac w celu
opracowania programéw nauczania i praktyk zawodowych, struktury oferty nauczania
na odlegtos¢ i nauczania hybrydowego oraz tworzenia klas i programow z
wykorzystaniem mocnych stron tych uniwersytetow. Kwalifikacje w zakresie czystej
energii zostang opracowane przez NYCCEE przy aktywnym udziale doradcéw
branzowych i ekspertéw ds. sprawiedliwosci srodowiskowej. Uczestnikom oferowane
beda réwniez ustugi dodatkowe w zakresie transportu, opieki dziennej, doradztwa i
innych obszarow zgodnie z lokalnymi potrzebami.

NYSERDA ztozyta wniosek w ramach finansowanego przez Stowarzyszenie Rozwoju
Gospodarczego programu Good Jobs Challenge, poniewaz wysitki podejmowane w
stanie Nowy Jork Scisle pokrywajg sie z celem federalnym, jakim jest przywrécenie
Amerykandw do pracy poprzez budowanie i wzmacnianie systemoéw i partnerstw, ktore
tgczg pracodawcdw majgcych zapotrzebowanie na pracownikéw z innymi kluczowymi
podmiotami w celu przeszkolenia pracownikow z umiejetnosciami pozwalajgcymi na
podejmowanie dobrze ptatnej pracy. Jako uzupetnienie funduszy federalnych w
wysokosci 25 min USD, NYSERDA zapewni dodatkowe 3 min USD udziatu w kosztach
z Funduszu Czystej Energii (Clean Energy Fund) i Regionalnej Inicjatywy na rzecz
Gazow Cieplarnianych (Regional Greenhouse Gas Initiative), 500 000 USD przekaze
AVANGRID, Inc. a dofinansowanie z Fundacji NoVo wyniesie 250 000 USD.

Dyrektor generalny AVANGRID, Dennis V. Arriola, powiedziat: ,Jako wiodgca firma
zajmujgca sie zrbwnowazong energig, rozwijanie kompetencji pracownikéw
potrzebnych w przysztosci w obszarze czystej energii jest wizjg, ktdérg wspdlnie dzielimy
z gubernator Hochul. Wspoétpraca AVANGRID, jako branzowego lidera dla konsorcjum
NYCCEE, z NYSERDA pozwoli zapewni¢ kompleksowy program majgcy na celu rozwoj
zréznicowanych pracownikéw, ktérzy reprezentujg spotecznosci, ktérym stuzymy.
Program ten jest zwiehczeniem wielu rozméw z interesariuszami, w tym grupami
spotecznymi i lokalnymi uczelniami, ktére skupiaty sie na rozwigzaniach moggcych
spetni¢ nasze wspdlne cele, aby pomoc w zapewnieniu wykwalifikowanych
pracownikow, ktorzy pomogg w przejsciu na czystg energie”.

Starszy koordynator projektow specjalnych w Fundacji NoVo, Martin Kirk,
powiedziat: ,Rozumiemy, Ze ta mozliwo$¢ uzyskania federalnych srodkéw bedzie miata
korzystny wptyw na stan Nowy Jork, poniewaz zapewni krytyczne srodki na rozwo;j
solidnego systemu szkolen w zakresie kompetencji zwigzanych z czystg energig”.

Zgodnie z finansowanym przez EDA projektem NYSERDA, konsorcjum NYCCEE
przeszkoli 2000 nowych pracownikéw i przekwalifikuje 1500 obecnych, a nastepnie
zapewni im wysokiej jakosci, dobrze pfatne stanowiska pracy w sektorze czystej energii,
ze szczegoblnym naciskiem na dotarcie do defaworyzowanych spotecznosci i oséb
nalezacych grup spotecznych o priorytetowym znaczeniu. Jesli wniosek do EDA uzyska
sfinansowany, realizacje programu bedzie wspiera¢ Arch Street Communications,
nowojorska firma prowadzona przez kobiety, ktéra posiada wieloletnie doswiadczenie w
zakresie czystej energii i efektywnosci energetyczne;.



Ten ogdlnostanowy wysitek opiera sie na zobowigzaniu NYSERDA do przeznaczenia
ponad 120 min USD na wsparcie nowych i istniejgcych inicjatyw w zakresie rozwoju i
szkolenia pracownikéw, co pomoze w przygotowaniu ponad 40 000 mieszkancéw stanu
Nowy Jork do rosngcych mozliwosci zatrudnienia w sektorze czystej energii do 2025 r.
oraz pomoze firmom z sektora czystej energii w rekrutacji, zatrudnianiu i szkoleniu
pracownikow w miejscu pracy. W marcu 2021 r. NYSERDA zostata wybrana przez
Departament Skarbu USA (U.S. Department of the Treasury) i Departament Pracy USA
(U.S Department of Labor) do wspotpracy w ramach ich pierwszego Projekt
spotecznego partnerstwa ,Ptatnosci za rezultaty” (Social Impact Partnerships to Pay for
Results, SIPRA), ktéry ma na celu zapewnienie szkolen zawodowych w zakresie czystej
energii dla bezrobotnych i pracownikow o niskich dochodach, podniesienie zarobkow
uczestnikéw i ocene skutecznosci szkolenia. Projekt bezposrednio wspiera szkolenia
pracownikow w zakresie czystej energii i pomoze wyeliminowac bariery w dostepie do
wysokiej jakosci miejsc pracy — zwlaszcza w spotecznosciach defaworyzowanych.

Senator Chuck Schumer powiedziat: ,\\WWalka ze zmianami klimatycznymi to nie tylko
inwestycja w nasze srodowisko, to takze dobrze ptatne miejsca pracy, nizsze koszty
energii i mozliwosci ekonomiczne. Projekt NYSERDA stawia na pierwszym miejscu
spotecznosci znajdujgce sie w najtrudniejszej sytuacji i pracownikow, ktorzy znalezli sie
na pierwszej linii frontu kryzysu klimatycznego, i pozwoli przeszkoli¢ obecnych i
przysztych pracownikow tak, aby mogli objgc tysigce miejsc pracy zwigzane z czystg
energig, co zapewni lepszg przysztos¢ wszystkim mieszkarncom stanu Nowy Jork.
Niezaleznie, czy mowimy o morskiej energii wiatrowej, czy tez czystym wodorze, stan
Nowy Jork jest liderem w kraju w zakresie innowacji i produkcji zielonej energii, a
projekty takie jak ten bedg wspiera¢ nasze wysitki w procesie odchodzenia od paliw
kopalnych. Bede nadal z catych sit zabiegac o to, aby stan Nowy Jork byt w stanie
dodawac innym energii do walki ze zmianami klimatycznymi, a nasi pracownicy
posiadali wszystkie umiejetnosci i wsparcie, ktérego potrzebujg, aby uzyskac wysokiej
jakosci, dobrze ptatne miejsca pracy”.

Senator Kirsten Gillibrand powiedziata: ,Propozycja projektu NYSERDA to
inteligentne, innowacyjne podejscie do przejscia na czystg energie. Pozwoli ono
stanowi Nowy Jork na pozyskanie wykwalifikowanych kadr w dziedzinie zielonej energii,
z jednoczesnym zapewnieniem, ze w procesie tym nie zostang pominieci pracownicy
zwolnieni z przemystu paliw kopalnych oraz cztonkowie spotecznosci znajdujgcych sie
w niekorzystnej sytuacji. Apeluje do Administracji ds. Rozwoju Gospodarczego
(Economic Development Administration) o przyjecie wniosku dotyczgcego tego
dofinansowania”.

Czlonek Izby Reprezentantéw, Paul D. Tonko, powiedziat: ,Szkolenie naszych
pracownikOw w zakresie czystej energii przynosi ogromne korzysci w naszych
dziataniach na rzecz rozwigzania kryzysu klimatycznego, a takze napedza innowacje i
wzmacnia amerykanskg gospodarke. Od dawna prowadzitem w Kongresie dziatania na
rzecz inwestowania w zwigzane z czystg energig miejsca pracy na miare przysztosci i z
ogromnym zadowoleniem przyjmuje dzisiejszg zapowiedz, ktéra bedzie stanowita
solidng kontynuacje tych dziatan. Dziekuje gubernator Hochul, NYSERDA i wszystkim
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tym, ktorych zaangazowanie daje nowe mozliwosci tysigcom mieszkancéw stanu Nowy
Jork i zapewnia, ze nasz stan przewodzi w walce o silniejszg, czystszg i bardziej
inkluzywng przysztosc¢”.

Senator stanu, Kevin Parker, powiedziat: ,Gdy podejmujemy dziatania, aby przetrwac
pandemie, zapewnienie miejsc pracy z godng ptacg i dodatkowymi swiadczeniami
bedzie niezbedne, aby pomoc rodzinom stang¢ na nogi. Dziekuje gubernator Hochul i
NYSERDA za te inicjatywe, ktoéra zapewni cztonkom spotecznosci znajdujgcych sie w
potrzebie mozliwosci zatrudnienia w sektorze czystej energii. Program Good Jobs
Challenge pozwoli nam stworzy¢ nowe mozliwosci dla oséb poszukujgcych pracy, przy
jednoczesnym dagzeniu do osiggniecia naszych celéw w zakresie czystej energii”.

Wiceprezes organizacji International, International Brotherhood of Electrical
Workers (IBEW), Michael Welsh, powiedziat: ,Wspotpraca ze stanem Nowy Jork i
uczelniami jest skutecznym sposobem na wprowadzenie nowych, dobrze
przygotowanych stazystow do naszych zwigzkowych programow rozwoju sciezki
kariery. IBEW docenia to, jak ten program reprezentuje interesy pracownikow
zwigzkowych naszego stanu, z ktorych wielu coraz czesciej widzi swojg przysztos¢ w
miejscach pracy zwigzanych z czystg energig”.

Wspobizatozyciel i wiceprezes Fundacji 400, wielebny dr Kahli Mootoo, powiedziat:
»~Wspotpraca z naszymi publicznymi instytucjami szkolnictwa wyzszego w celu
zapewnienia $ciezek wiodgcych do nowych mozliwosci rozwoju zawodowego w
ekologicznych branzach i zapewnic te mozliwosci dla cztonkoéw historycznie
defaworyzowanych i marginalizowanych spotecznosci, jest po prostu doskonatym
pomystem. A wszystko to w ramach zainicjowanego przez NYCCEE przedsiewzigcia
opierajgcego sie na sprawiedliwosci spotecznej, ktéra zapewnia fundament
pokoleniowego bogactwa dla tych, ktérzy kiedys zostali zapomniani, jednoczesnie
zapewniajgc przyjazne dla srodowiska zasoby energii, z ktérych bedzie korzystato
nastepne 100 pokolen. Po prostu doskonate”.

Prezydent Kingsborough Community College dziatajgcego w ramach City
University of New York (CUNY), dr Claudia V. Schrader, powiedziata: ,Cele
NYCCEE silnie pokrywajg sie z wysitkami CUNY i zaangazowaniem wtadz stanu Nowy
Jork na rzecz tysiecy mtodych ludzi i dorostych, kt6érzy zastugujg na mozliwosc¢
uzyskania dobrze ptatnych miejsc pracy w branzy czystej energii. Plan NYCCEE
wykorzystuje zasoby i kompetencje stanowych uczelni publicznych i z niecierpliwoscig
czekamy na wspoétprace z wszystkimi zainteresowanymi w celu okreslenia programu
nauczania i usuniecia barier w dostepie do nowych mozliwosci biznesowych na miare
XXI wieku”.

Prezydent Monroe Community College dziatajagcego w ramach State University of
New York (SUNY Monroe), dr DeAnna Burt-Nanna, powiedziata: ,SUNY Monroe jest
ogromnie zadowolony, ze moze by¢ czescig tego projektu, ktéry stwarza szanse
stworzenia solidnego systemu wymiany programow nauczania i szkolen miedzy
uczelniami oraz ktory przyniesie znaczgce korzysci studentom ze srodowisk



defaworyzowanych ekonomicznie i historycznie marginalizowanych. Wspotpraca w
ramach NYCCEE pomoze stworzy¢ Sciezki rozwoju kariery dla wszystkich, ktérzy sg
zainteresowani pracg w sektorze czystej energii”.

Dyrektor Stowarzyszenia Profesjonalistow Branzy Szkolen i Rynku Pracy w stanie
Nowy Jork (New York Association of Training and Employment Professionals,
NYATEP), Melinda Mack, powiedziata: ,Wierzymy, ze NYSERDA i NYCCEE
posiadajg wyjatkowe mozliwosci w zakresie stworzenia dobrych miejsc pracy dla
Amerykanéw. NYATEP wierzy w budowanie i wzmachianie takich jak to partnerstw, aby
potgczy¢ pracodawcow, ktérzy majg potrzeby zatrudniania, z organizacjami, ktére
wspierajg i szkolg zwalnianych pracownikéw i osoby z defaworyzowanych
spotecznosci”.

Dyrektor Association for Energy Affordability (AEA), David Hepinstall, powiedziat:
»~Jako lider sektora elektryfikacji budynkow NYCCEE, AEA jest zaangazowane w
integracje kompetencji wielu naszych interesariuszy w celu stworzenia skutecznych
Sciezek rozwoju pracownikow i zapewnienia osobom uczgacym sie nowych umiejetnosci
potrzebnych w poszukiwanych profesjach”.

Gloéwny specijalista ds. rozwoju gospodarczego w Centrum Rozwoju
Gospodarczego (CEG), Mark Eagan, powiedziat: ,Aby wspomoc wysitki NYSERDA,
CEG wykorzysta naszg role regionalnego lidera w celu zebrania pracodawcéw z branzy
czystej energii, studentow, uczacych sie dorostych i innych kluczowych interesariuszy,
aby wszystkim zapewni¢ mozliwos¢ skorzystania z tego programu. Zapewnimy
ekspertow merytorycznych, ktérzy bedg doradza¢ w zakresie programow nauczania i
rozwoju programu, bedziemy prowadzi¢ i uczestniczy¢ w spotkaniach, oraz przegladaé
dokumenty i kompilowa¢ dane, aby zapewni¢ pokonywanie ewentualnych barier, a
takze dokumentowac i replikowac sukces programu”.

Wiceprezes i gidwna strateg Korporacji Rozwoju Gospodarczego miasta Nowy
Jork (New York City Economic Development Corporation, NYCEDC), Lindsay
Greene, powiedziata: ,Cele NYSERDA w realizacji programu Good Jobs Challenge sg
w duzej mierze zbiezne z wysitkami NYCEDC i odzwierciedlajg zaangazowanie
administracji stanu Nowy Jork na rzecz tysiecy mtodych ludzi i dorostych, ktorzy
zastugujg na mozliwo$¢ zdobycia dobrze ptatnych miejsc pracy. Plan NYSERDA
dotyczacy stworzenia rozbudowanego systemu wymiany programow nauczania oraz
szkoleh w kampusach jest rozsgdny i popieramy priorytetowe traktowanie kwestii
sprawiedliwosci ekologicznej w ramach tego planu”.

Prezes i dyrektor generalny Miedzystanowej Rady ds. Odnawialnych Zrédet
Energii (Interstate Renewable Energy Council, IREC), Larry Sherwood, powiedziat:
,IREC ma przyjemnos¢ pemic role lidera sektora energii stonecznej w tej inicjatywie. W
ramach ustug konsorcjum, wdrozymy nasze Krajowe Porozumienie w sprawie
Pracownikow Sektora Czystej Energii (National Clean Energy Workforce Alliance) oraz
coroczny Krajowy przeglad miejsc pracy w sektorze energii stonecznej (National Solar



Jobs Census), a takze nasze interaktywne mapy kariery, aby pomoc mieszkanncom
stanu Nowy Jork w zdobyciu dobrych miejsc pracy”.

Prezes i dyrektor generalny Stowarzyszenia Producentéw Regionu Central New
York (Manufacturers Association of Central New York, MACNY), Randy Wolken,
powiedziat: ,MACNY, jako regionalny i ogélnostanowy lider branzowy, jest
zaangazowane w zgromadzenie zaawansowanych firm produkcyjnych dziatajgcych w
obrebie tancucha dostaw czystej energii, jak rowniez studentéw, uczgcych sie dorostych
i innych kluczowych interesariuszy, tak aby wszyscy mieli mozliwos¢ skorzystania z
tego programu’.

Zatozycielka i prezes Arch Street Communications, Nora Madonick, powiedziata:
,Kiedy pracownicy zajmujgcy sie czystg energig spojrzg w lustro za 10 lat, co zobaczg?
Dzieki pomocy NYCCEE, nasza przysztos¢ i przysztos¢ stanu Nowy Jork rysuje sie w
jasnych kolorach. Arch Street Communications docenia inicjatywe NYSERDA w
tgczeniu edukaciji i mozliwosci na rynku pracy, przy jednoczesnym stworzeniu
sprawiedliwych podstaw dla wszystkich mieszkancow stanu Nowy Jork, aby mogli w
petni skorzystac z szans oferowanych przez zielong gospodarke”.

Wiecej informacji na temat inicjatyw NYSERDA w zakresie szkolenia i rozwoju
pracownikow znajduje sie tutaj.

Aby uzyskac¢ dodatkowe informacje o NYCCEE, jak rowniez petng liste cztonkow
konsorcjum, nalezy klikng¢ tutaj.

Sztandarowa ustawa klimatyczna stanu Nowy Jork

Sztandarowy plan klimatyczny stanu Nowy Jork jest najbardziej zdecydowang
inicjatywag w zakresie klimatu i czystej energii w kraju. Wzywa on do uporzgdkowanego i
sprawiedliwego przejscia na czystg energie, ktora tworzy miejsca pracy i promuje
ekologiczng gospodarke w czasie odbudowy stanu Nowy Jork po pandemii COVID-19.
Dzieki ustawie o przywodztwie klimatycznym i ochronie spotecznosci Nowy Jork jest na
drodze do osiggniecia postawionego sobie celu bezemisyjnej energii elektrycznej do
2040 r., w tym 70% energii odnawialnej do 2030 r., i osiggniecia neutralnosci weglowej
catej gospodarki. Plan opiera sie na niespotykanych dotad inwestycjach w rozwdj
czystych zrodet energii, obejmujgcych ponad 33 mld USD przeznaczonych na 102 duze
projekty zwigzane z budowg w catym stanie infrastruktury wytwarzania i przesytu energii
ze zrédet odnawialnych, 6,8 mid USD na obnizenie poziomu emisji dwutlenku wegla
przez budynki, 1,8 mld USD na rozbudowe rozwigzan fotowoltaicznych, ponad 1 mlid
USD na inicjatywy zwigzane z czystym transportem oraz ponad 1,6 mld USD na
inicjatywy w ramach NY Green Bank. tacznie inicjatywy te zapewnig prawie 158 000
miejsc pracy w sektorze czystej energii w stanie Nowy Jork w 2020 r., generujgc wzrost
0 2100% w sektorze rozproszonej produkcji energii stonecznej od 2011 r. Nalezy tez
wspomnie¢ o deklaracji produkcji 9000 megawatow energii na morskich farmach
wiatrowych do 2035 r. W ramach Ustawy klimatycznej stan Nowy Jork bedzie bazowat
na tych postepach i do 2050 r. zredukuje emisje gazdéw cieplarnianych o 85% w
stosunku do poziomu z 1990 r., a jednoczesnie zagwarantuje, ze co najmniej 35%, a


https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.nyserda.ny.gov%2FAll-Programs%2FClean-Energy-Workforce-Development&data=04%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cc73d034e8b3d4aa40ed008d9f231bee6%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C637807117744171398%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=qouKSwwQqNxA8dwWgN8edxpX8eQHogefaTHPQDYSRY0%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fnyccee.org%2F&data=04%7C01%7CRicardo.Pelaez%40otda.ny.gov%7Cc73d034e8b3d4aa40ed008d9f231bee6%7Cf46cb8ea79004d108ceb80e8c1c81ee7%7C0%7C0%7C637807117744171398%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=NZ9d%2FHz3P8Lc3g%2BH0YoknjAC%2FMXhzexEfcZjIaUW2Yk%3D&reserved=0

docelowo 40% korzysci z inwestycji w czystg energie trafi do spotecznosci znajdujgcych
sie w niekorzystnej sytuacji, a takze przyspieszy postepy w realizacji stanowego celu w
zakresie efektywnosci energetycznej na rok 2025, polegajgcego na zmniejszeniu
zuzycia energii na miejscu o 185 bilionéw BTU w ramach oszczednosci energii
koncowe;.
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