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Do natychmiastowej publikacji: 5.1.2022 GUBERNATOR KATHY HOCHUL

GUBERNATOR HOCHUL OGLASZA WPROWADZENIE NOWYCH INWESTYCJI NA
RZECZ UCZNIOW, NAUCZYCIELI | SZKOL W STANIE NOWY JORK

Plan gubernator Hochul ma zachecié do wykonywania zawodu nauczyciela i
stworzy¢ solidng kadre przysztych pedagogow

Jego celem jest rozwigzanie problemu utrzymujacego sie niedoboru nauczycieli
w stanie Nowy Jork i radykalne zwiekszenie funduszy na edukacje K-12

Gubernator Kathy Hochul ogtosita dzi§ wprowadzenie planu odbudowy kadry
nauczycielskiej w stanie Nowy Jork, z naciskiem na rekrutacje i utrzymanie zatrudnienia
nauczycieli w catym stanie, aby rozwigza¢ problem utrzymujgcego sie niedoboru
nauczycieli. Ambitny plan gubernator Hochul obejmuje zapewnienie srodkéw
motywacyjnych dla nauczycieli, przyspieszenie procesu zdobywania stanowych
uprawnien, adresowanie potrzeb uczniéw i stworzenie solidnej kadry przysztych
pedagogdw, aby zagwarantowac, ze niedobor pedagogow juz nigdy nie bedzie
stanowi¢ przeszkody dla mozliwosci rodzin i dzieci.

,Nalezy podjg¢ znacznie wiecej dziatan, aby wesprze¢ rozwoj systemu szkolnictwa w
stanie Nowy Jork i przezwyciezy¢ wyzwania, ktore istniaty przed pandemia, a teraz
jeszcze sie nasility”, powiedziata gubernator Hochul. ,Musimy zrobi¢ wiecej, aby
wspierac¢ uczniow i nauczycieli w naszym stanie i zacheci¢ nowe pokolenie do podjecia
pracy w dziedzinie edukaciji, aby unikng¢ sytuacji niedoboru pracownikéw w stanie
Nowy Jork, z ktérg obecnie mamy do czynienia”.

W pazdzierniku gubernator Hochul ogtosita, ze rzgd stanu Nowy Jork ostatecznie spetni
obietnice ztozong podczas Kampanii na rzecz Réwnosci Podatkowej (Campaign for
Fiscal Equity) i stopniowo bedzie wprowadzac petne finansowanie w ramach programu
Foundation Aid dla okregdéw szkolnych w stanie Nowy Jork do roku szkolnego 2023-24.
Bedzie to oznacza¢ przekazanie miliardow dolaréw w ramach dodatkowego wsparcia
dla okregow i bezprecedensowg okazje do wzmocnienia systemu edukacji w catym
stanie Nowy Jork.

Niemniej jednak, rzad stanu Nowy Jork réwniez stoi w obliczu powaznego kryzysu
zwigzanego z przechodzeniem pracownikdw na emeryture w nadchodzacych latach,
ktory jeszcze bardziej zostat zaostrzony przez trwajgcg pandemie. Aby sprostac



zapotrzebowaniu na kadre pracowniczg, dzad stanu potrzebuje zatrudni¢ okoto 180 000
nowych nauczycieli w ciggu nastepnej dekady.

Chcac stawi¢ czota temu kryzysowi, gubernator Hochul podejmie natychmiastowe
dziatania majgce na celu rekrutacje i utrzymanie zatrudnienia nauczycieli,
przyspieszenie procesu zdobywania przez nich uprawnien oraz radykalne zwiekszenie
funduszy na edukacje K-12. Dziatania te obejmuja:

Stworzenie systemu zachet w celu przyciagniecia wiekszej liczby
nauczycieli i pracownikéw szkoét: jest to niezwtoczny krok w celu
uzupetnienia brakow kadrowych wsrod nauczycieli; limit dochodow w
wysokosci 35 000 USD dla niektérych emerytoéw zostanie tymczasowo
zniesiony, zachecajgc w tym samym niektérych z okoto 169 000
emerytowanych nauczycieli w catym stanie do ponownego podjecia pracy.
Emerytowani doradcy i kierowcy autobuséw szkolnych bedg réwniez
zachecani do powrotu do pracy. Alternatywne programy certyfikacji
nauczycieli, takie jak program wspotpracy w zakresie nauczania w stanie
Nowy Jork (New York City Teaching Collaborative), rowniez zostang
rozszerzone, aby utatwi¢ i uatrakcyjni¢ mozliwosc¢ podjecia pracy jako
nauczyciel osobom pracujgcym w innych zawodach. Aspirujgcy
nauczyciele bedg odbywac praktyki w okregach szkolnych o wysokim
zapotrzebowaniu, jednoczesnie dgzgc do uzyskania tytutu magistra w
swojej dziedzinie.

Przyspieszenie procesu zdobywania uprawnien przez nauczycieli:
Stanowy Departament Edukaciji (State Education Department, SED)
otrzyma $rodki na zatrudnienie dodatkowego personelu do swojego biura
nadawania uprawnien nauczycielom, aby skroci¢ czas oczekiwania na
weryfikacje. Ponadto gubernator bedzie wspdétpracowac z ustawodawcy i
SED w celu zreformowania tego procesu, aby umozliwi¢ tymczasowo
zatwierdzonym nauczycielom natychmiastowe podjecie pracy, jesli spetnig
wymagania dotyczgce kurséw, pobierania odciskéw palcéw i weryfikaciji
przesztosci, umozliwiajgc w ten sposob kandydatom nauczanie w
oczekiwaniu na zakonczenie przez SED dtugotrwatego procesu
zatwierdzania. Tymczasowa zgoda bedzie réwniez rozszerzona na
doradcéw szkolnych, pracownikéw socjalnych i innych zawodéw
licencjonowanych przez SED z aktualnymi niedoborami na rynku pracy,
jak rowniez dla emerytéw posiadajgcych wygaste licencje z zachowaniem
statusu prawnego.

Zapewnienie dotacji na nauke i ochrone zdrowia psychicznego:
dotacje te bedg przeznaczone dla okregéw szkolnych, aby poméc im w
sprostaniu powyzszym wyzwaniom poprzez zapewnienie zasobow, w tym
wiekszej liczby doradcow i programow zdrowia psychicznego oraz
rozszerzonych mozliwosci nauki.

Nawigzywanie wspétpracy pomiedzy korpusem studenckim a
grupami spotecznymi w celu zaspokojenia lokalnych potrzeb:
Inicjatywa Korpusu Studentéw (Student Service Corps) bedzie



wykorzystywac talent i energie dziesigtek tysiecy studentéw uczelni SUNY
i CUNY w programach zwigzanych z opiekg nad dzieémi, edukacja,
doradztwem i zdrowiem psychicznym do pracy z organizacjami non-profit,
szkotami i organizacjami spotecznymi, aby pomoc w zaspokojeniu
lokalnych potrzeb dzieci i spotecznosci.

Stworzenie stanowego programu rezydencji dla nauczycieli: Program
Rezydencji Nauczycieli w Empire State (Empire State Teacher Residency
Program) zapewni odpowiednie finansowanie dla lokalnych okregéw w
celu stworzenia dwuletnich programoéw rezydencji dla kandydatow na
nauczycieli po studiach. Finansowane programy bedg obejmowac¢ SUNY,
Uniwersytet Miejski Nowego Jorku (City University of New York, CUNY)
i/lub prywatne uczelnie wspétpracujgce z publicznymi okregami szkolnymi
w celu zapewnienia obnizonego lub bezptatnego czesnego dla
kandydatow na nauczycieli, w tym ksigzek i optat, mentoringu oraz
stypendium na pokrycie kosztéw utrzymania. Program bedzie ktadt nacisk
na roznorodnosc¢ wsrod nauczycieli rezydentdéw i mentorow partnerskich
oraz na obszary tematyczne o wysokim zapotrzebowaniu i lokalizacje
geograficzne borykajgce sie z niedoborem nauczycieli.

Finansowanie nowych kohort programu mistrzowskiego dla
nauczycieli: kohorty te bedg ukierunkowane na wspieranie nauczycieli
kolorowych, nauczycieli zajmujgcych sie ksztatceniem zawodowym i
technicznym (Career and Technical Education, CTE) oraz doradcéw
zawodowych. Specjalne programowanie bedzie koncentrowac sie na
zapewnieniu, ze wszyscy uczniowie majg informacje i mozliwosci
dotyczace programow CTE i alternatywnych Sciezek kariery.
Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw wspierajacych nauczycieli w
celu uzyskania przez nich uprawnien: zapewni to finansowanie
asystentéw nauczycieli w celu zdobycia przez nich umiejetnosci i
uprawnien do wykonywania zawodu nauczyciela, przy czym priorytetem
bedzie réznorodnosé wérdod pracownikéw. Program ten obejmuje pokrycie
dwuletniego czesnego w niepetnym wymiarze godzin, optaty i ksigzki w
czasie nauki w SUNY i CUNY dla kwantyfikujgcych sie asystentéw
nauczycieli, ktdrzy pozostang zatrudnieni w okregu szkolnym w trakcie
zdobywania stopnia naukowego, a takze zapewni wsparcie dla
uczestnikow starajgcych sie o uzyskanie stopnia naukowego.
Obowigzkiem okregow szkolnych bedzie przydzielenie kandydatom
profesjonalnych mentoréow.

Zapewnienie szkotom pomocy w wysokosci 1 mid USD poprzez
petne finansowanie programu Foundation Aid: petne finansowanie w
ramach programu Foundation Aid zakohczy 29-letnig batalie o
odpowiednie finansowanie szkét publicznych — zwtaszcza tych, do ktérych
uczeszczajg uczniowie o zwiekszonych potrzebach. Ta odwazna decyzja
oznacza, ze od teraz wszystkie szkoty bedg otrzymywac proporcjonalne
Srodki.
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