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LA GOBERNADORA HOCHUL ANUNCIA PLAN PARA REEMPLAZAR LA JCOPE
POR UNA NUEVA AGENCIA DE ETICA INDEPENDIENTE

La nueva entidad aportara independencia e integridad a la aplicacién de la ética

El plan incluye reformas de transparenciay confidencialidad para garantizar que
el cuerpo ético tenga una reputacion intachable

La gobernadora Kathy Hochul anuncié hoy un plan para reemplazar la Comisién
Conjunta de Etica Publica (JCOPE, por sus siglas en inglés) por una agencia nueva y
verdaderamente independiente como parte de la situacion del Estado de 2022. Esta
propuesta creard un nuevo organismo de supervision de la ética e instituird nuevas
reformas de transparencia y confidencialidad.

"Queda claro que la JCOPE esta irremediablemente dafiada y no ha logrado ganarse la
confianza del publico", dijo la gobernadora Hochul. "Debemos reemplazar a la
JCOPE con un nuevo 6rgano de control verdaderamente independiente con verdaderas
agallas. Esta nueva agencia de ética priorizara la transparencia y la integridad, tomara
medidas enérgicas contra cualquier irregularidad y garantizara el cumplimiento y el
gobierno ético en todo el gobierno estatal. Los neoyorquinos se merecen lo mejor".

Los acontecimientos recientes han puesto en tela de juicio la independencia de la
JCOPE. El publico ha perdido su confianza en la capacidad de la JCOPE para llevar a
cabo su mandato de garantizar el cumplimiento de las leyes y reglamentos de ética y
cabildeo del estado. La gobernadora Hochul propondra una legislacion para derogar y
reemplazar a la JCOPE por una agencia de ética verdaderamente independiente y
eficaz.

Crear una nueva agencia de aplicacion de la ética

Los miembros de JCOPE son designados por funcionarios electos. Esta nueva entidad
consistira en una junta rotativa de cinco miembros compuesta por los 15 decanos de
las facultades de derecho acreditados por el estado o sus designados. Los miembros
seleccionaran un presidente y cumpliran con la votacion por mayoria, eliminando la
practica del "voto especial" que ha paralizado la capacidad de funcionamiento de la
JCOPE.

Mejorar la transparencia



Las exenciones y practicas de transparencia actuales contribuyen a la percepcion de
gue la JCOPE opera en secreto y no es abierta y no rinde cuentas al publico. La
JCOPE esta exenta de la Ley de Libertad de Informacion (FOIL, por sus siglas en
inglés) y la Ley de Reuniones Abiertas, lo que significa que solo algunos documentos
se ponen a disposicion del publico cuando los solicitan. La JCOPE ahora también
opera principalmente en sesiones ejecutivas, que no estan abiertas al publico en
general. Para mejorar la transparencia y la confianza en la integridad de la aplicacion
de la ética, la nueva agencia de supervision estara sujeta a la FOIL y a las Leyes de
Reuniones Abiertas como otras agencias estatales. Ademas, todos los votos del nuevo
organismo después de encontrar un hallazgo de causa probable seran publicos,
incluidas las audiencias de ejecucion, y todas las partes deberan adherirse a las
determinaciones finales.

Prohibir las comunicaciones externas

Segun el plan de la gobernadora, a los miembros individuales del nuevo organismo de
ética se les prohibira comunicarse con terceros con respecto a cualquier investigacion
potencial o en curso. Si la junta determinara que un miembro viola la nueva regla, ese
miembro estaria sujeto a sanciones.

Esta propuesta audaz se basa en las acciones en curso de la gobernadora para
mejorar la transparencia y restaurar la confianza publica en el gobierno:

e Limites de mandato y prohibicién de ingresos externos: Como la
primera propuesta de la Situacion del Estado de 2022, la gobernadora
Hochul anuncié un plan para establecer limites de mandato y prohibir los
ingresos externos para los funcionarios electos en todo el estado.

« Capacitacién en Etica: La gobernadora Hochul firmé un decreto que
exige que todos los empleados estatales tomen un curso de capacitacion
sobre ética cuando son contratados y, posteriormente, con regularidad.

« Reformas de la FOIL: La gobernadora Hochul implemento reformas al
proceso de la FOIL para aumentar la transparencia con los periodistas y
miembros del publico. La gobernadora también comenzo a exigir a las
agencias estatales que identifiguen y publiguen de manera proactiva los
datos que comunmente se solicitan a fin de reducir la necesidad de las
FOIL en primer lugar.

e Acuerdos de recusacion: La gobernadora y otros altos funcionarios de
su administracion publicaron todos los acuerdos de recusaciéon que
acatan.

e Planes de transparencia: La gobernadora Hochul ordené a méas de 70
agencias ejecutivas y autoridades publicas que divulguen planes de
transparencia publica, que estan publicados en linea.

e« Luchacontrael acoso y ladiscriminacion: Para mejorar la respuesta
de la Cadmara Ejecutiva a las acusaciones de acoso y discriminacion, la
gobernadora Hochul contratd a un bufete de abogados externo
independiente para investigar todos los reclamos de manera justa e
imparcial y cre6 un nuevo departamento de Recursos Humanos.
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