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霍楚爾州長簽署立法，解決女性在勞動力和醫療保健方面的不平等問題  

  
立法 (S.6572/A.529-A) 向庇護所的女性免費提供經期衛生用品  

  
立法 (S.4827/A.7315) 指示金融服務廳審核生育保險福利  

  
立法 (S.531-B/A.530-B) 指示城市發展公司開展研究，瞭解女性和有色人群在 STEM 領

域從事技術職業所需的援助  

  
凱西·霍楚爾州長今天簽署立法，解決女性和有色人群面臨的諸多問題。相關法案旨在解

決勞動力和健康方面的不平等問題，包括確保為女性提供適當的經期護理，以及促進更多

女性和少數族裔進入科學、技術、工程和數學 (Science, Technology, Engineering, 

Mathematics, STEM) 領域。  

  
「紐約州必須繼續努力，為女性打破障礙和對抗州內的不平等問題。」霍楚爾州長表

示。「這些法律將會解決多個重要問題，支援科學、技術、工程、數學領域的職業發

展，也有助保障女性在健康方面的公平和機會。」  

  
向庇護所人員提供經期衛生用品  

  
立法 (S.6572/A.529-A) 向庇護所的經期女性免費提供經期衛生用品，如衛生巾、衛生棉

條和護墊等。陷入困境的人可能無力負擔經期用品。這項法案規定免費提供相關服務器，

讓居住在庇護所的女性免於使用可能會導致嚴重感染的有害替代品。  

  
參議員米歇爾·辛奇斯 (Michelle Hinchey) 表示，「女性衛生用品是基本健康用品，但紐

約州內幾乎每個社區都有女性無力購買相關產品——這是任何人都不應該面臨的困境。在

鄉村和紐約州北部的庇護所中，女性衛生用品是需求最多但卻難以獲得的物品之一。這項

立法將能改變這一現象，確保有需要的女性可以獲得衛生用品，過上健康而有尊嚴的生

活。感謝霍楚爾州長簽署此項重要立法，亦感謝我的合作夥伴州議員琳達 B. 羅森塔爾 

(Linda B. Rosenthal) 與我一起解決這一問題。」  

  
州議員琳達 B. 羅森塔爾表示，「經期貧困是一個現實問題，全國各地都有民眾受到這一

問題的困擾，紐約州亦不例外。許多無力負擔經期用品的低收入女性每月都必須決定是購

買食品還是經期用品。任何人都不應該面對這種兩難局面。為無家可歸者免費提供經期用



 

 

品，可以確保助其解決問題，能夠參與就業和教育等工作。在女性領導的帶領下，確保經

期產品供應等問題就會列入工作議程。感謝霍楚爾州長簽署這項法案，使之成為法律。多

年來我們一直致力於實現經期平等，爭取免費提供衛生用品，為此所付出的努力終於初見

成效了。」  

  
生育醫療保險  

  
立法 (S.4827/A.7315) 指示金融服務廳 (Department of Financial Service) 與衛生廳 

(Department of Health) 協作制定報告，審核紐約州所有醫療保險商的生育保險福利並提

出建議。審核內容包括住院時間、病人承擔費用、付給醫療機構的費用和其他額外福利。

此項法案旨在瞭解保險公司生育保險協商費率中的隱藏成本和差異，並確定是否需要在州

內採用統一標準。在這個歡樂愉悅的時期中，複雜的醫療保健定價不應再給新手父母帶來

更多壓力。  

  
參議員朱麗亞·薩拉紮 (Julia Salazar) 表示，「即將迎來孩子的人群需要面對許多未知因

素，這往往會引起焦慮，讓人不知所措。對許多人來說，問題之一就是需要算清自己所要

承擔的勞力和生育費用。這項法案要求金融服務廳調查並報告紐約保險公司為相關服務提

供的保險範圍，以此緩解民眾憂慮。感謝霍楚爾州長關注這一需求，並在今天簽署這一重

要法案。」  

  

衆議員尚特爾·傑克遜 (Chantel Jackson) 表示，「產婦健康在國內和紐約州都是一個重

要事項，所以我們需要推進工作，以此縮小不同膚色女性的孕產死亡率差距。在產婦護理

和分娩服務中，有色女性仍然面對種族、貧困和歧視的問題。這項立法將會重點建立研究

專案，進一步闡明目前的生育保險福利和範圍。這項立法有助確定需要修訂保險標準的事

項，提出解決方案，更好地滿足孕婦在生育前後和分娩期間的健康需求。」  

  
科學、技術、工程、數學領域的代表性不足問題  

  
立法 (S.531-B/A.530-B) 指示城市發展公司開展研究專案，瞭解女性和少數族裔從事科

學、技術、工程、數學工作所需的援助。城市發展公司將與紐約州教育廳 (State 

Education Department) 和勞工廳 (Department of Labor) 合作，確定應提供給學區、特許

學校、合作教育服務委員會 (Boards of Cooperative Educational Services, BOCES) 和私

立學校的援助金額，以開發和改進 6-12 年級現有的科學、技術、工程、數學課程，包括

職業探索、獲得技術技能的機會以及與高等教育和培訓課程的合作夥伴關係。從事科學、

技術、工程、數學職業的女性和少數族裔極其稀少，而在早期缺乏鼓勵則是一大原因。拜

耳公司 (Bayer Corporation) 2010 年對女性和少數族裔化學家和化學工程師進行的一項調

查顯示，77% 的受訪者認為大量美國女性和少數族裔未能加入美國科學、技術、工程和

數學職業是因為「她們在科學、技術、工程和數學方面的能力在早期沒有得到認可，也未

能獲得鼓勵或培養。」這項法案有助確定各種必要援助，以促進女性和少數族裔進入科

學、技術、工程和數學領域。  

  



 

 

州參議員安娜 M. 卡普蘭 (Anna M. Kaplan) 表示，「在如今的高科技全球經濟時代，眾

多僱主一直都在尋找合格員工來從事公司中的高技能和高薪崗位，但勞動力卻未能確實體

現出社區的多元因素。我們現在應該幫助更多的年輕女性和有色人群追求科學、技術、工

程和數學職業，而鼓勵這些代表性不足的群體學習相關領域的知識，可以為社區中更多的

年輕人創造更多機會，同時滿足當今經濟對高技能勞力的迫切需求。我與州議員羅森塔爾

合作提交法案，以研究如何更好地協助女性和少數族裔從事科學、技術、工程和數學職業

——這就是促進相關工作的重要起點。感謝霍楚爾州長簽署法案，使之成為法律。」  

  
州議員琳達 B. 羅森塔爾 (Linda B. Rosenthal) 表示，「這項新的法律將有助促進更多的

女性和少數族從事技術行業。科學、技術、工程和數學領域擁有發展最快、收入最高的職

位，但從事這些職業的女性和有色人群卻比例不高。我們需要進一步瞭解有哪些資助可以

促進代表不足的人群追求科學、技術、工程和數學職業，以幫助創造公平的競爭環境，確

保這些人群可以獲得高智力要求的高薪工作。這項法案曾被否決，因此我很感激州長能夠

意識到法案的重要性，並簽署為法律條文。」  

  
###  
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