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Aktualizacja wymogow stanowych dotyczacych szkolen w zakresie etyki zawodowej

ZWAZYWSLZY, ZE Rozporzadzenie wykonawcze nr 3 wydane 2 stycznia 2011 r. naktada na
urzednikow 1 pracownikow Izby Wykonawczej (Executive Chamber), komisarzy agencji stanu Nowy Jork,
doradcoéw agencji stanu Nowy Jork i urzednikow ds. etyki w agencjach stanu Nowy Jork obowigzek

uczestnictwa w szkoleniu z zakresu etyki;

ZWAZYWSZY, ZE mieszkancy stanu Nowy Jork maja prawo do etycznego, profesjonalnego i
przejrzystego rzadu, a niniejsza administracja jest zobowigzana do przestrzegania najwyzszych standardow

etycznych w sprawowaniu wiadzy;

ZWAZYWSZY, ZE w celu zapewnienia publicznego zaufania do rzadu konieczne jest, aby wszyscy
urzednicy 1 pracownicy stanu rozwijali 1 utrzymywali zrozumienie norm etycznych, ktorych przestrzegania si¢

od nich oczekuje;

NINIEJSZYM, JA, KATHY HOCHUL, gubernator stanu Nowy Jork, na mocy uprawnien nadanych
mi przez Konstytucje i ustawy stanu Nowy Jork, niniejszym odwotuj¢ Rozporzadzenie wykonawcze nr 3,

wydane dnia 2 stycznia 2011 r., i zarzadzam, co nast¢puje:
A. Definicje

1. ,,Agencja stanowa” ma takie samo znaczenie jak ten termin w sekcji 74 ustawy o urzgdnikach
publicznych (Public Officers Law).
2. ,,Funkcjonariusze i pracownicy stanowi” majg takie samo znaczenie nadane ,,funkcjonariuszowi lub

pracownikowi agencji stanowej” w sekcji 74 ustawy o urzednikach publicznych.
B. Szkolenie z zakresu etyKi

1. Wszyscy funkcjonariusze i pracownicy agencji stanowej, ktorzy rozpoczynaja prace w stuzbie stanu,
w ciggu sze$¢dziesigciu dni od rozpoczecia zatrudnienia zobowigzani sg wzig¢ udziat w szkoleniu z
zakresu etyki zawodowej.

2. Szkolenie takie obejmuje oméwienie przepisow sekcji 73, 73-A, i 74 ustawy o urzgdnikach
publicznych oraz sekcji 75-b i 107 ustawy o stuzbie cywilnej (Civil Service Law).

3. Kazdy urzednik i pracownik agencji stanowej co trzy lata po odbyciu wstepnej sesji szkoleniowej na
mocy niniejszego zarzadzenia wezmie udzial w szkoleniu z zakresu etyki zawodowej na miejscu,

jednakze urzednicy i pracownicy agencji stanowej pracujacy w kancelarii wykonawczej wezma



udzial w szkoleniu z zakresu etyki zawodowej na miejscu co dwa lata po odbyciu wstepnej sesji
szkoleniowej na mocy niniejszego rozporzadzenia.

4. Kazdy urzednik i pracownik agencji stanowej przedtozy podpisane przez siebie lub swojego trenera
oswiadczenie potwierdzajgce udzial w kazdej sesji szkoleniowej na miejscu zgodnie z niniejszym
rozporzadzeniem, ktére to o§wiadczenie zostanie umieszczone w ich aktach osobowych.

5. Izba Wykonawcza i urzednicy ds. etyki w kazdej agencji stanowej beda wspotpracowac ze sobg i
Wspolng Komisjg ds. Etyki Publicznej (Joint Commission on Public Ethics) w celu ustanowienia
regularnych sesji szkoleniowych, ktére umozliwig zainteresowanym osobom zastosowanie si¢ do

niniejszego zarzadzenia.
C. Kary

Kazde naruszenie niniejszego zarzadzenia moze skutkowa¢ zwolnieniem z pracy lub inng odpowiednig sankcja

okreslong przez osobe mianujacg osobg dopuszczajaca si¢ takiego naruszenia.

CO NINIEJSZYM potwierdzam wilasnorgcznym
podpisem i pieczecig stanu w miescie
Albany, w dniu dwudziestego siédmego
pazdziernika dwa tysiace dwudziestego

pierwszego roku.
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