
 
 الحاكمة كاثي هوكول    21/10/2021 للنشر فورًا:

 

 

   مليون دولار للقوى العاملة الفيدرالية لتوسيع برنامج تنسيق موارد الإعاقة 11.1الحاكمة هوكول تعلن عن تمويل بقيمة  
  في جميع أنحاء ولاية نيويورك

  
ويضمن مستوى   2025فرد بحلول عام  45,000سيخدم البرنامج الذي يربط الأشخاص ذوي الإعاقة بالوظائف أكثر من  

   خدمة أكثر اتساقًا في كل منطقة من مناطق الولاية
  

  وسعالم ستتألف شبكة فرص الإدماج وتغيير الأنظمة في نيويورك التي أسست حديثًا من البرنامج منسقي موارد الإعاقة 
  
  
مليون دولار في تمويل تنمية القوى العاملة الفيدرالية على مدى   11.1أعلنت الحاكمة كاثي هوكول اليوم عن التزام بقيمة  

السنوات الثلاث المقبلة لتوسيع الشبكة الناجحة لمنسقي موارد الإعاقة لتشمل جميع مناطق تنمية القوى العاملة المحلية البالغ 
  ل للأفراد ذوي الإعاقة في ولاية نيويورك المراكز المهنية.ولتقديم خدمة أفض 33عددها 

  
من العناصر المهمة   "الآن أكثر من أي وقت مضى، من المهم أن نضمن دعم كل عامل في نيويورك. قالت الحاكمة هوكول،

في تعافينا بعد الجائحة ضمان حصول العمال من كل خلفية على فرص عمل. أريد أن تكون نيويورك حالة من الفرص  
  والأمل للناس في كل مجالات الحياة، وهذا يعني أننا يجب أن نستمر في زيادة الدعم للأفراد ذوي الإعاقة." 

  
(، خلال شهر أكتوبر،  NY SCION) لإدماج وتغيير الأنظمة في نيويوركشبكة فرص ا يأتي إعلان اليوم، إنشاء  

  .أعلنت الحاكمة أنه شهر التوعية بالإعاقة للتوظيفوالذي
  
فرد   31,000يعتمد هذا التوسع على البرامج السابقة التي تدعمها مبادرة توظيف المعاقين الفيدرالية، والتي خدمت أكثر من  

  تم تصميم هذه المنح لزيادة جودة تقديم خدماتنا للبالغين والشباب ذوي الإعاقة. .2010منذ عام 
  
ارة العمل بولاية نيويورك التزامها بخدمة الأفراد ذوي الإعاقة في  مع اقتراب هذه المنح السابقة من نهايتها، ستواصل وز 

جميع أنحاء ولاية نيويورك من خلال برنامج تجريبي جديد مدته ثلاث سنوات. خلال ذلك الوقت، تتوقع الولاية 
  شخص إضافي. 45,000 خدمة

  
الباب لتغيير طريقة عملنا بشكل جذري في  (  COVID"لقد فتح ) قالت مفوضة العمل في ولاية نيويورك، روبرتا ريردون، 

يجب أن نقوم بذلك بشكل أكثر فعالية وكفاءة وأن نلبي بشكل أفضل احتياجات جميع الباحثين عن عمل. يجب   وزارة العمل.
نحن بحاجة إلى زيادة الوعي بالمساهمات التي يمكن للأشخاص ذوي الإعاقة   ألا تجعلك الاختلافات عاطلاً عن العمل.

  ها للقوى العاملة وجعل توظيفهم هو القاعدة وليس الاستثناء."تقديم
  
"يستحق سكان نيويورك بجميع قدراتهم الوصول إلى الدعم الجيد والموارد التي يحتاجون إليها لعيش  قال النائب جو موريل،  

حياة صحية ومهن مرضية، وأنا فخور بأنني ساعدت في تأمين التمويل الفيدرالي لحماية وتوسيع هذه البرامج الهامة التي  
لتزامها بتعزيز قوتنا العاملة، وتعزيز مجتمع شامل، وضمان يعتمد عليها الأفراد ذوو الإعاقة. أنا ممتن للحاكمة هوكول لا

  حصول جميع الأشخاص على فرصة للنجاح."
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"أنا أثني على الحاكمة هوكول لإعلان اليوم لتخصيص هذا التمويل الفيدرالي الذي ساعدت في   قال النائب أدريانو إسبايلات،
في جميع أنحاء الولاية. أنا واثق من أن الفوائد المتزايدة للأشخاص   تأمينه في الكونغرس لتوسيع أبحاث الإعاقة والموارد 

ذوي الإعاقة ستؤثر بشكل إيجابي على منطقتي ومجتمعاتي في جميع أنحاء المدينة. نظرًا لأن شهر أكتوبر هو شهر التوعية 
مزايا الإعاقة للأفراد في مجتمعنا  بالتوظيف الخاص بالإعاقة، فإن التزام اليوم يؤكد مجددًا دعمنا وجهودنا لضمان موارد و

 الذين يحتاجون إلى دعمنا الآن أكثر من أي وقت مضى."  
  

منطقة وصول مباشر إلى منسق موارد ذوي  33سابقاً، كان لنحو نصف مجالات تنمية القوى العاملة المحلية البالغ عددها 
بتمويل تعيين منسق موارد الإعاقة في كل منطقة تنمية القوى العاملة المحلية  NY SCIONستقوم  الاحتياجات الخاصة.

ثل دورهم في تحسين ودعم نتائج التوظيف للشباب والبالغين ذوي الإعاقة  وسيتم والعديد من المناصب في مدينة نيويورك.
وإنشاء وتوسيع الشراكات مع الاستفادة من الموارد عبر أنظمة الخدمات المتعددة. سيقومون بتدريب كلاً من موظفي الولاية  

  لة وفي كل مركز وظيفي. والشركاء على أفضل الممارسات لضمان مستويات متسقة من الخدمة عبر نظام القوى العام
  

  تتضمن أنشطة منسق موارد الإعاقة ما يلي: 
بما في ذلك المستفيدون من الضمان الاجتماعي والأفراد   - زيادة التحاق الشباب والبالغين ذوي الإعاقة  •

  في نظام المركز الوظيفي عبر أنشطة التوعية والتوظيف  -ذوو الإعاقات الذهنية و/أو التنموية 

المشورة بشأن المزايا واستشارات حوافز العمل لمستفيدي الضمان الاجتماعي أثناء انتقالهم إلى  تقديم   •
  العمل

  تذكرة إلى برنامج العملترويج   •

  إضفاء الطابع الرسمي على فريق الموارد المتكاملة الذي يقترب من منطقتهم  •

  في ولاية نيويورك بموجب مشروع سابق لمبادرة توظيف المعاقين.  IRTموقع موارد  تم إنشاء  •

  عمل توعية للشركات •

إشراك الشباب والكبار من ذوي الإعاقة في خبرات العمل )مثل التدريب، والتدريب أثناء العمل،   •
  وخبرات العمل الصيفية، إلخ(

  وضع الشباب والبالغين ذوي الإعاقة والاحتفاظ بهم في تدريب المهارات المهنية •

  وضع الشباب والبالغين ذوي الإعاقة والاحتفاظ بهم في وظائف تنافسية ومتكاملة •

  
 NYر إضافةً إلى ذلك، سيتم توسيع وتوسيع الأنشطة التي حدثت في إطار مشاريع مبادرة توظيف المعاقين السابقة في إطا

SCION:تشمل هذه الأنشطة .  
معارض التوظيف التي تشمل جلسات "لقاءات أصحاب العمل" حيث يستكشف الشباب والبالغون  •

المسارات المهنية في التصنيع المتقدم والرعاية الصحية وتكنولوجيا المعلومات وغيرها من الصناعات  
  المطلوبة

الأعمال التجارية،   فعاليات التوظيف حيث يشارك المشاركون من الشباب والبالغين في مقابلات مع ممثلي •
   مثل نموذج "عكس معرض الوظائف"

  وتدريب على ريادة الأعمال والاستعداد الوظيفي ومحو الأمية المالية ورشات عمل  •

  
، وخدمات التعليم المهني والتعليم  NYSإدارة التعليم في  NYS SCIONيشمل الشركاء الرئيسيون الذين يدعمون  

، ولجنة NYS، ومكتب خدمات الأطفال والعائلات في NYS( في ACCES-VRفي ) تأهيل مهني  -المستمر للكبار  
NYS  للمكفوفين، ومكتب المساعدات المؤقتة ومساعدات المعاقين فيNYS  والشركاء المجتمعيين والشركاء غير ،

  الربحيين في مختلف أنحاء الولاية.
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