
 

 

 
 الحاكمة كاثي هوكول   6/9/2021 للنشر فورًا:

 

 

( كمرض معدي ينتقل عن طريق الهواء بموجب قانون  COVID-19أعلنت الحاكمة كاثي هوكول عن تصنيف مرض )
   ولاية نيويورك البطل

  
وزارة الصحة من جميع أصحاب العمل تنفيذ خطط السلامة في مكان العمل للمساعدة في  ويتطلب هذا التحديد الصادر عن 

 ( COVID-19حماية العمال من )
  

 القانون الموظفين من الانتقام عند لتقديم شكوى حول عدم امتثال صاحب العمل للقانون أو الخطة المعتمدة   يحمي هذا
  

( على أنه مرض معدي شديد العدوى  COVID-19أعلنت الحاكمة كاثي هوكول اليوم أن مفوض الصحة قد صنف مرض )
في ولاية نيويورك، والذي يتطلب من جميع أصحاب العمل   HEROيمثل خطرًا كبيراً على الصحة العامة بموجب قانون 

معدية التي تنتقل عن طريق الهواء، مما يساعد على منع تنفيذ خطط السلامة في مكان العمل في حال وجود أحد الأمراض ال
على إجراءات حماية شاملة جديدة للصحة والسلامة في مكان العمل  NY HEROالعدوى في مكان العمل. ينص قانون 

(. بموجب القانون، يطُلب من جميع أصحاب العمل اعتماد خطة سلامة في مكان العمل،  COVID-19استجابةً لجائحة )
ذها لجميع الأمراض المعدية التي تنتقل عن طريق الهواء التي حددتها وزارة الصحة بولاية نيويورك. يمكن لأصحاب  وتنفي

العمل اعتماد خطة سلامة نموذجية كما وضعتها وزارة العمل بولاية نيويورك، أو تطوير خطة السلامة الخاصة بهم وفقًا  
 .HEROلمعايير قانون 

 
ما نواصل زيادة أعداد التطعيمات لدينا، فإن المعركة ضد متحور دلتا لم تنته، وعلينا أن نفعل كل "بين قالت الحاكمة هوكول

وسيتضمن هذا القرار إجراءات الحماية للحفاظ على سلامة عمالنا ودعم جهودنا لمكافحة   ما في وسعنا لحماية عمالنا.
  الفيروس وتعزيز الصحة والسلامة." 

 
و ضمان تجهيز الشركات بالبروتوكولات والموارد لحماية موظفيها والجمهور من انتشار ه  HEROإن الغرض من قانون 

 (. COVIDالأمراض المعدية التي تنتقل في الهواء، مثل متحور دلتا )
 

، قامت وزارة العمل بالتشاور مع وزارة الصحة بتطوير معيار جديد للوقاية من الأمراض المعدية  HEROبموجب قانون 
في الهواء، وخطة نموذجية للوقاية من التعرض للأمراض المعدية التي تنتقل في الهواء، وخطط نموذجية مختلفة   التي تنتقل

خاصة بالصناعة للوقاية من الأمراض المعدية التي تنتقل في الهواء. تتوفر معلومات إضافية ونماذج خاصة بالصناعة  
 (. DOLلوزارة العمل ) الموقع الإلكتروني  لأصحاب العمل على

 
"أنا ممتن جدًا للحاكمة هوكول التي تصرفت بسرعة لإنقاذ الأرواح وحماية العمال من خلال   قال السناتور مايكل جياناريس،

. لقد استغرق الأمر وقتاً طويلاً للتنفيذ، وقد ضحى عدد كبير جدًا من العمال بالفعل بصحتهم HEROتطبيق قانون نيويورك 
 نح العمال الأدوات اللازمة لحماية أنفسهم أثناء العمل."لصالح مجتمعنا، ولكن يمكننا أخيرًا التعرف على جهودهم من خلال م

  
"ينتظر سكان نيويورك بفارغ الصبر إعادة فتح ولايتنا بأمان. ومع ارتفاع حالات   قالت عضوة الجمعية كارينز رييس،

أثني على   ( الأكثر عدوى، يجب أن نتخذ كل إجراء فعال يمكننا لإبقاء الفيروس تحت السيطرة.COVID-19متحور دلتا )
( على أنه "شديد العدوى". سيضمن تنفيذ  COVID-19الحاكمة لسرعة اتخاذ الإجراءات وتوجيه وزارة الصحة لتحديد ) 

بالكامل أن الشركات في جميع أنحاء الولاية لديها بروتوكولات سلامة مطبقة لحماية الموظفين  NY HEROقانون 
 (." COVID-19هواء مثل فيروس )والعملاء من الأمراض المعدية التي تنتقل في ال
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"أشكر الحاكمة هوكول على اتخاذ إجراءات حاسمة، لا سيما  في ولاية نيويورك، AFL-CIOقال ماريو سيلينتو، رئيس 
ذي الأهمية الحاسمة على النحو المنشود، وحماية العمال من   NY HEROفي يوم العمال، لضمان تطبيق قانون 

(COVID-19 وانتشار الأمراض المعدية في المستقبل. منذ اليوم الأول، وعدت الحاكمة هوكول بالعمل بشكل تعاوني مع )
  الهيئة التشريعية وحزب العمل لتقديم الخدمات للعمال، وهذا الإجراء يفي بهذا الوعد." 

  
"أشكر الحاكمة هوكول على جعل الصحة والسلامة في   ن، المدير التنفيذي لرابطة الممرضين في نيويورك،قال بات كي

في يوم العمال هذا. سيضمن ذلك حصول الممرضات وجميع  NY HEROمكان العمل أولوية من خلال العمل على قانون 
  ( التي يتم فرضها وحمايتها." COVID-19حة )العاملين لدينا أخيرًا على حقوقهم في بيئة عمل آمنة أثناء تفشي جائ

  
"نحن ممتنون للحاكمة هوكول لقيادتها  ،AFL-CIOقال فنسنت ألفاريز، رئيس مجلس العمل المركزي لمدينة نيويورك، 

(، ولاتخاذ الإجراءات اللازمة الحفاظ على سلامة العمال. لقد ضحى  COVIDالقوية بينما نواصل محاربة متحورات )
ثيرًا بالفعل أثناء الوباء، وسيساعد هذا القرار على ضمان عدم تعرض أي عامل للمخاطرة بصحتهم وسلامتهم، أو العمال ك

  صحة أسرهم، حيث يواصلون تقديم الخدمات الأساسية لمدينتنا وولايتنا." 
  

برز الوباء مرة أخرى، يجب "كما أ قال ستيوارت أبيلباوم، رئيس اتحاد البيع بالتجزئة والبيع بالجملة والمتاجر الكبرى،
إعطاء الأولوية لسلامة مكان العمل. نحن بحاجة إلى المعايير القابلة للتنفيذ على مستوى الولاية والمنصوص عليها في هذا  

القانون للحفاظ على سلامة جميع سكان نيويورك العاملين. لا ينبغي إجبار أي عامل على التضحية بصحته وسلامته من أجل  
( على أنه خطر جسيم على  COVID-19العيش. نشكر الحاكمة هوكول لإعلانها أن مفوض الصحة قد حدد )كسب لقمة 

  ." 2021. هذه هي الطريقة المناسبة للاحتفال بعيد العمال في عام NYS Heroالصحة العامة بموجب قانون 
  
"بقي السائقون والعمال الأساسيون الآخرون في   16 قال توماس جيسوالدي، رئيس المجلس المشترك لاتحاد السائقين 

العمل خلال ذروة الوباء، غالبًا بدون الحماية التي يحتاجونها ليكونوا آمنين، للخروج بولايتنا من الأزمة. مع استمرار انتشار 
يويورك إلى العمل، سيضمن هذا القرار حصول العمال على المعايير القابلة للتنفيذ متحور دلتا وعودة المزيد من سكان ن

والتي يحتاجون إليها للقيام بوظائفهم بأمان والعودة إلى منازلهم لعائلاتهم. نثني على الحاكمة هوكول لاتخاذها هذا الإجراء  
  لحماية عمالنا الأساسيين." 

  
"لا يوجد أكثر من تكريم مناسب ليوم العمال  ،9Aمي، اتحاد عمال السيارات الممنطقة قال بيفرلي براكمان، المدير الإقلي

.  NY Hero(، أكثر من تكريمهم بالكامل تنفيذ قانون COVID-19اليوم، ولا يزال جميع العمال يعملون أثناء جائحة )
عمل آمنة لعمالهم، شريان الحياة   نشكر الحاكمة. هوكول لقيادتها في إخبار أصحاب العمل أنه يجب عليهم توفير بيئة

 ، الذي عملت مجموعات العمل والمجتمع معًا لتحقيقه، خطوة أولى رائعة." NY Heroلأعمالهم. يعد التنفيذ الكامل لقانون 
 

يجب أن تتناول الخطط المعتمدة من قبل أصحاب العمل عددًا من تدابير السلامة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر:  
حوصات الصحية للموظفين، ومتطلبات ارتداء الكمامات والتباعد الاجتماعي، ومحطات النظافة في مكان العمل،  الف

  وبروتوكول تنظيف مكان العمل، وبروتوكول الحجر الصحي، وبناء تكنولوجيا تدفق الهواء. 
 

رها في مكان مرئي وبارز داخل  يطُلب من أصحاب العمل توزيع خطة سلامة العمل الخاصة بهم على جميع الموظفين ونش
 كل موقع عمل.  

 
حماية ضد الانتقام للموظفين والتي تحظر التمييز أو الإجراءات السلبية المتخذة   HEROوإضافةً إلى ذلك، يتضمن قانون  

 ضد الموظف لمتابعة متطلبات هذه الخطط، أو الإبلاغ عن مخاوف بشأن تنفيذ خطة، أو رفض العمل. 
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