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LA GOVERNATRICE HOCHUL METTE A DISPOSIZIONE DELLE PERSONE IN 
CERCA DI LAVORO NUMEROSE RISORSE GRATUITE PER OTTENERE LA 

CARRIERA DESIDERATA E FAR CRESCERE LA FORZA LAVORO DELLO STATO  
  

Il Dipartimento del Lavoro (Department of Labor, DOL) dello Stato di New York 
sta lavorando attivamente per fornire ai datori di lavoro e i cittadini di New York 

l’accesso alle posizioni di lavoro disponibili  
  

Lo Stato di New York ha erogato circa 100 miliardi di dollari in sussidi di 
disoccupazione dall’inizio della pandemia COVID-19  

  
Mentre i newyorchesi vengono reintegrati nella forza lavoro, lo Stato di New York 

si impegna per aiutarli a farcela  
  

Mentre i sussidi di disoccupazione federali scadono, il DOL mette a disposizione 
più di 200.000 posti di lavoro e servizi gratuiti per fornire un posto di lavoro ai 

cittadini di New York  
  
Oggi, la Governatrice Kathy Hochul ha promosso una serie di risorse statali gratuite 
per aiutare a garantire ai newyorchesi l’accesso ai posti di lavoro disponibili mentre 
vengono reintegrati nella forza lavoro o esplorano nuovi percorsi professionali. Il 
Dipartimento del Lavoro continua attivamente a mettere in contatto i cittadini di New 
York con le varie opportunità di impiego attraverso il reclutamento, lo skill-matching, il 
marketing, la sensibilizzazione della comunità e altre iniziative attuali nell’ambito della 
ripresa economica dalla pandemia COVID-19 dello Stato di New York.  
  
"A causa del COVID-19, i cittadini di New York hanno affrontato difficoltà economiche 
senza precedenti. Ci siamo impegnati al massimo per assistere i disoccupati, 
stanziando quasi 100 miliardi di dollari di sussidi per oltre 4,7 milioni di persone 
dall’inizio della pandemia", ha commentato la Governatrice Hochul. "Mentre 
affrontiamo la pandemia e mandiamo avanti il nostro Stato, vogliamo aiutare ogni 
persona in cerca di lavoro ad avere accesso alla giusta opportunità di impiego. Vorrei 
incoraggiare sia le aziende che hanno bisogno di lavoratori che i cittadini di New York 
che hanno bisogno di lavoro ad approfittare di queste importanti risorse".  
  
Il DOL mette a disposizione risorse gratuite per aiutare i newyorchesi nella ricerca di 
un lavoro, tra cui: JobZone, assistenza con il curriculum vitae, consigli sui colloqui e 
tanto altro. Le persone in cerca di lavoro di ogni regione dello Stato possono anche 



 

 

scoprire di più su fiere del lavoro, laboratori e lezioni online visitando il Calendario del 
lavoro del DOL. Il Dipartimento ha inoltre collaborato con altre agenzie statali, come il 
Dipartimento dei Trasporti, per ospitare eventi di reclutamento online e per mettere in 
evidenza e fungere da mediatore per le opportunità di lavoro all’interno del governo 
dello Stato di New York.  
  
La Commissaria del Dipartimento del Lavoro dello Stato di New York Roberta 
Reardon ha dichiarato: "Fare in modo che i cittadini disoccupati di New York abbiano 
accesso ai posti di lavoro attualmente disponibili, andando a colmare il vuoto di quelle 
aziende che ne hanno un immediato bisogno, è di vitale importanza per rilanciare la 
nostra economia e il nostro Stato. Trovare nuove e innovative modalità per dare alle 
persone in cerca di lavoro l’accesso ai lavori che desiderano e per fornire alle aziende 
le competenze di cui hanno bisogno è il modo migliore per rafforzare la nostra forza 
lavoro e ricostruire la nostra economia come mai prima d’ora".  
  
Il DOL continua a presentare altre risorse telematiche, tra cui un centro per l’impiego 
online dove i cittadini di New York possono lavorare direttamente con i funzionari 
dell'ufficio di collocamento del Dipartimento per assisterli nella ricerca di lavoro.  
  
I newyorchesi senza lavoro e che vogliono migliorare le loro abilità o esplorare altri 
percorsi professionali possono inoltre aumentare le loro competenze attraverso 
la piattaforma di apprendimento online dello Stato, realizzata in collaborazione con 
Coursera, e utilizzare il Centro di formazione online gratuito dell’iniziativa SUNY FOR 
ALL della State University of New York.  
  
Inoltre, il DOL ha rafforzato il suo Programma di lavoro condiviso (Shared Work 
Program), che consente ai datori di lavoro di evitare i licenziamenti consentendo ai 
lavoratori di ricevere sussidi di disoccupazione parziali mentre lavorano con orario 
ridotto. Questo programma, in vigore dal 1986, è diventato un’ancora di salvezza per le 
aziende di tutto lo Stato costrette a operare tagli di personale in risposta alla crisi del 
COVID-19. Il DOL ha ridotto la quantità di lavoro d’ufficio richiesto e ha migliorato i 
processi di approvazione e certificazione del piano per consentire al Programma di 
lavoro condiviso di gestire l’enorme aumento del numero dei piani nel 2020, aiutando 
così oltre 60.000 newyorchesi a mantenere il proprio lavoro durante la pandemia.  
  

Il DOL ha inoltre condotto campagne di sensibilizzazione mirate e ha implementato nuove 
tecnologie per rendere più facile ai datori di lavoro avere informazioni e aderire a questo 
programma per la conservazione dei posti di lavoro. Come parte del proprio impegno, il 
DOL continua a ospitare una serie di webinar per aziende che usano il part-time e il lavoro 
condiviso come strumenti di ripresa. I webinar vengono distribuiti mediante le camere di 
commercio, i gruppi aziendali, i social media e direttamente alle aziende.  

  
Il DOL ha inoltre adottato delle misure di emergenza per ripensare il proprio sistema di 
sussidi di disoccupazione parziali, che ora si basa sul numero di ore effettivamente 
lavorate nel corso della settimana invece che sul numero di giorni. Con questo 
sistema, i newyorchesi disoccupati possono tornare a lavorare a tempo parziale senza 
rischiare di perdere i loro sussidi di disoccupazione.  

https://statistics.labor.ny.gov/career-zone/career-calendar.shtml
https://statistics.labor.ny.gov/career-zone/career-calendar.shtml
https://dol.ny.gov/online-learning-coursera
https://www.suny.edu/suny-news/press-releases/12-20/12-10-20/sunyforall.html#:~:text=Albany%2C%20NY%20%E2%80%93%20State%20University%20of,prep%2C%20and%20employment%20certification%20programs.


 

 

Ogni dipendente può lavorare fino a sette giorni a settimana senza perdere l’intero 
sussidio di disoccupazione per quella settimana lavorando un massimo di 30 ore e 
guadagnando un massimo di 504 dollari, esclusi i guadagni da lavoro autonomo.  
  
Il DOL sta inoltre lavorando con le aziende per elaborare strategie volte a impiegare la 
flessibilità garantita dai lavoratori part-time come elemento di ripresa dalla pandemia. Il 
DOL ha inaugurato una pagina web con informazioni e risorse in materia di lavoro part-
time per le persone in cerca di lavoro e per le imprese. La pagina consente alle 
persone in cerca di lavoro di accedere a una bacheca di annunci di lavoro dove sono 
attualmente disponibili circa 20.000 posizioni di lavoro part-time in tutto lo Stato. Qui, le 
aziende possono pubblicare le loro offerte e le persone in cerca di lavoro possono 
consultare le posizioni part-time filtrandole per posizione, azienda, titolo di lavoro e 
parole chiave.  
  
Il lavoro part-time è un aspetto fondamentale della ripresa economia dello Stato di New 
York e fornisce alle persone in cerca di lavoro ulteriori opportunità, come:  
  

• Riprendere un lavoro precedente che potrebbe non avere posizioni a tempo 
pieno disponibili;  

• Provare un nuovo percorso professionale o una posizione diversa;  
• Lavorare mentre si apprendono nuove competenze;  
• Avere accesso a potenziali lavori a tempo pieno;  
• Costruire una nuova comunità di sostegno e di networking professionale;  
• Aumentare la propria auto-stima.  
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