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GOUVÈNÈ CUOMO ANONSE NOUVO RÈGLEMAN SOU DIVÈSITE NAN SUNY   

 
Nouvo règleman ki te apwouve pa Konsèy SUNY vize pou l pi enkliziv nan peyi a  

 
Etidyan yo pral gen opòtinite pou volontèman oto-idantifye oryantasyon seksyèl, 

idantite seksyèl  

 
 
Gouvènè Andrew M. Cuomo jodia te anonse yon nouvo règleman sou Divèsite, Ekite ak 
Enklizyon  pou Inivèsite Eta New York. Adopte jodia pa Konsèy Administrasyon SUNY, 
plan an gen ladan yon Ofisye Divèsite an chèf pou chak kanpis SUNY ansanm avèk 
plan stratejik pou ogmante divèsite pami etidyan, pwofesè ak anplwaye yo. Anplis, ap 
genyen yon nouvo zouti pou bay etidyan yo opòtinite pou volontèman idantifye 
oryantasyon ak idantite seksyèl yo.  
 
“New York gen yon istwa fyète long paske li anbrase divèsite, e sistèm nivo mondyal 
SUNY nou an pa gen okenn eksepsyon,” Gouvènè Cuomo te deklare. “Avèk nouvo 
règleman sou Divèsite, Ekite ak Enklizyon, nap voye yon fwa ankò yon mesaj fò ke 
Empire State se yon lidè nasyonal ak yon limyè espwa pou tout etidyan yo.”  
 
“Kòm sistèm inivèsite piblik la ap sèvi youn nan eta ki pi divèsifye nan peyi a, li esansyèl 
ke SUNY adapte pou l evolye bezwen tout etidyan yo,” te deklare Chanselye SUNY  
Nancy L. Zimpher. “Divèsite relye nan tout plan stratejik nou yo, e kounye a, kòm nap 
mete anplas yon pwogram achèvman avèk yon objektif pou atribye 150,000 degre 
SUNY pa ane nan 2020, angajman nou pou divèsite dwe pifò pase anvan.   Mèsi a 
Konsèy Administrasyon an ansanm avèk tout moun ki te kontribye atravè Gwoup 
Travay sou Divèsite a pou asire ke SUNY pral kontinye yon lidè nasyonal sou kesyon 
enpòtan egalite sa.” 
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Nouvo règleman an defini grandman divèsite pou l enkli ras, etnisite, relijyon, 
oryantasyon seksyèl, sèks, idantite seksyèl ak ekspresyon, laj, stati sosyo-ekonomik, 
tankou yon veteran, estati kòm yon etidyan ki gen yon andikap, ak etidyan entènasyonal 
yo oswa sila yo kap transfere ant kolèj yo.  Règleman an vize pou amelyore sèvis ak 
sipò pou etidyan sa yo, asire ke etidyan SUNY, pwofesè ak popilasyon anplwaye reflete 
Eta New York, ansanm avèk asire ke angajman SUNY pou l akeyan ak enkliviz pou tout 
popilasyon divèsifye a evidan.  
 
Yon Gwoup Travay Divèsite SUNY ke Chanselye Zimpher te konvoke te devlope nouvo 
règleman an baze sou opinyon lidè ak espesyalis yo nan tout SUNY ak nasyonalman, 
analiz done ak efò ankou pou ogmante divèsite nan SUNY, ak pi bon pratik ki te bay 
rezilta nan edikasyon siperyè toupatou nan peyi a.  
 
Pwen esansyèl nan règleman enkli:  

;;Yon Ofisye Divèsite Anchèf pou chak kanpis.   Moun sa se yon manm nan 
wo direksyon an e li travay avèk tout biwo kanpis yo pou elve enklizivite epi 
enplemante pi bon pratik yo.  Tout Direktè Divèsite yo pral kolabore kòm yon 
rezo nan nivo sistèm nan pou enfòme, sipòte, ak enplemante inisyativ sistèm 
nan.   

;;Plan global strateji divèsite pou kanpis yo ak administrasyon prensipal 
SUNY. Plan Kanpis yo pral adrese rekritman etidyan, retansyon, ak achèvman 
strateji yo; administrasyon, pwofesè, ak anplwaye rekritman ak strateji retansyon; 
ak yon eleman evalyasyon / estimasyon.    

;;Ajoute anfaz sou itilizasyon konpayi rechèch lidèchip ki te demontre ke 
yo valorize divèsite.  Anplis, SUNY pral adrese defi sa yo ki asosye avèk 
anboche koup ki toulède ap travay nan edikasyon.   

;;Pèsonalize fòmasyon konpetans kiltirèl pou SUNY ak anplwaye kanpis la.   

;;Rapò anyèl sou pwogrè règleman ki lye a pwosesis evalyasyon lidèchip.   

;;Pwofesè Chèche ki dedye nan domèn divèsite, ekite ak enklizyon pral 
sipòte rezo Ofisye divèsite anchèf SUNY an epi evalye règleman an pou efikasite 
ak kontinye amelyorasyon.   

 
Anplis de règleman an, administratè yo te apwouve yon nouvo zouti koleksyon done ki 
pral bay chak etidyan ki enskri nan yon kanpis SUNY yon posibilite pou idantifye tèt li 
volontèman: 
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;;Oryantasyon seksyèl. Etidyan yo pral anmezi pou chwazi youn nan sèt 
opsyon yo (dwat, homoseksyèl, lesbyèn, bi-seksyèl, pan-seksyèl, dwòl, 
kesyonab oswa pa sèten) oswa ekri nan yon oryantasyon ki pa idantifye;  

;;Idantite seksyèl. Avèk menm zouti a, etidyan yo pral kapab chwazi youn nan 
sèt opsyon yo (gason, fi, trans-gason, trans-fi, sèks dwòl/ sèks likid, kesyonab 
oswa pa sèten) oswa ekri yon idantite; ak  

;;Estati adisyonèl, tankou premye jenerasyon etidyan kolèj, miltè aktif oswa 
veteran, keseswa yo pral travay nan / oswa deyò kanpis, e si yo te mande sèvis 
nan biwo kanpis pou moun ki gen andikap yo.   

 
Kle nan efò SUNY pou l enkliziv, etidyan yo pral genyen opòtinite pou mete ajou done 
sa chak semès; e SUNY pral kapab revize retansyon ak modèl achèvman pou etidyan 
yo ki idantifye tèt yo pa kanpis, pa sektè, ak toupatou nan SUNY pou enfòme sèvis sipò 
etidyan.  
 
“SUNY angaje pou l sistèm edikasyon siperyè ki pi enkliziv nan peyi a, e règleman sa a 
ap asire ke tout kanpis nou yo ak sistèm biwo nou yo kenbe estanda ki pi elve,” te 
deklare Prezidan Konsèy SUNY H. Carl McCall. “Kominote ak lekòl Eta New York yo 
ap vini deplizanpli divèsifye e kolèj ak inivèsite nou yo ap ebèje deplizanpli premye 
jenerasyon etidyan yo. SUNY fyè pou l enplemante règleman global divèsite ak 
enklizyon sa nan non etidyan jodia yo ansanm avèk sila yo ki pral vini nan SUNY pou 
ane kap vini yo.”  
 
Administratè SUNY Richard Socarides, yon lidè ke yo rekonèt nasyonalman pou 
dwa LGBTQ, te deklare, “Avèk aksyon sa yo, SUNY ap fè yon lòt deklarasyon klè ke li 
se yon plas akeyan pou manm yo nan kominote LGBTQ a e lap kontinye aliyen avèk 
angajman pou divèsite konplè ak enklizyon ke Eta New York te demontre sou Gouvènè 
Cuomo. Pi enpòtan ankò, zouti sa a pral pèmèt nou gade modèl retansyon ak 
achèvman sou kanpis yo ak toupatou nan SUNY pou konsidere zòn yo ki bezwen plis 
sipò.” 
 
SUNY pandan lontan te angaje nan divèsite ak efò enklizyon nan nivo sistèm lan, 
anvansa li te nome yon Ofisye Divèsite anchèf e li te chwazi yon Biwo Santral pou Ekite 
Divèsite ak Enklizyon. Efò divèsite toupatou nan SUNY te gen pwogrè aparan, 
espesyalman pou etidyan minorite yo ki mal reprezante. Pa egzanp, SUNY te redwi yon 
eka randman nan reyisit ant etidyan blan yo avèk etidyan minorite ki mal reprezante yo 
a 8.1 pousan pou gradyasyon nan yon peryòd sizan (jan li konpare a eka 17% ki te 
rapòte pou kolèj prive konpare a piblik nasyonal). Kòm yon pousantaj nan total SUNY, 
enskripsyon minorite ki mal reprezante yo te ogmante de 14.7 pousan a 23.8 pousan 
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sou yon peryòd 10 ane.    
 
Nouvo règleman an santre non sèlman pou asire ke divèsite SUNY reprezantatif nan 
demografik Eta New York pwojete, men sou elaji pwogram yo ki baze sou evidans epi 
sipò kap ede etidyan divès yo reyisi.   
 
Kantite etidyan panyòl nan lekòl segondè  yo pa egzanp, prevwa pou l ogmante a 13 
pousan ant 2008-09 ak 2019-20, e kantite Azyatik/ Zile Pasifik yo ka ogmante pa  
preske 40 pousan. Pou pi byen sèvi etidyan sa yo, anpil ladan yo se premye nan fanmi 
yo ki ale nan kolèj, SUNY pral elaji sèvis tankou Pwogram Opòtinite Edikasyon ak lòt 
entèvansyon K-12 ki prepare pou yon edikasyon nan nivo kolèj.   
 
Yon enfòmasyon kout detaye , ki pral gen ladan yon rezime sa yo ansanm avèk lòt fè 
enpòtan ki itilize pou enfòme sou nouvo règleman an, disponib sou entènèt sou sitwèb  
Goup Travay Divèsite a.  
 
Administrasyon ak Prezidan Asanble Etidyan SUNY yo Thomas Mastro te deklare, 
“Etidyan SUNY yo te fyè dèske yo te jwe yon wòl nan devlopman règleman pwogresif 
sa ak nouvo zouti enfòmasyon etidyan.  Nou aplodi valè ke divèsite sa pote nan salklas 
yo epi rekonèt ke apwòch sa ap pèmèt ke tout etidyan yo konte ak pou kenbe kanpis yo 
responsab pou reponn a bezwen yo.” 
 
Administratè SUNY ak Prezidan Sena Pwofesè Inivèsite a Peter Knuepfer te 
deklare, “Règleman sa a se yon etap delavan pou SUNY kòm nap reponn a bezwen 
yon popilasyon etidyan divès kap ogmante.  Amelyore divèsite pwofesè ak anplwaye  
enpòtan pou atenn objektif sa yo.” 
 
Administratè SUNY ak Prezidan Konsèy Pwofesè Kolèj Kominotè Nina Tamrowski 
te deklare, “ Kòlèj Kominotè SUNY yo se enstitisyon ki gen aksè ouvè e wòl spesyal sa 
kadre byen avèk objektif règleman enkliziv sa.” 
 
Chanselye Egzekitif Adjwen SUNY Provost, ak Ko-Prezidan Gwoup Travay 
Alexander N. Cartwright te deklare, “Enklizyon ale odela pou nou asire ke nou reponn 
a angajman divèsite nou an.  Li egalman adrese fason ke etidyan nou yo, pwofesè ak 
anplwaye yo santi yo sou kanpis yo chak jou.  Èske yo gen respè? Èske yo santi yo 
jwenn sipò?  Nou vle tout moun ki vini nan SUNY pou yo konnen ke yo byenveni e ke 
yo kapab reyisi la.” 
 
Biwo Chèf Divèsite SUNY ak Ko-Prezidan Gwoup Travay la Carlos N. Medina te 
deklare, “Sistèm Biwo Divèsite, Ekite ak Enklizyon an soutni plènman règleman sa a e 
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lap rete tann pou l sipòte aplikasyon l.   Nan fason ki enpòtan, règleman sa andose 
prensip enkliziv ekselans, rekonèt valè divèsite nan salklas la ak nan tout kominote nou 
yo.” 
 
Prezidan University nan Albany ak Manm Gwoup Travay Robert Jones te deklare, 
“Mwen kwè anpil nan prensip enkliziv ekselans.  Règleman sa a anliy avèk prensip yo ki 
te gide m pandan 38 ane mwen nan administrasyon edikasyon siperyè, e li aliyen avèk 
objektif yo mwen te fikse pou kanpis mwen an.  Se te yon onè pou m te travay avèk 
Gwoup Travay sou Divèsite a sou règleman an, sa mwen kwè ki pral elve SUNY kòm 
yon lidè nasyonal nan divèsite ak enklizyon.” 
 
Prezidan SUNY Potsdam ak Manm Gwoup Travay Kristen Esterberg te deklare, 
“Mwen te kontan paske m te travay nan Gwoup Travay sou Divèsite SUNY. 
Rekòmandasyon yo solid e yo san fay, asire ke nap kontinye evolye pou reponn a 
bezwen popilasyon divès etidyan nou yo.” 
 
Enfòmasyon sou State University of New York 
State University of New York se pi gwo rezo inivèsite konplè nan peyi Etazini, k ap fòme 
apeprè 460.000 etidyan nan plis pase 7.500 pwogram diplòm ak sètifika sou 64 kanpis 
kolèj ak inivèsite, ak sou entènèt atravè Open SUNY. Elèv ak pwofesè SUNY toupatou 
nan eta a pote kokenn kontribisyon nan rechèch ak dekouvèt, sa ki bay prèske $1 milya 
aktivite ki benefisye bourad lajan ki sot deyò chak ane. Genyen 3 milyon ansyen etidyan 
SUNY nan lemonn. Pou jwenn plis enfòmasyon sou fason SUNY kreye opòtinite, ale 
sou sitwèb www.suny.edu.  
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