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即時發佈即時發佈即時發佈即時發佈：：：：2016年 4月 8日 州長州長州長州長 ANDREW M. CUOMO

紐約州 | Executive Chamber 

Andrew M. Cuomo | 州長 

 

州長州長州長州長 CUOMO宣佈與紐約州公共僱員聯合會就一年追溯合同達成協定宣佈與紐約州公共僱員聯合會就一年追溯合同達成協定宣佈與紐約州公共僱員聯合會就一年追溯合同達成協定宣佈與紐約州公共僱員聯合會就一年追溯合同達成協定 

 

州長 Andrew M. Cuomo今日宣佈其政府已與紐約州公共僱員聯合會(Public Employees 

Federation, PEF)達成一項一年追溯勞工協定。PEF是美國最大的工會之一，是紐約州的

第二大州僱員工會，代表了 54,000名工人。 

 

「在經過真誠協商後，我們已與 PEF就保護本州勞動力和納稅人之權益達成協定，」州州州州

長長長長 Cuomo說。「該協定與 PEF簽訂的其他州勞工合同保持一致，同時延續了紐約州履

行財務責任的趨勢。」  

 

「我讚賞州長 Cuomo的團隊在談判桌上展示出的合作與公正，」PEF會長會長會長會長Wayne 

Spence說。「我們感謝州長認識到每名工會會員在幫助打造如今這個偉大的紐約州中所

發揮的價值。」 

 

該一年期合同協定中包括一項追溯至 2015年 4月 1日的百分之二工資增長。該協定與

PEF簽訂的其他州工會合同保持一致，包括 CSEA、UUP、NYSCOPBA、Council 82、

DC-37 Housing和 GSEU。該協定必須於五月份獲得 PEF執行董事會的批准。該協定的

價值為 7300萬美元。  
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財年財年財年財年 
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財年財年財年財年 

2016

財年財年財年財年 

CSEA、

UUP、

NYSCOPBA、

Council 82、
DC-37 

Housing、
GSEU 0% 0% 0% 2% 2% 

PEF 0% 0% 0% 2% 2% 

該合同協定亦解決了在紐約州資訊科技服務辦公室(Information Technology Services, 

ITS)工作之 PEF僱員的長期的指紋鑒定問題。該協定之前，PEF曾就阻止 ITS為 PEF代



Chinese 

表的僱員鑒定指紋向公共僱傭關係委員會(Public Employment Relations Board)提起抗議，

但失敗了。如今，該協定容許在 ITS工作的現有和未來 PEF僱員因該部門內所存取資訊

的敏感性而被鑒定指紋。  
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