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2015年 2月 18日 

 

州長 Andrew M. Cuomo今日於布朗士的 Bronx House推出了其地區性「2015年機會工作計畫」

(2015 Opportunity Agenda)，從而幫助解決影響該行政區的關鍵問題，包括其近期宣佈的旨在重

拾公眾對州政府信任的道德改革提案。 

 

上個月，州長公佈了其本年度的全面立法工作計畫和行政預算案，其旨在恢復經濟機會、改進和

改革我們的教育體系，及恢復公眾對我們司法體系的信心與信任。 

 

州長今日呼籲所有紐約州民眾透過造訪 www.NYGetInvolved.com親身參與進來，幫助實現其機

會工作計畫。 

 

完整的州長 2015年機會工作計畫政策書位於這裡。  

 

在其機會工作計畫提案中，州長 Cuomo重點關注下列會影響布朗士的計畫： 

 

於布朗士新建於布朗士新建於布朗士新建於布朗士新建 Metro-North車站車站車站車站，，，，增加至增加至增加至增加至 Penn站的通路站的通路站的通路站的通路：：：：Metro-North至 Penn站的通路不僅

可增加紐約市與週邊地區之間的公交，而且有助於增強該地區日後應對風暴的能力。Penn 

Access專案將為布朗士中服務資源不足和不斷發展的地區提供新的鐵路服務，令該等地區可連通

至曼哈頓西部和 Westchester 及其他地區中不斷發展的就業中心。本州將於布朗士的 Co-op City、

Morris Park、Parkchester和 Hunts Point新建四座車站，將鐵路服務帶給該等車站附近的

93,000多名居民。該專案亦將在 Morris Park站為美國最大的醫療設施集中點之一提供服務。新

線路及新車站的成本為 10億美元，其中本州投資 2.5億美元。 
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將全州和紐約市的最低工資分別上調至每小時將全州和紐約市的最低工資分別上調至每小時將全州和紐約市的最低工資分別上調至每小時將全州和紐約市的最低工資分別上調至每小時 10.50美元和美元和美元和美元和 11.50美元美元美元美元：：：：目前，聯邦的最低工資

為每小時 7.25美元，而紐約州的最低工資為每小時 8.75美元。2013年，州長 Cuomo簽署立法

將本州的最低工資從 7.25美元上調至 2015年的 9.00美元，以反映生活成本的上漲。 

 

州長已提議再次上調本州的最低工資，於 2016年年底之前上調至 10.50美元。另外，由於紐約

市的生活成本位列全球最高之列，州長已提議將該市（包括布朗士）的最低工資上調至 11.50美

元。 

 

提高承擔刑事責任的年齡提高承擔刑事責任的年齡提高承擔刑事責任的年齡提高承擔刑事責任的年齡：：：：紐約州是全國僅有的兩個未授予法律授權將 16歲和 17歲人群當做青

少年對待的州之一。「提高年齡」運動旨在提倡對年輕人所犯的罪行採取青少年應對措施。 

 

州長於 2014年 4月成立了一家委員會，其職責是制定一項可行的計畫來改進紐約州過時的青少

年司法法律，包括「提高年齡」問題，並提出一系列完善的建議來讓紐約州成為制定有效的年輕

人司法政策的全國領先者。該委員會最近建議了一套旨在轉變司法體系對待所有年輕人之方式的

完善改革。該等建議經精心設計，可保持地區檢察官對嚴重暴力犯罪之控制力；容許如年輕人繼

續觸犯暴力重罪，則即便考量年輕罪犯身份亦可判處該等罪行；並能夠對最惡劣的暴力犯罪施以

更長的刑期，從而保障公共安全。據該委員會預計，如有效落實，該等改革將會每五年在全州防

止 1,500至 2,400起針對人的犯罪。 

 

州長 Cuomo支援該委員會的建議，並將會於本次立法會議期間推出立法來實施建議。行政預算

案為與該立法相關之所有州和地方責任提供全面的州資助。 

 

建立布建立布建立布建立布朗士朗士朗士朗士 Unemployment Strikeforce活動活動活動活動：州長相信所有紐約州民眾應有能力為本州的經濟

發展做出貢獻，並於 2014年 5月彰顯了這一承諾，宣佈建立 Unemployment Strikeforce。該項

多管齊下的新活動係針對本州失業率最高的幾個地區，力求提高就業率。該活動由 Empire State 

Development、州勞工部(Department of Labor)及其他部門攜手開展，旨在從戰略層面上重點關

注失業率最高之地區。 

 

布朗士是紐約州貧困率最高的地區，而 Unemployment Strike Force已幫助 7,000多名布朗士居

民獲得了工作，且失業率自 2008年以來首次低於兩位數。今年，州長提議為 Strikeforce撥款

1000萬美元，從而為布朗士及全州其他地區創造新的就業和經濟機會。 

 

擴大獲得應急食品之管道擴大獲得應急食品之管道擴大獲得應急食品之管道擴大獲得應急食品之管道：：：：由州長 Cuomo於 2013年建立的反饑餓專責小組(Anti-Hunger Task 

Force)強調了維持一個強大的應急食品系統的重要性，因為它通常是饑餓群體和家庭的最後指望，

而這得到了州長的認同。2013年 11月，當聯邦 SNAP削減生效之後，州長便顯示出其對應急食

品網路的支援，為該系統額外注入 450萬美元。這筆資金撥給了 2,600家應急食品提供商，幫助

支援了 300多萬每年參加應急食品計畫的紐約州民眾。  

 

隨著本州努力解決與饑餓相關的系統性問題，州長將會為應急食品系統第二次注入 450萬美元，

從而繼續關注饑餓的紐約州民眾之即時需求。 
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為針對弱勢紐約州民眾的住房專案投入超過為針對弱勢紐約州民眾的住房專案投入超過為針對弱勢紐約州民眾的住房專案投入超過為針對弱勢紐約州民眾的住房專案投入超過 4.86億美元億美元億美元億美元：：：：紐約州有近三百萬戶家庭在住房方面缺

乏經濟保障，他們超過 30%的工資皆用在住房上。 

 

州長 Cuomo提議投資超過 4.86億美元資金為本州最弱勢的居民提供住房。該筆資金包括： 

• 2015-16年度 2.29億美元的資本資源，以延續五年期的 House NY計畫，較 2014-15年

度的可用資源增加了 3200萬美元；及  

• 2.57億美元的 J.P. Morgan Chase和解金，用於在後續幾年裡支援下述計畫：建造和修

繕經濟適用住房、振興社區及鼓勵開展社區振興活動；改善公共、老年人及退伍軍人住房；

以及透過社區發展金融機構進行低成本融資和獲取資本。  

 

2013年，州長 Cuomo啟動了 House NY，這項 10億美元的投資計畫將在五年時間裡建造並保留

14,300套經濟適用住房，另外州長於 2014年額外加撥了 1.3億美元。該計畫是本州至少 15年來

最大規模的住房投資計畫。 

 

另外，州長面向經濟適用住房的聯邦風暴恢復投資資金成為了為市場吸引私有投資的催化劑 – 降

低了抵押成本並讓租金變得更可承受。 

 

對無家可歸者服務投入對無家可歸者服務投入對無家可歸者服務投入對無家可歸者服務投入 4.03億美元億美元億美元億美元：：：：據 2014年 HUD無家可歸者普查資料顯示，紐約州的無家

可歸人口達 80,590人，佔據全國無家可歸人口總數的 14%，於全國高居第二。據 HUD無家可歸

者普查資料顯示，紐約市庇護系統中目前收容了 60,352 名無家可歸者，其中包括 14,519 戶家庭，

數目高居全國第一。2014年，該市的庇護人口增加了 20%以上，並於當年又開放了 20多家庇護

所。 

 

本州目前在由臨時和殘障補助辦公室(Office of Temporary and Disability Assistance)管理或監管

的無家可歸者服務計畫上的支出約為 7.8億美元，其中包括無家可歸者緊急庇護所、開發新的無

家可歸者住房、無家可歸預防活動以及租金補助。為繼續提供這項支援，州長 Cuomo已提議在

後續幾年於無家可歸者服務方面投入 2.2億美元，其中包括為可解決紐約市日益增長之無家可歸

人口的紐約市租金補助及其他計畫撥款。 

 

另外，本州將會利用 1.83億美元的 J.P. Morgan Chase和解金來支援：新的 NY/NY IV計畫，為

需要更多支援之群體新建 5,000套支援性住房；紐約市的 LINC 1租房援助 計畫；為紐約市中經

診斷患有 HIV/AIDS之公共援助金領取人設立租金分擔上限，以便他們能夠負擔得起留在其住房

中所需的費用。 

 

將為城市年輕人工作計畫的撥款翻一番將為城市年輕人工作計畫的撥款翻一番將為城市年輕人工作計畫的撥款翻一番將為城市年輕人工作計畫的撥款翻一番：：：：2012年，州長 Andrew M. Cuomo啟動了一項新的年輕

人工作計畫，以解決紐約州社區中令人難以接受的內城區年輕人高失業率問題。最初推出的計畫

包括為聘請失業人士和弱勢青年的企業提供總額達 2500萬美元的稅收抵免，並撥款 6200萬美元

支援職業訓練計畫。自 2012年以來，2,000多家企業已依據該計畫僱用了 18,000多名年輕人。  
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2014年，州長將稅收抵免撥款增至每年 1000萬美元，為期四年，截止至 2018年。州長 Cuomo

一直致力於幫助紐約州內城區的年輕人找到工作，並相信他們能夠在紐約州經濟中發揮核心作用。

為進一步延續該計畫的成功，州長提議從 2015年至 2018年的各稅務年度將對該計畫之年度撥款

翻番至 2000萬美元，以確保內城區中存在風險的年輕人掌握適當的技能來獲得職業成功。增加

的這部份資金將專門針對失業率和貧困率最高的地方政府，包括紐約市、Utica、Syracuse、

Rochester和 Buffalo。  

 

將將將將 MWBE機會增至機會增至機會增至機會增至 30%：：：：州長上任時，全州少數族裔及婦女所有企業的利用率僅為 9%，代表 8

億美元的州合同。2011年，州長將目標上調至 20%並實現了目標，代表 16億美元的州合同；

2014年，州長超額完成目標並實現了 25%的利用率，代表 20億美元的州合同，而該金額為全國

最高。  

 

為繼續兌現該承諾，本州將 MWBE目標提高至 30%，代表 24億美元的州合同，而這是國內最具

膽略的目標。  

 

本州業已見證了州長大刀闊斧之 MWBE合同方案的成效：透過簡化認證程序，少數族裔及婦女

所有企業發展局(Division of Minority and Women's Business Development)已增加了經認證的

MWBE總量，於 2011年 1月至 2014年 1月間增加了 2,123家企業，消除了申請積壓。訓練、

信貸便利和保證債券擔保支援促使小企業和 MWBE承包商利用了 4000萬美元的保證債券額度。 

 

制定一項制定一項制定一項制定一項 5000萬美元的非營利組織基礎設施資本投資計畫萬美元的非營利組織基礎設施資本投資計畫萬美元的非營利組織基礎設施資本投資計畫萬美元的非營利組織基礎設施資本投資計畫：：：：非營利部門為許多紐約州民眾提供

服務，包括本州最貧困的人口。透過干預手段來幫助避免危機狀況，非營利組織代表本州提供的

諸多服務帶來了長期的成本避免和節約。為支援本州非營利合作夥伴的工作，州長將會制定一項

一次性 5000萬美元的非營利組織基礎設施資本投資計畫(Nonprofit Infrastructure Capital 

Investment Program)。 

 

該計畫將會對那些能夠幫助為紐約州民眾服務之非營利性人類服務組織提升服務品質、效率、可

達性和範圍的資本專案進行有針對性的投資。撥款將會透過競爭性流程授予，並優先授予那些與

本州簽訂合同來為高需求社區提供直接服務之非營利組織，尤其是小型非營利組織及缺乏其他資

本融資機會的非營利組織。 
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