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2015 기회기회기회기회 아젠다아젠다아젠다아젠다: 

정의정의정의정의 인식과인식과인식과인식과 실현실현실현실현 

 

제목: 입법의회/Executive Chamber 임금위원회를 구성하다 

 

일자: 2015년 1월 19일 

 

Andrew M. Cuomo 주지사는 오늘 자신의 “2015 기회 아젠다”의 10번째 사항, 즉 뉴욕주 선출직 

공무원, 커미셔너 및 입법부 의원의 임금 문제를 다루기 위한 임금위원회 구성을 발표하였습니다. 

 

주정부를 위해 일할 최고의 인재를 유치하기 위해서는 의회의원, 주공무원 및 커미셔너는 뉴욕을 

새롭게 바꿔나가는 데 필요한 인재들에게 그에 상응하는 대우를 해주어야 합니다. 그러나 임금 

인상 역시 개혁과 연관되어야 합니다. 

 

이를 위해, Cuomo 주지사는 행정법 섹션 169에 담긴 입법부 의원, 주지사, 부지사, 검찰총장, 

감사원장 및 주 공무원 보수를 조사 및 평가하고 이와 관련해 권고를 하도록 임금위원회를 구성해 

매 4년마다 소집할 것을 입법부에 제의하였습니다. 임금위원회는 주지사, 상원 및 의회가 각기 

임명하는 대표들로 구성됩니다. 

 

위원회는 외부 소득이 없는 선출직 공무원의 임금을 정하고 외부 소득이 있는 공무원에게 더 낮은 

임금을 정하는 이중 방식의 임금 조정 일정을 제안해야 합니다. 이 밖에도 입법의원이 벌어들일 수 

있는 외부 소득 액수의 상한선, 외부 소득을 올린 방법에 대한 공개, 주정부와 거래하는 회사 또는 

개인을 대표하는 일에 제한을 정해야 합니다. 

 

이 위원회는 평가 임금뿐만 아니라 일일 입법 활동비, 비용배상 및 기타 비임금 수당을 제공 받게 

됩니다.  

 

모든 권고사항은 위원회 위원들의 만장일치로 이뤄지며, 입법부의 통과와 주지사의 서명을 거쳐야 

법으로 제정됩니다. 이러한 권고사항은 다음 입법부가 구성되어야 효력을 갖습니다. 
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