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LA EJECUTIVA DEL CONDADO BROOKS, LA PRESIDENTA DE LA ASAMBLEA 
LEGISLATIVA DEL CONDADO DE GENESEE Y PRESIDENTA DE NYSAC MARY 
PAT HANCOCK, EL ALCALDE RICHARDS Y LA PRESIDENTA Y DIRECTORA 

EJECUTIVA DE LA ALIANZA COMERCIAL DE ROCHESTER SANDRA PARKER 
RESPALDAN LOS PLANES DEL MANDATO DE REPARACIÓN DE CUOMO Y DE 

REFORMA DE PENSIONES  
 

El Teniente Gobernador Duffy se une a la Ejecutiva del condado, a la Presidenta de la 
Asamblea Legislativa del condado de Genesee, al Alcalde y a la Presidenta y Directora 

Ejecutiva de la Alianza Comercial de Rochester (RBA, por sus siglas en inglés) para discutir 
sobre cómo el plan bajaría el costo del gobierno para los contribuyentes. 

 
El Teniente Gobernador Duffy se unió el día de hoy a la Ejecutiva del condado de Monroe Maggie 
Brooks, a la Presidenta de la Asamblea Legislativa del condado de Genesee y Presidenta de NYSAC 
Mary Pat Hancock, al Alcalde de Rochester Thomas Richards y a la Presidenta y Directora Ejecutiva 
de la RBA Sandra Parker para discutir sobre cómo las propuestas del mandato de reforma del 
Gobernador Andrew Cuomo le ahorrarán a los contribuyentes del condado de Monroe más de $36 
millones en los próximos cinco años y su propuesta de reforma de pensiones ahorrará $2,5 millones 
en los próximos 30 años. Para obtener más información sobre el mandato de reparación y participar 
en el proceso, los neoyorquinos pueden visitar www.NYGetInvolved.com. 
 
El Teniente Gobernador Duffy dijo, "durante años, las ciudades, pueblos y distritos escolares - 
incluyendo la ciudad de Rochester de la que fui Alcalde - han solicitado al gobierno estatal que les 
proporcione ayuda financiera para los mandatos estatales en aumento, impuestos sobre ellos sin 
financiamiento adicional.  Cuando el Gobernador dijo que hablábamos en serio sobre el mandato de 
reparación, era verdad. El presupuesto propuesto por el Gobernador disminuirá paulatinamente los 
costos de desarrollo de Medicaid en cinco años para los condados y reformará nuestro sistema de 
pensiones ahora.  Como resultado del paquete del mandato de reparación, Rochester podrá ahorrar 
más de $36 millones. Aplaudo al Ejecutivo del condado Mahoney, a la Presidenta de la Asamblea 
Legislativa del condado de Genesee Mary Pat Hancock, al Alcalde Richards, a Sandy Parker y a la 
Presidenta de la RBA por su liderazgo y espero con ansias trabajar con ellos para hacer de este 
estado, un mejor lugar para vivir y hacer negocios, para todos los neoyorquinos". 
 
La Ejecutiva del condado de Monroe Maggie Brooks dijo, "como defensora de larga data del 
mandato de reforma, estoy alentada por la estrategia del Gobernador Cuomo, de asumir algunos 
de los programas ordenados más agobiantes el próximo año.  Varias de las propuestas del 
Gobernador, especialmente el tope fijo de desarrollo anual de nuestra participación local en 
Medicaid harán mucho bien para proteger a los contribuyentes en nuestra comunidad y en todo el  
estado de Nueva York.  Debido a que estas medidas representan el progreso más importante 
hacia el mandato de reforma real más reciente, espero con ansias trabajar de cerca con el 
Gobernador Cuomo y con toda nuestra delegación legislativa local del estado, para traer estas 
propuestas a buen término". 
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Mary Pat Hancock, presidenta de la Asamblea Legislativa del condado de Genesee y de NYSAC 
dijo, "el Presupuesto ejecutivo del 2012-2013 del Gobernador Cuomo demuestra su compromiso 
con los contribuyentes del condado.  Al asumir los costos de desarrollo de Medicaid, reformar la 
educación escolar preescolar y los programas de intervención temprana, el condado de Genesee 
ahorrará más de $2 millones en los  
 
próximos cinco años.  El Gobernador está asegurando que el gobierno, en todos los niveles, 
trabaje eficientemente y en forma efectiva para la población del estado de Nueva York.  Insto a 
nuestros representantes en la Asamblea Legislativa que aprueben este presupuesto para que 
podamos comenzar a promulgar estas reformas tan pronto como sea posible". 
 
El Alcalde de Rochester Tom Richards dijo, "el Presupuesto ejecutivo presentado por el 
Gobernador Cuomo toma medidas reales para tratar los problemas que enfrenta Rochester. 
Aplaudo al Gobernador y al Teniente Gobernador Duffy por incluir un tan necesitado "sesgo 
positivo" en ayuda e incentivos para las municipalidades de nuestra ciudad. Bob Duffy dijo que 
daría resultados para Rochester en su capacidad de Teniente Gobernador y eso es exactamente lo 
que ha hecho. Es grandioso tenerlo con nosotros aquí el día de hoy. También quiero encomendar 
al Gobernador Cuomo por sus propuestas del mandato de reparación. En especial, por la reforma 
propuesta para las pensiones del Nivel VI. Si los costos de pensiones continúan sin ser 
verificados, la solvencia financiera se encuentra en riesgo para muchas municipalidades en 
Nueva York. El Gobernador ha preparado una propuesta de presupuesto fiscalmente responsable 
y espero con ansias trabajar juntos para ver que estas disposiciones sean promulgadas. 
 
Sandra A. Parker, presidenta y directora ejecutiva de la Alianza Comercial de Rochester dijo, "nos 
complace ver que el mandato de reparación reciba una atención seria. Apoyamos la propuesta del 
Gobernador Cuomo del mandato de reparación e instamos a los legisladores del estado a hacer lo 
mismo, especialmente en el área de la reforma de pensiones y que se pasen a un plan de contribución 
definido. Y esperamos con ansias las próximas recomendaciones del comité del mandato de reparación, 
propuestas que esperamos nos lleven hacia una reforma significativa y traigan alivio financiero a 
nuestros gobiernos locales, a los distritos escolares y a los contribuyentes que los respaldan".  
 
El Presupuesto ejecutivo del Gobernador cierra el déficit actual de $2.000 millones, sin impuestos ni 
tarifas nuevas. También propone un amplio mandato de reparación y reforma de pensiones que le 
ahorrará a los contribuyentes y a los gobiernos locales miles de millones de dólares. 
 
Lo más resaltante del plan de reparación obligatorio incluye: 
 

• Crear un plan para que el estado asuma el 100% de los costos de desarrollo de Medicaid, 
a ser incorporado en forma gradual en tres años, ahorrándole a los gobiernos locales 
$1.200 millones en los siguientes cinco años; 

• Crear un plan de reforma de pensiones que le ahorrará a los contribuyentes y a los 
gobiernos locales fuera de la ciudad de Nueva York, $83.000 millones y le ahorrará a 
la ciudad de Nueva York $30.000 en los próximos 30 años. 

Más específicamente, el Gobernador propuso amplias reformas estructurales para aliviar a los 
gobiernos locales de los mandatos del estado que elevan los costos locales. Estas reformas, que 
tratan los impulsadores de costos más grandes de los gobiernos locales, ayudarán a los líderes 
municipales a cumplir con las presiones del descenso económico prolongado y ayudará a los 
gobiernos locales a alcanzar las metas del tope de impuestos a la propiedad inmobiliaria. 
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Reducir la carga sobre los condados al asumir los costos de desarrollo de Medicaid: el aumento de 
Medicaid es un impulsador de costos importante para los condados. En el 2006, el estado limitó el monto 
de aumento de Medicaid que los condados debían pagar. Actualmente, el límite es 3% de aumento; todo 
aumento sobre el 3% lo paga el estado. Para proporcionar considerable reparación fiscal a los condados y 
a la ciudad de Nueva York, el estado incorporará gradualmente la absorción del 100% de los costos de 
desarrollo de Medicaid. Con vigencia desde el 1 de abril de 2013, el límite del condado bajará al 2% del 
desarrollo de Medicaid; en el año fiscal 2014 del condado, la participación del condado se reducirá al 1%.  
 
A partir del año fiscal 2015 del condado, el estado pagará el 100% de los costos de desarrollo de Medicaid. 
La absorción por parte del estado de una mayor participación en los gastos locales de Medicaid, le ahorrará 
a los condados y a la ciudad de Nueva York, $1.200 millones en los próximos cinco años. 
 
Más abajo se encuentran los ahorros totales por año fiscal (SFY, por sus siglas en inglés) a partir 
de cuando el estado asuma el desarrollo de Medicaid en el condado de Monroe. 
 
 SFY 12/13 SFY 13/14 SFY 14/15 SFY 15/16 SFY 16/17 Total en 5 

años 
Monroe 0 $1.480.352 $4.528.794 $8.979.789 $13.370.785 $28.329.720 

 
Además, el condado de Genesee ahorrará un total de $1.514.337 en los próximos cinco años a 
partir de cuando el estado asuma los costos de desarrollo de Medicaid 
 
Promulgar la reforma de pensiones: después de Medicaid, los costos de pensiones son la carga 
más importante de los gobiernos locales. El Gobernador convocó a un nuevo nivel en el sistema de 
pensiones del estado que le ahorrará a este y a los gobiernos locales, fuera de la ciudad de Nueva 
York, $83.000 millones y a la ciudad de Nueva York, $30.000 millones en los próximos 30 años. 
Como resultado de la reforma de pensiones, el condado de Monroe ahorraría $2.500 millones en los 
próximos 30 años y el condado de Genesee ahorraría $200 millones en los próximos 30 años. El 
nuevo plan de pensiones tendrá tasas de contribución progresiva entre el 4% y el 6% con 
riesgo/retribución compartida para los empleados y empleadores para responder por la volatilidad del 
mercado. Esto incluye una opción voluntaria para la contribución definida después del modelo de la 
Asociación de Seguro y Anualidad de Maestros - Fondo de Capital de Retiro Universitario (Teachers 
Insurance and Annuity Association – College Retirement Equities Fund -TIAA-CREF, por su 
nombre y siglas en inglés). Los empleados que asuman esta contribución definida será investidos en 
este sistema después de un año. Esta opción será movible. Ningún empleado actual se verá afectado 
por el plan de reforma de pensiones del Gobernador. 
 
Promulgar reformas en los programas de intervención temprana y de educación especial 
preescolar: el presupuesto también reforma el programa de intervención temprana para reducir las 
cargas administrativas de los condados y recortar sus costos en $99 millones en los próximos cinco 
años. Como resultado de esta reformas, el condado de Monroe ahorraría $1.731.600 en los próximos 
cinco años y el condado de Genesee ahorraría $147.000 en los próximos cinco años. Además, el 
Presupuesto ejecutivo reforma el programa de educación especial para reducir costos para los 
condados fuera de la ciudad de Nueva York, en $150 millones en los próximos cinco años. Como 
resultado de las reformas a los programas de educación especial preescolar, el condado de Monroe 
ahorraría $6.056.000 en los próximos cinco años y el condado de Genesee ahorraría $707.000 en los 
próximos cinco años. El Presupuesto ejecutivo no incluye recorte alguno para el programa de 
intervención temprana o para los servicios de educación especial preescolar. 
 
Ayuda a los gobiernos locales: además de estas reformas, el Presupuesto ejecutivo ofrece $715 
millones a los gobiernos locales en ayuda operativa sin restricciones y un adicional de $79 
millones en subsidios para promover un mayor rendimiento.  
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