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EL GOBERNADOR CUOMO APRUEBA PROYECTO DE LEY PARA PERMITIR A LOS EMPLEADOS JUBILADOS 
DE KODAK, ADQUIRIR COBERTURA DE SEGURO DE SALUD EN BASE A LA CLASIFICACIÓN DE EXPERIENCIA 

 
En Rochester, el Teniente Gobernador Duffy dijo que el proyecto de ley ofrecerá una red de seguridad 

crítica para los jubilados tras la bancarrota de Kodak. 
 

Elogios al Presidente Morelle y al Senador Robach por su liderazgo en la aprobación de la legislación. 

 
El Teniente Gobernador Robert Duffy anunció el día de hoy que el Gobernador Andrew M. Cuomo 
aprobó el día de hoy un proyecto de ley que ayudará a proporcionar cobertura de seguro de salud para 
los ex empleados de Eastman Kodak. La nueva ley, la cual fue aprobada por unanimidad por el Senado y 
la Asamblea, autoriza al Departamento de Servicios Financieros a aprobar un programa de demostración 
para brindar cobertura de seguro de salud en base a la clasificación de experiencia para los empleados 
jubilados de Eastman Kodak. La nueva ley entra en vigencia en forma inmediata y no tiene un impacto 
fiscal sobre el Estado. 
 
“Algunos de estos empleados han dedicado la mayor parte de sus carreras a Kodak y deben tener 
opciones para su cobertura de seguro de salud”, dijo el Gobernador Cuomo. “Esta nueva ley permitirá a 
una compañía de seguros, brindarles a los empleados jubilados la opción de cobertura de seguro de 
salud en base a la clasificación de experiencia. Le agradezco al Senador Robach y al miembro de la 
Asamblea Morelle por su arduo trabajo en esta legislación”. 
 
Esta legislación establece un programa de demostración de seguro de salud para ex empleados de 
Eastman Kodak, una compañía con sede principal en el estado de Nueva York que ha estado en 
funcionamiento durante más de 100 años. Bajo el proyecto de ley, Benjamin Lawsky, superintendente 
del Departamento de Servicios Financieros, puede autorizar a una compañía de seguros para que 
ofrezca cobertura de salud en base a la clasificación de experiencia a los ex empleados de Kodak. Esto 
significa que las tarifas de primas se basarán en la experiencia de reclamos de los ex empleados 
cubiertos. 
 
Actualmente, la Ley de Seguros del Estado de Nueva York exige que las pólizas y los contratos de seguro 
de salud personales y de grupos pequeños tengan clasificación comunal. Una póliza emitida para un 
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grupo en asociación compuesto por miembros individuales de una asociación se considera una póliza de 
seguro de salud para grupos pequeños y debe tener clasificación comunal. Si una póliza o contrato 
grupal está sujeta a clasificación comunal, entonces su prima debe ser la misma que la tarifa de prima 
cargada a todos los otros grupos que cuentan con la misma póliza en la misma región. El proyecto de ley 
eximiría al grupo de ser considerado un grupo pequeño según la Ley de Seguros. Como tal, la póliza de 
seguro de salud grupal emitida no tiene que tener clasificación comunal durante el programa de 
demostración. Los ex empleados en el grupo podrían mantener su misma situación al mantener su 
paquete de beneficios existente a una tarifa de prima basada en la experiencia colectiva de reclamos de 
ese grupo. 
 
El Senador Joe Robach, copatrocinador del proyecto de ley dijo, “desde el principio, la meta fue intentar 
proteger exhaustivamente al personal de Kodak, quienes podrían perder su seguro de salud antes de ser 
elegibles para Medicare. Esta legislación, la cual fue creada en base a los aportes de los jubilados de 
Kodak, les dará esta protección al brindarles una oportunidad de obtener cobertura a una buena tarifa 
de las aseguradoras competidoras. Le agradezco al Gobernador por compartir mi compromiso para 
resolver un asunto que impacta muchas vidas”. 
 
El miembro de la Asamblea Joseph Morelle, copatrocinador del proyecto de ley dijo, “los cambios de 
este año en Kodak han creado incertidumbre a miles de ex empleados. Aún no sabemos cuál será el 
impacto de la bancarrota en términos de beneficios de atención médica y por eso es que hemos creado 
una red de seguridad para proteger a estas personas trabajadoras y darles la seguridad y la tranquilidad 
que se han ganado. Quiero agradecerle al vocero Silver, al Gobernador Cuomo y a mis colegas en ambas 
cámaras por su apoyo, y especialmente al Senador Robach por su apoyo para hacer de esto una 
realidad”. 
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