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EL GOBERNADOR CUOMO ANUNCIA QUE CINCO EMPRESAS SE EXPANDIRÁN O SE ASENTARÁN EN 

BINGHAMTON CONFORME AL PLAN START-UP NY 

 

Las compañías generarán 83 nuevos puestos de trabajo e invertirán $2.3 millones 

 

El Gobernador Andrew M. Cuomo anunció hoy que 5 empresas se expandirán o se asentarán en 

Binghamton como resultado del programa START-UP NY, que representa la última etapa de compañías 

que participan en la nueva iniciativa que genera áreas libres de impuestos asociadas con facultades y 

universidades del estado. Se espera que las cinco empresas inviertan $2.3 millones y generen 

aproximadamente 80 nuevos puestos de trabajo en áreas libres de impuestos patrocinadas por la 

Universidad de Binghamton. 

 

“El anuncio de hoy es otra confirmación que indica que START-UP NY está funcionando, atrayendo a 

empresas de primer nivel, empleos y nuevas inversiones a comunidades de Upstate como Binghamton”, 

dijo el Gobernador Cuomo. “Al ofrecer a nuevas compañías la oportunidad de ingresar a la fuerza de 

trabajo de primer nivel de Nueva York y fomentar un ambiente libre de impuestos, hemos realizado otro 

movimiento innovador para redefinir el clima comercial de nuestro estado. Me complace dar la 

bienvenida a estas nuevas cinco compañías al programa START-UP NY y espero ansiosamente verlas 

crecer y generar nuevas oportunidades para los neoyorquinos en el futuro”. 

 

Estas empresas de START-UP NY generarán puestos de trabajo en diversas industrias clave, incluso 

investigación y desarrollo de biotecnología, fabricación de instrumentos de laboratorio analítico, 

fabricación química, fabricación de equipos de audio y video y servicios de software. Las empresas 

aprobadas para el programa START-UP NY son: Advanced Material Analytics, LLC, Charge CCCV, LLC, 

ClickCare, LLC, Innovation Associates, Inc. y Sonic Blocks, Inc. Todas ellas estarán patrocinadas por la 

Universidad de Binghamton. 

 

John Mack, Asesor de Desarrollo Económico del Estado de Nueva York y Asesor Especial de START-UP 

NY, dijo: “Al crear START-UP NY, el Gobernador Cuomo ha lanzado un nuevo camino innovador para 

hacer crecer la economía del Estado de Nueva York y ha generado nuevos puestos de trabajo para los 

neoyorquinos. El anuncio de hoy de las primeras cinco compañías en Binghamton es solo el comienzo 
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del crecimiento de la región de Upstate que se beneficiará ampliamente de la capacidad de START-UP 

NY de atraer a empresas y generar puestos de trabajo”. 

 

Kenneth Adams, CEO y Comisionado de Empire State Development, dijo: “START-UP NY ya está 

generando resultados en el Estado de Nueva York y demuestra que cuando se brinda a las empresas la 

oportunidad de crecer libre de impuestos, aceptan la oferta y generan nuevos puestos de trabajo para la 

comunidad de Binghamton”. 

 

Nancy L. Zimpher, Rectora de SUNY, dijo: “La promesa de la estrategia de desarrollo económico de Start 

UP NY del Gobernador Cuomo ahora es una realidad en Binghamton y el nivel Sur y el impulso se 

mantendrá a medida que se apruebe el ingreso de más compañías a los campus de SUNY en Nueva York. 

Estas compañías iniciales de START-UP NY coinciden plenamente con las fortalezas y la experiencia de la 

facultad de la Universidad de Binghamton y los estudiantes serán catalizadores de innovación, 

crecimiento laboral y actividad económica en toda la región”. 

 

Harvey Stenger, Presidente de la Universidad de Binghamton, dijo: “La Universidad de Binghamton 

rápidamente se está convirtiendo en el centro de la innovación y el programa START-UP NY del 

Gobernador Cuomo ya está ayudando a generar avances en nuestra misión con las cinco empresas 

anunciadas hoy. Estas compañías representan los tipos de industrias que impulsarán a la región en la 

economía global de la actualidad, mientras que generan más de 80 puestos de trabajo en el área 

metropolitana de Binghamton en la actualidad. Estamos muy entusiasmados con este primer bloque de 

compañías, pero es solo el comienzo y esperamos ansiosamente incorporar más empresas y puestos de 

trabajo al Nivel Sur”. 

 

Para obtener más información sobre las últimas empresas aprobadas para START-UP NY:  

 

Universidad de Binghamton: 83 nuevos puestos de trabajo 

 

Advanced Material Analytics, LLC es una nueva empresa fabricante de instrumentos de laboratorios 

analíticos ubicada en el Complejo de Tecnologías Innovadoras del campus de la Universidad de 

Binghamton. El equipo desarrollado se utilizará para fines de investigación y desarrollo de clientes 

industriales para fines de adquisición de datos y control de calidad y por otras universidades e 

instituciones de investigación para el estudio de muestras de materiales. La compañía planea invertir 

$415,500 y generará 13 nuevos puestos de trabajo. 

 

Charge CCCV, LLC es una nueva empresa ubicada en el Complejo de Tecnologías Innovadoras del 

campus de la Universidad de Binghamton. La compañía se especializa en el desarrollo de tecnologías y la 

comercialización mediante nuevas sustancias químicas para el almacenamiento de energía, que serán 

desarrollados mediante la aplicación de investigación científica de materiales a las baterías de clientes 

globales. La compañía planea invertir $700,000 y generará 14 nuevos puestos de trabajo. 

 

ClickCare, LLC es una compañía SAAS “Software como Servicio” cuyo principal producto es iClickCare®, 
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que permite a los proveedores de atención médica utilizar de manera segura los medios digitales para 

colaboración segura. Los medios digitales pueden incluir conversaciones, PDF, fotografías y video clips 

como base para comunicaciones asíncronas seguras dentro de la red de colegas natural de los usuarios 

en representación del paciente. La compañía se extenderá al Complejo de Tecnologías Innovadoras en el 

campus de la Universidad de Binghamton y planea invertir $293,000 y generar 20 nuevos puestos de 

trabajo. 

 

Innovation Associates, Inc. es una empresa existente líder en automatización para farmacias, que 

ofrece equipos de recuento de precisión y plataformas de software de flujo de trabajo a la industria 

farmacéutica. Innovation tiene más de 1,200 instalaciones de clientes, incluso cadenas de venta 

minorista e independientes, el gobierno, hospitales, centros de pedidos por correo y reposición de 

recetas en los Estados Unidos, Canadá, Puerto Rico y las sedes de Gobierno de los Estados Unidos en 

Europa y Asia. La compañía se extenderá al Edificio Centro de Excelencia en el campus de la Universidad 

de Binghamton y planea invertir $100,000 y generar 25 nuevos puestos de trabajo. 

 

Sonic Blocks, Inc. es una nueva empresa que diseña y desarrolla sistemas y accesorios patentados de 

parlantes Wifi y Bluetooth para audio y video para el espacio electrónico de consumidores. Los 

productos se venderán directamente a los consumidores desde América del Norte y el crecimiento de la 

compañía se basa en la nueva tecnología con patentes en trámite que permite configuraciones 

personalizables no disponibles anteriormente a los consumidores, respaldado con tecnología del líder de 

tecnología industrial en el desarrollo de BT. La compañía se ubicará en el Edificio Centro de Excelencia 

en el campus de la Universidad de Binghamton y planea invertir $795,000 y generar 11 nuevos puestos 

de trabajo. 

 

Acerca de START-UP NY 

START-UP NY procura acelerar el espíritu empresarial y la creación de puestos de trabajo en todo el 

estado a gran escala, con un enfoque especial en el norte del estado de Nueva York. El sistema de sedes 

de la universidad State University of New York (SUNY, por sus siglas en inglés), la universidad City 

University of New York (CUNY, por sus siglas en inglés), así como comunidades de universidades e 

institutos privados sirven como marco del programa START-UP NY para atraer alta tecnología y a otros 

emprendedores, capital de riesgo, nuevas empresas e inversiones de todo el mundo. Bajo el programa, 

las empresas tienen la oportunidad de operar libres de impuestos durante diez años en terrenos y 

espacios elegibles. Las empresas se asociarán con instituciones de educación superior y podrán acceder 

a expertos de la industria y laboratorios de investigación avanzada. 

 

Conforme a START-UP NY, las universidades y facultades interesadas desarrollan planes del campus que 

identifican sus objetivos para el programa y el espacio que proponen para designarse como libre de 

impuestos, además de los tipos de empresas e industrias que buscan atraer mediante la iniciativa. Las 

universidades y facultades públicas, incluida SUNY, ofrecen sus planes a las partes interesadas de la 

comunidad durante un período de audiencias de 30 días antes de presentar los planes ante la ESD la 

cual, en consulta con el Rector de SUNY, analiza los planes para su aprobación final y designación de 

áreas libres de impuestos. Después del período de comentarios de 30 días, los planes de CUNY se 
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someten a revisión y aprobación por parte de ESD. Los planes presentados por las escuelas privadas son 

revisados por ESD y presentados al Comité de Aprobación de START-UP NY para aprobación final y 

designación libre de impuestos. 

 

Una vez que son admitidas a START-UP NY, las empresas interesadas pueden comenzar con la solicitud 

del programa por intermedio de la universidad o facultad patrocinadora. Después de una revisión 

integral y completa de una solicitud por parte de la universidad y facultad patrocinante y ESD, las 

empresas aprobadas que crean nuevos puestos de trabajo operarán 100% libre de impuestos durante 

10 años, no pagan impuesto a la renta a nivel estatal, impuestos comerciales, impuesto a las ventas, 

impuesto a los bienes o cánones a nivel local o estatal. 

 

Hasta la fecha, 41 escuelas han sido aprobadas por START-UP NY, estableciendo más de 200 áreas libre 

de impuestos para los negocios nuevos o en expansión que operan en el campus o cerca de este. El plan 

de START-UP NY aprobado por cada escuela está disponible en www.startup-ny.com.  

 

START-UP NY incluye sólidas disposiciones de protección contra el fraude. Las empresas deben 

presentar la certificación ante ESD; la falsificación de certificaciones es delito. El programa también 

incluye estrictas disposiciones de protección contra los abusos como cambios de puestos de trabajo 

entre las entidades relacionadas o “cambio de camiseta” cuando una compañía simplemente se 

reincorpora bajo un nuevo nombre y reclama a sus empleados existentes como nuevos puestos de 

trabajo. Además, START-UP NY incluye medidas para evitar la auto-contratación y los conflictos de 

interés. En casos de fraude, el estado estará facultado para recuperar los beneficios otorgados a las 

empresas. Las compañías que no cumplan con los términos del programa, incluyendo alcanzar sus metas 

de creación de puestos de trabajo, pueden ver sus beneficios reducidos, suspendidos o terminados. El 

ESD tiene la autoridad de revisar información de la compañía para asegurar que los puestos de trabajo 

se hayan creado y conservado, y para poner fin a la participación de compañías que no hayan creado 

nuevos puestos de trabajo. ESD deberá publicar un informe integral anual para permitirle al público 

evaluar el impacto del programa. 
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