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EL GOBERNADOR CUOMO ANUNCIA QUE MÁS DE 120 EMPRESAS SE UNEN AL PROGRAMA LA 

JUVENTUD DE NUEVA YORK TRABAJA, CREANDO EMPLEOS PARA 2.900 JÓVENES EN RIESGO 

 

El Gobernador alienta a los empleadores de Nueva York a aprovechar el programa e insta a los 

jóvenes desempleados a participar. 

 

El Gobernador Andrew M. Cuomo anunció el día de hoy que más de 120 empresas en todo el estado se 

han unido al Programa la juventud de Nueva York trabaja (New York Youth Works Program), creando 

2.900 vacantes en puestos de trabajo a tiempo completo y a medio tiempo para jóvenes neoyorquinos 

en riesgo.  

 

Mylan Denerstein, asesora del Gobernador y Alphonso David, secretario adjunto de Derechos Civiles, 

acompañaron el día de hoy a los miembros de la Asamblea Legislativa y a los representantes de las 

empresas participantes, para alentar a más jóvenes y compañías a que aprovechen el programa.  

 

“He dicho repetidamente que todo gira alrededor de los empleos, empleos, empleos y este programa ha 

comenzado con buen pie ayudando a adultos jóvenes de todo nuestro estado a obtener las 

herramientas que necesitan para encontrar empleo”, dijo el Gobernador Cuomo. “Al darle una 

oportunidad a la juventud en riesgo, las compañías participantes están ayudando a reforzar a nuestras 

comunidades marginales y a desarrollar nuestra fuerza laboral del estado para el futuro. Aliento a más 

empresas a que aprovechen este programa e insto a los jóvenes que están pasando dificultades para 

encontrar empleo, a que participen”. 

 

El Gobernador y la Asamblea Legislativa diseñaron el programa La juventud de Nueva York trabaja, para 

brindar empleo permanente y sin subsidio a los jóvenes en todo el estado de Nueva York. El programa 

permite que miles de jóvenes reciban preparación laboral, capacitación ocupacional y capacitación en 

alfabetización digital, para desarrollar una base para el éxito futuro.  

 

El programa incluye $25 millones en crédito fiscal para negocios que contraten a jóvenes desempleados 

en riesgo y $62 millones para respaldar programas de capacitación laboral. Actualmente, 122 empresas 

se han comprometido con el programa, ofreciendo 2.950 oportunidades de trabajo a tiempo completo y 
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a medio tiempo. Además, 1.030 jóvenes han sido certificados para participar en el programa. La 

capacitación laboral está programada para comenzar a principios de abril.  

 

A las empresas participantes se les ofrecerá un subsidio salarial de hasta $3.000 en forma de crédito 

fiscal para poner a trabajar de inmediato a la juventud de zonas marginales por seis meses. Habrá un 

crédito fiscal adicional de hasta $1.000 disponible para empleadores que conserven a los jóvenes 

participantes por seis meses más.  

 

La empresas interesadas en participar en el programa La juventud de Nueva York trabaja deben visitar 

http://www.jobs.ny.gov/youthworks. Los jóvenes interesados en participar en el programa pueden 

visitar su centro profesional One‐Stop local; una lista de los cuales puede encontrarse en 

http://labor.ny.gov/workforcenypartners/osview.asp o llame al Departamento de Trabajo del Estado de 

Nueva York al (877) 226‐5724. Los participantes elegibles para “La juventud de Nueva York trabaja” 

incluyen jóvenes desempleados, de bajos ingresos y de entre 16 y 24 años de edad, ubicados en una de 

las siguientes áreas: Albany, Brookhaven, Búfalo, Hempstead, Mount Vernon, New Rochelle, Ciudad de 

Nueva York, Rochester, Schenectady, Siracusa, Utica y Yonkers.  

 

Las empresas que han liderado el camino al crear puestos de trabajo a través de La juventud de Nueva 

York trabaja incluye: 

Wegmans Food Markets, Inc: 271 puestos de trabajo 

Sutherland Global Services, Inc: 200 puestos de trabajo 
All Care Home Health Services, LLC: 180 puestos de trabajo 

Dinosaur Restaurants, LLC: 160 puestos de trabajo 
NAE Edison LLC: 150 puestos de trabajo 
Havana Central NY 4: 149 puestos de trabajo 
NY Penn League: 133 puestos de trabajo (Buffalo Bisons, 71; Tri‐City Valley Cats, 30; Rochester 
Red Wings, 17; Brooklyn Cyclones, 10; Staten Island Yankees, 5) 

New Century Home Care, Inc: 130 puestos de trabajo 

Platinum Home Health Care: 130 puestos de trabajo 

Caring LHCSA, LLC: 130 puestos de trabajo 
Intergen Health, LLC: 100 puestos de trabajo  

 

El Gobernador también anunció que Time Warner Cable and Cablevision han acordado realizar avisos de 

servicio público para promover La juventud de Nueva York trabaja. Los anuncios comenzarán a salir al 

aire la próxima semana y alentará a más jóvenes y empresas a participar. 

 

El Senador Joe Robach, presidente del Comité de Trabajo del Senado Estatal dijo, “esta reciente baja 

económica ha golpeado muy fuerte a las comunidades en todo este estado, especialmente en nuestras 

zonas marginales. El Programa la juventud de Nueva York trabaja ha comenzado con muy buen pie al 

ayudar a jóvenes neoyorquinos en vecindarios de todo el estado a recibir la capacitación que necesitan 
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para comenzar largas y exitosas carreras. Aliento a más empresas y jóvenes desempleados a que 

aprovechen este programa y le agradezco al Gobernador Cuomo por sus esfuerzos para crear puestos de 

trabajo y poner a trabajar a los neoyorquinos nuevamente”. 

 

El miembro de la Asamblea Legislativa Keith Wright, presidente del Comité de Trabajo de la Asamblea 

del Estado dijo, “aún antes de la recesión, la mayoría de jóvenes de Harlem tenían problemas para 

encontrar trabajo. Ahora, el problema solo se ha agravado, con más del cincuenta por ciento de jóvenes 

adultos afroamericanos desempleados. Esta es la razón por la que me uní al Gobernador Cuomo para 

promulgar el programa La juventud de Nueva York trabaja, el cual trata la disparidad histórica en 

empleo para los jóvenes en riesgo, con estrategias realistas y medidas ‘con los pies sobre la tierra’. Al 

darles acceso a nuestros hijos a la invalorable experiencia laboral a una edad temprana, estamos 

ayudando a asegurar su éxito para toda la vida. Aplaudo al Gobernador Cuomo por liderar un asunto 

que es verdaderamente importante para las comunidades como Harlem y para el futuro de nuestro 

estado”. 

 

La miembro de la Asamblea Legislativa Michele Titus dijo, “la creación de puestos de trabajo para 

nuestros jóvenes debe ser una prioridad importante y el Programa la juventud de Nueva York trabaja ya 

ha demostrado ser una gran promesa para ayudar a abordar el problema del desempleo de la juventud 

en nuestros vecindarios de zonas marginales. Aunque muchas empresas y jóvenes ya se han inscrito en 

La juventud de Nueva York trabaja, hay espacio para muchos, muchos más. Insto a los jóvenes que han 

tenido dificultad para encontrar empleo a que participen y aliento a las empresas grandes y pequeñas a 

que aprovechen los incentivos de contratación para que podamos crear puestos de trabajo y reconstruir 

nuestras comunidades. Le agradezco al Gobernador y a mis colegas en la asamblea legislativa por unirse 

para crear puestos de trabajo y oportunidades para aquellos que más las necesitan”. 

 

Michael O'Sullivan, director gerente de Relaciones Gubernamentales para la Familia de Organismos 

Hillside (Hillside Family of Agencies) dijo, “durante años, Hillside ha trabajado en todo el norte de Nueva 

York, con grandes socios como Wegmans, para preparar y capacitar a jóvenes en carreras exitosas. Estos 

son buenos puestos de trabajo, desarrolladores de carreras en importantes empresas y organizaciones, 

y demuestran que invertir en la gente, especialmente en nuestra juventud, es bueno para los negocios y 

grandioso para nuestras comunidades. Le agradezco al Gobernador Cuomo y a la asamblea legislativa 

por lanzar este emocionante programa e insto a las empresas en todo el estado a que participen y 

aprovechen esta gran oportunidad”. 

 

Lee Schroeder, vicepresidente sénior de Gobierno y Asuntos Públicos de Cablevision dijo, “Cablevision se 

complace en apoyar la innovadora iniciativa del Gobernador Cuomo, La juventud de Nueva York trabaja, 

para desarrollar importantes capacidades en el lugar de trabajo. Cablevision está comprometido con 

hacer este valioso programa visible para los jóvenes y las empresas, un elemento crítico para su éxito”. 

 

Rory Whelan, vicepresidente regional de Relaciones Gubernamentales de Time Warner Cable dijo, “Time 

Warner Cable felicita al Gobernador Cuomo y al estado de Nueva York por ponernos al tanto de esta 

valiosa iniciativa. Reconocemos la importancia de inspirar y desarrollar a nuestra próxima generación de 
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trabajadores aquí en el estado de Nueva York y el efecto duradero que tendrá en la economía de 

nuestro estado, así como en las comunidades locales a las que servimos”. 

 

Rick Murphy, vicepresidente y gerente general de Tri‐City Valley Cats dijo, “la liga NY Penn League está 

encantada de participar en el Programa la juventud de Nueva York trabaja. Hay muchas oportunidades 

en toda la liga para que los jóvenes obtengan habilidades para la vida y desarrollen largas carreras. Le 

agradecemos al Gobernador Cuomo por su compromiso para asegurar que los jóvenes desempleados de 

comunidades económicamente desfavorecidas de Nueva York, tengan una oportunidad para recibir la 

capacitación que necesitan para emprender carreras exitosas”. 

 

A mediados de febrero, el Departamento de Trabajo (DOL, por sus siglas en inglés) puso $8 millones a 

disposición de proveedores de servicios de capacitación, para facilitar el empleo de jóvenes listos para 

trabajar en las 12 áreas objetivo. Estos proveedores de servicios de capacitación ahora pueden solicitar, 

cada uno, hasta $100.000 en financiamiento total. Para solicitar el financiamiento bajo el proceso 

RFP/RFA, por favor visite www.jobs.ny.gov/youthworks. Envíe una solicitud completa al Departamento 

por correo electrónico a: WDTD.Onestop@labor.ny.gov.  

 

Para obtener más información sobre el programa, visite: www.labor.ny.gov/careerservices/youth‐tax‐

credit.shtm.  
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