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GOBERNADOR CUOMO ANUNCIA QUE LA AEROLÍNEA AMERICAN AIRLINES HA ACORDADO MEJORAR 
LAS CONDICIONES LABORALES DE LOS TRABAJADORES SOLICITADAS POR LA AUTORIDAD PORTUARIA   

 
El gobernador, Andrew M. Cuomo, anunció hoy que, la aerolínea American Airlines ha llegado a un 
acuerdo en relación con los términos solicitados por la Autoridad Portuaria de Nueva York y Nueva 
Jersey (Port Authority of New York & New Jersey), entre los cuales se cita un aumento de salarios y pago 
de días feriados para los trabajadores de los aeropuertos de JFK y LaGuardia, en la Ciudad de Nueva 
York.   
 
«Hoy tenemos el placer de anunciar que American Airlines ha asumido la responsabilidad de hacer lo 
correcto, al llegar a un acuerdo para proporcionar una compensación más justa a los arduos 
trabajadores de los aeropuertos JFK y LaGuardia, dijo el gobernador Cuomo. Este año estamos haciendo 
importantes inversiones para mejorar los dos aeropuertos más concurridos del estado, y esto sólo será 
posible cuando a los trabajadores que los mantienen funcionando todos los días se les pague 
adecuadamente. En nombre de más de mil trabajadores que se beneficiarán de este acuerdo, felicito a 
American Airlines por haber tomado esta importante medida».  
 
El vicepresidente de Asuntos Gubernamentales y Aeropuertos de American Airlines, Michael Minerva,  
dijo: «En American Airlines y American Eagle Airlines valoramos nuestra asociación con la Autoridad 
Portuaria de Nueva York y Nueva Jersey, y apreciamos el trabajo arduo y los servicios que los empleados 
les ofrecen a nuestros clientes todos los días. Con el hecho de tomar la medida de mejorar los salarios, 
estamos aumentando nuestro compromiso de crear lugares de trabajo de categoría mundial». 
 
El 27 de enero, el director ejecutivo de la Autoridad Portuaria, Patrick Foye, envió una carta a los 
presidentes de cuatro aerolíneas principales (Delta, JetBlue, American y United) que operan en los 
aeropuertos de JFK y LaGuardia en la que solicitaba la aprobación inmediata de un paquete de 
prestaciones para los trabajadores. Dicha petición se hacía a nombre de los 8,000 trabajadores en los 
dos aeropuertos. Haga clic aquí para leer la carta.  

El acuerdo al que hemos llegado con American Airlines, cumple con todas las peticiones detalladas por 
el director ejecutivo, Sr. Foye. Según los términos del acuerdo, American Airlines gestionará con sus 
proveedores en Nueva York un aumento de salario de un $1 para los empleados contratados que ganan 

http://www.governor.ny.gov/assets/documents/lettertoairlinesand32bj.pdf


de $8 a $9 la hora; y aumentará el salario a $10.10 por hora para principios del 2015 para todos los 
empleados de los aeropuertos LGA y JKF. Además, American Airlines pagará el día feriado de Martin 
Luther King Jr. y lo hará retroactivo al mes pasado para todos los trabajadores.      
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