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EL GOBERNADOR CUOMO IMPLEMENTA LA INICIATIVA “EXPERIENCE COUNTS” (LA EXPERIENCIA
CUENTA) PARA AYUDAR A LOS VETERANOS A CONSEGUIR EMPLEO EN NUEVA YORK

La iniciativa del Departamento de Vehiculos Motorizados ahora estd vigente

Nuevos nombramientos para el New York State Council on Returning Veterans and Their Families
(Consejo del estado de Nueva York para los veteranos que vuelven a casa y sus familias)

El Gobernador Andrew M. Cuomo implemento el dia de hoy dos iniciativas clave de su campana “La
experiencia cuenta”, para ayudar a los veteranos que vuelven a casa a encontrar trabajo en el estado de
Nueva York.

El Gobernador anuncié que el Departamento de Vehiculos Motorizados del Estado de Nueva York ahora
estd eliminando los exdmenes de manejo para los veteranos que apliquen para obtener una licencia de
conducir comercial, si es que tienen experiencia militar en el manejo de vehiculos similares.

Ademas, el dia de hoy el Gobernador anuncié nombramientos para el Consejo de veteranos de vuelven
a casa y sus familias, un grupo de representantes de organismos estatales y civiles que ayudan a los
veteranos que vuelven a casa a conseguir empleo y asesoran al Gobernador sobre asuntos que afectan a
los miembros del servicio de Nueva York.

“Es simplemente justo que nuestros veteranos puedan utilizar la experiencia que ganaron mientras
servian nuestro pais, para ayudarlos a encontrar empleo aqui en casa”, dijo el Gobernador Cuomo. “Para
ayudar mas a nuestros veteranos, ahora hemos expandido el Consejo de veteranos que vuelven a casay
sus familias. Estos nombramientos aportardn su amplia experiencia en el servicio a los veteranos de
nuestro pais, para ayudar a asegurar que el estado de Nueva York ofrezca el mas alto nivel de servicio a
nuestros miembros del servicio y veteranos que vuelven a casa”.

El Gobernador lanzé la campafia “La experiencia cuenta” el Dia de los Veteranos de Guerra del 2011,
para ayudar a asegurar que las valiosas habilidades especializadas del servicio militar sean reconocidas y
utilizadas para ayudar a nuestros héroes a ingresar o reingresar a la fuerza laboral civil.
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Iniciativa DMV para ayudar a los veteranos a conseguir empleo

Al anunciar la campafia “La experiencia cuenta”, el Gobernador Cuomo convocé al Departamento de
Vehiculos Motorizados del Estado de Nueva York (DMV, por sus siglas en inglés) para facilitar y hacer
menos costoso para los miembros de las fuerzas armadas que hayan obtenido experiencia manejando
camiones y maquinaria pesada, eliminando el requisito del examen de manejo para obtener una licencia
de conducir comercial.

Esta eliminacién ahora esta disponible por hasta 90 dias después de la dispensa o durante el servicio
militar en actividad y durante el servicio en actividad de los miembros de la Guardia Nacional de Nueva
York que actualmente tengan una licencia de conducir valida. Los candidatos deben estar empleados en
forma regular o haber sido empleados en forma regular dentro de los ultimos 90 dias, en un puesto
militar que requiera el manejo de un vehiculo motorizado comercial y que también hayan operado un
vehiculo similar a uno comercial civil por al menos dos afios inmediatamente antes de la dispensa de la
actividad militar. Los candidatos también deben certificar que sus licencias no hayan sido suspendidas,
revocadas, canceladas o negadas en los Ultimos cuatro afios.

Los candidatos deben llenar un formulario de “CDL Certification for Military Waiver of Skills Test”
(Certificacién CDL para eliminacion militar del examen de habilidades) (CDL-102) el cual estd disponible
en cualquier oficina del DMV o en linea en http://www.dmv.ny.gov/forms/cdl102.pdf. Los candidatos

igual deben aprobar un examen escrito y pagar la tarifa del mismo, pero los $40 del examen de manejo
también serdn eliminados al completar la certificacién.

Barbara J. Fiala, comisionada del Departamento de Vehiculos Motorizados del Estado de Nueva York
dijo, “en esta economia, muchos soldados que vuelven a casa han tenido dificultad para encontrar
empleo. Espero que esta pequefia forma de agradecerles por su servicio y reconocer que las habilidades
adquiridas durante el servicio militar son transferibles a los empleos civiles, les haga las cosas un poco
mas faciles a nuestros veteranos que vuelven a casa”.

Bill Kraus, director a cargo de la Divisién de Asuntos de Veteranos del Estado de Nueva York dijo, “estoy
extremadamente agradecido por los esfuerzos que el Gobernador Cuomo y el Departamento de
Vehiculos Motorizados del Estado de Nueva York han realizado para ayudar a los veteranos que vuelven
a casa, en la transicion de sus habilidades militares en significativos empleos civiles. El programa “La
experiencia cuenta” proporcionara un conducto para que muchos de nuestros veteranos del estado que
vuelven a casa, ingresen a la fuerza laboral civil. La implementacién de este programa junto con la
expansién del Consejo de veteranos que vuelven a casa y sus familias ejemplifica el compromiso del
Gobernador con nuestros veteranos del estado”.

El General de Division Patrick Murphy, Edecan General de Nueva York dijo, “la iniciativa del Gobernador
Cuomo hara mas facil a nuestros soldados y pilotos de la Guardia Nacional, que han perfeccionado sus
habilidades de operacién de camiones pesados en algunas de las condiciones mds demandantes que
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podamos imaginar, trasladar esa experiencia del mundo real en un empleo civil. Aplaudo este esfuerzo
para ayudar a nuestros veteranos y a los soldados de la Guardia Nacional en servicio, a transformar su
capacitaciéon militar en un empleo civil”.

Nombramientos para el Consejo del estado de Nueva York para los veteranos que vuelven a casa y sus
familias

El Consejo del estado de Nueva York para los veteranos que vuelven a casa y sus familias fue creado en
el 2008, para disefiar recomendaciones que traten las multiples necesidades de los veteranos y sus
familias para ajustarse a la vida posterior al servicio, lo que involucra una colaboracidn de beneficios
federales, estatales y locales. El Dia de los Veteranos de Guerra del 2011, el Gobernador Cuomo convocé
al Consejo para sumar representantes de organismos estatales adicionales y encargarle al Consejo
ademas, que determine cdmo es que el estado puede reconocer y acreditar mejor la capacitaciony la
experiencia militar, especialmente en programas de licencia y crédito educativo.

Los nombramientos del Gobernador incluyen:

J. Michael Haynie, PhD: el Dr. Haynie ha sido nombrado miembro del Consejo como un académico con
experiencia en asuntos de veteranos. El Dr. Haynie es director ejecutivo del Institute for Veterans and
Military Families (Instituto para Veteranos y Familias Militares) en la Universidad de Siracusa (Syracuse
University), asi como profesor de Barnes en asuntos empresariales en la Whitman School of
Management (Escuela de Administracién Whitma) de Siracusa. El Dr. Haynie es un solicitado orador y
asesor en asuntos relacionados a negocios, veteranos y empresas, y es un miembro nombrado del
Comité asesor de la Secretaria de Trabajo de EE.UU., sobre empleo y capacitacion de veteranos, asi
como comunicacién con empleadores (Veterans' Employment, Training, and Employer Outreach —
AC-VETO, por sus siglas en inglés). En Siracusa, el Dr. Haynie fundé el Entrepreneurship Bootcamp for
Veterans with Disabilities (Campamento de entrenamiento militar para veteranos con discapacidades),
reconocido por una “Mejor practica nacional” por el Secretario de las Fuerzas Armadas, por ofrecer un
entrenamiento de clase mundial en el disefo e inicio de pequenas empresas para veteranos luego del
11 de septiembre, discapacitados como resultado del servicio militar. El Dr. Haynie es ex oficial de la
Fuerza Aérea que sirvié durante catorce afos en todo EE.UU. y el mundo en misiones operativas y de
personal. Antes de unirse al cuerpo docente de Siracusa, el Dr. Haynie fue asignado profesor de
administracién en la Academia de la U.S. Air Force Academy (Fuerza Aérea de EE.UU.) en Colorado
Springs, CO.

Andrew Roberts: el Sr. Roberts ha sido nombrado miembro del Consejo como representante de una
organizacién que proporciona servicios de salud de conducta para veteranos. El Sr. Roberts es director
de la Oficina de Servicios de Enlace Militar y de Veteranos en el Sistema de Salud Judio de la Ribera
Norte de Long Island (North Shore-Long Island Jewish Health System — North Shore-LlJ). En esta
capacidad, él se desempefié como administrador del Rosen Family Wellness Center (Centro de Bienestar
Familiar Rosen), un centro que ofrece atencion de salud de conducta sin costo alguno para las fuerzas
del orden, las fuerzas armadas, los veteranos y sus familias. El Sr. Roberts también es director de
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proyectos del Unified Family Behavioral Health Center (Centro Unificado de Salud de Conducta Familiar)
proximo a inaugurar, un esfuerzo conjunto con el Departamento de Asuntos de Veteranos de EE.UU.
gue proporcionara servicios colaboradores para los veteranos y sus familias. El Sr. Roberts es graduado
de West Point, ex oficial de las fuerzas armadas y recibié una Estrella de Bronce que fue destacado en
Irak del 2003 al 2004, sirviendo como Comandante de Bateria de mas de 90 soldados americanos y
como enlace americano para la ciudad de Balad Ruz en la provincia de Diyala, cerca de la frontera irani.
Antes de su trabajo en North Shore-LlJ, el Sr. Roberts se desempefié como director adjunto de la
Division de Asuntos de Veteranos del Estado de Nueva York.

Suzanne L. Bissonette: |a Sra. Bissonette ha sido nombrada miembro del Consejo como representante
de una organizacién que proporciona servicios a los veteranos para el control de abuso de sustancias. La
Sra. Bissonette es directora ejecutiva de Cazenovia Recovery Systems, Inc. proveedor de tratamiento
residencial de salud mental y control de abuso de sustancias, asi como servicios de apoyo, con sede en
Bufalo. Cazenovia fue fundada hace mas de 30 afios, con mas del 80% del grupo fundador compuesto
por veteranos. Hoy en dia, Cazenovia opera Liberty Hall, un programa de tratamiento residencial,
certificado por la Oficina de Servicios Contra el Alcoholismo y Abuso de Sustancias del Estado de Nueva
York que proporciona servicios y albergue de transicidn para veteranos masculinos en el campo del
Centro Médico VA en Batavia. La Sra. Bissonette ha sido directora ejecutiva de Cazenovia Recovery
desde el 2001. Ella obtuvo su bachillerato en ciencias del instituto Empire State College de la
Universidad del Estado de Nueva York (SUNY, por sus siglas en inglés) y su Juris Doctor de la Escuela de
Derecho de Bufalo de la SUNY.

Todd Benham, doctor en psicologia: el Dr. Benham es ex mayor del Cuerpo de Servicios Médicos de las
Fuerzas Armadas de EE.UU. y jefe del Departamento de Salud de Conducta en el Fort Drum (Fuerte
Drum), donde tuvo la responsabilidad de supervisar operaciones clinicas y administrativas para la salud
de conducta, violencia familiar y servicios de lesiones cerebrales traumaticas para casi 40.000 soldados y
beneficiarios asignados a la 10.° Division de Montafia (infanteria ligera) y el Fort Drum. Como jefe de
Salud de Conducta, el Dr. Benham ha instituido programas para asegurar que los soldados reciban el
tratamiento de salud de conducta apropiado y disposiciones aceleradas, reevaluaciones de salud
implementadas para soldados que vuelven después de haber estado destacados, programas de
telepsiquiatria desarrollados e implementados con el Centro Médico Naval Nacional Walter Reed y
protocolos de tratamiento desarrollados para trastorno de estrés postraumatico (PTSD, por sus siglas en
inglés). El Dr. Benham obtuvo su grado doctoral en psicologia clinica de la Biola University Rosemead
School of Psychology (Escuela de Psicologia Rosemead de la Universidad Biola), asi como su diploma de
bachiller en psicologia de la universidad Northwestern College. Antes de ser asignado al Fort Drum,
termind su internado de psicologia en el Centro Médico de |la Fuerza Armada Tripler en Hawai.

Los miembros actuales del Consejo estan compuestos por el Director de la Division de Asuntos de los
Veteranos, el Edecan General de la Divisién de Asuntos Militares y Navales, el Comisionado del
Departamento de Salud, el Comisionado del Departamento de Trabajo, el Comisionado de la Oficina de
Salud Mental y el Comisionado de la Oficina de Servicios Contra el Alcoholismo y el Abuso de Sustancias o
sus representantes, asi como dos miembros adicionales representando a los veteranos y al gobierno local.
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En noviembre del 2011, el Gobernador Cuomo expandié el Consejo para afadir otros organismos
estatales que proporcionen servicios a los veteranos y miembros adicionales que tengan experiencia en
asuntos que afectan a los veteranos. Las adiciones de noviembre incluian al Comisionado de Renovacion
Comunal y de Viviendas, al Presidente de la Corporacion de Estudios Superiores, al Comisionado del
Departamento de Desarrollo Econdmico y al Director de la Oficina para la Tercera Edad o sus
representantes. También participa un representante del Departamento de Educacién del Estado en el

voluntariado del Consejo.
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