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EL TENIENTE GOBERNADOR DUFFY, LA EJECUTIVA BROOME COUNTY DEBRA 

PRESTON, EL SUPERVISOR DE LA CIUDAD DE VESTAL JOHN SCHAFFER Y EL 
PRESIDENTE Y DIRECTOR EJECUTIVO DE LA CÁMARA DE COMERCIO DE 

BINGHAMTON METROPOLITANA LOU SANTONI, DISCUTEN SOBRE LOS 
AHORROS PARA LOS CONTRIBUYENTES DE BROOME EN EL MANDATO DE 

REPARACIÓN Y LOS PLANES DE REFORMA DEL GOBERNADOR CUOMO 
 
El Teniente Gobernador Duffy se une a la Ejecutiva del condado, al Supervisor de la ciudad y al 
Presidente y Director Ejecutivo de la Cámara de Comercio de Binghamton Metropolitana en la 
Universidad de Binghamton para discutir sobre cómo el plan bajaría el costo del gobierno para 

los contribuyentes. 
 
El Teniente Gobernador Duffy se unió el día de hoy a la Ejecutiva Broome County Debra Preston, 
al Supervisor de la ciudad de Vestal John Schaffer y al Presidente y Director Ejecutivo de la 
Cámara de Comercio de Binghamton Metropolitana Lou Santoni, para discutir sobre cómo las 
propuestas del mandato de reparación del Gobernador Cuomo les ahorrarán a los contribuyentes de 
Broome aproximadamente $8 millones en los próximos cinco años y su propuesta de reforma de 
pensiones les ahorrará $619 millones en los próximos 30 años. Para obtener más información sobre 
el mandato de reparación y participar en el proceso, los neoyorquinos pueden visitar 
www.NYGetInvolved.com. 
 
“Los mandatos sin fondos en Nueva York se han vuelto insostenibles para nuestros gobiernos 
locales”, dijo el Teniente Gobernador Duffy. “Este año, el presupuesto del Gobernador le ofrece a 
los condados y a las municipalidades, el alivio que necesitan para continuar sirviendo a sus 
negocios y residentes. Al ahorrar $8 millones en los próximos cinco años y $619 millones en los 
próximos 30 años, los contribuyentes Broome County podrán destinar esos ahorros en expandir sus 
negocios y crear puestos de trabajo. Este mandato de reparación es esencial, especialmente si 
queremos volver a encaminar nuestra economía. Le agradezco a la Ejecutiva del condado Preston, 
al Supervisor de la ciudad Schaffer y al Presidente Santoni por su respaldo y espero que el resto se 
una a ellos para apoyar el presupuesto del Gobernador”. 
 
La Ejecutiva Broome County Donna Preston dijo, “el mandato de reparación es crucial para que 
Broome County siga proporcionando calidad a los servicios del condado sin aumentos injustos de 
impuestos. Necesitamos toda la ayuda que podamos conseguir del estado y esta ayuda está en 
camino en la forma del paquete del mandato de recuperación del Gobernador. Aplaudo al 
Gobernador Cuomo y al Teniente Gobernador Duffy por su liderazgo y preveo más propuestas 
audaces por parte de su administración”. 

http://www.nygetinvolved.com/
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John Schaffer, supervisor de la ciudad de Vestal dijo, “es un honor y un privilegio trabajar con el 
Gobernador y con el Teniente Gobernador de Nueva York. El nuevo nivel de pensiones le ahorrará 
a las municipalidades Broome County, cientos de millones de dólares en los años venideros y 
Vestal ciertamente se beneficiará de esos ahorros y podrá disponer el dinero en los servicios 
esenciales. Le agradezco al Teniente Gobernador Duffy por venir a Vestal y espero con ansias 
trabajar con la Administración de Cuomo en la aprobación de este presupuesto”. 
 
Lou Santoni, presidente y director ejecutivo de la Cámara de Comercio de Binghamton 
Metropolitana dijo, “mientras Nueva York ha logrado grandes progresos para recuperarse de años 
de irresponsabilidad fiscal, Medicaid y el sistema público de pensiones siguen siendo el albatros 
alrededor del cuello de los contribuyentes. La propuesta del Gobernador para una reforma de 
pensiones con el agregado de un Nivel VI es una propuesta sólida que comenzará a tratar las 
reformas estructurales a largo plazo que se necesitan desesperadamente en el nivel sur. Si bien el 
tope al impuesto sobre la propiedad inmobiliaria enfatizó la necesidad de un mandato de 
reparación significativa, un tope en Medicaid debe brindar el mismo énfasis en la reforma del 
sistema en su totalidad. Confío que dado el enfoque del Gobernador hasta ahora, estas sean dos 
áreas donde comenzaremos a ver un cambio positivo”. 
 
El Presupuesto ejecutivo del Gobernador cierra el déficit actual de $2.000 millones, sin impuestos 
ni tarifas nuevas. También propone un amplio mandato de reparación y reforma de pensiones que 
le ahorrará a los contribuyentes y a los gobiernos locales miles de millones de dólares. 
 
Lo más resaltante del plan de reparación obligatorio incluye: 
 

• Crear un plan para que el estado asuma el 100% de los costos de desarrollo de Medicaid, a 
ser incorporado en forma gradual en tres años, ahorrándole a los gobiernos locales $1.200 
millones en los siguientes cinco años; 

• Crear un plan de reforma de pensiones que le ahorrará a los contribuyentes y a los 
gobiernos locales fuera de la ciudad de Nueva York, $83.000 millones y le ahorrará a la 
ciudad de Nueva York $30.000 en los próximos 30 años. 

 
Más específicamente, el Gobernador propuso amplias reformas estructurales para aliviar a los 
gobiernos locales de los mandatos del estado que elevan los costos locales. Estas reformas, que 
tratan los impulsadores de costos más grandes de los gobiernos locales, ayudarán a los líderes 
municipales a cumplir con las presiones del descenso económico prolongado y ayudará a los 
gobiernos locales a alcanzar las metas del tope de impuestos a la propiedad inmobiliaria. 
 
Reducir la carga sobre los condados al asumir los costos de desarrollo de Medicaid: el 
aumento de Medicaid es un impulsador de costos importante para los condados. En el 2006, el 
estado limitó el monto del costo de desarrollo de Medicaid que los condados debían pagar. 
Actualmente, el límite es 3% de desarrollo; todo aumento sobre el 3% lo paga el estado. Para 
proporcionar considerable reparación fiscal a los condados y a la ciudad de Nueva York, el estado 
incorporará gradualmente la absorción del 100% de los costos de desarrollo de Medicaid. Con 
vigencia desde el 1 de abril de 2013, el límite del condado bajará al 2% del desarrollo de Medicaid; 
en el año fiscal 2014 del condado, la participación del condado se reducirá al 1%. A partir del año 
fiscal 2015 del condado, el estado pagará el 100% de los costos de desarrollo de Medicaid. La 
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absorción por parte del estado de una mayor participación en los gastos locales de Medicaid, le 
ahorrará a los condados y a la ciudad de Nueva York, $1.200 millones en los próximos cinco años. 
 
Más abajo se encuentran los ahorros totales de 5 años fiscales (SFY, por sus siglas en inglés) a 
partir de cuando el estado asuma el desarrollo de Medicaid en Broome County. 
 
 SFY 12/13 SFY 13/14 SFY 14/15 SFY 15/16 SFY 16/17 Total en 5 

años 

Broome 0 $317.348 $970.851 $1.918.594 $2.866.336 $6.073.129 

 
Promulgar la reforma de pensiones: después de Medicaid, los costos de pensiones son la carga 
más importante de los gobiernos locales. El Gobernador convocó a un nuevo nivel en el sistema de 
pensiones del estado que le ahorrará a este y a los gobiernos locales, fuera de la ciudad de Nueva 
York, $83.000 millones y a la ciudad de Nueva York, $30.000 millones en los próximos 30 años. 
Como resultado de la reforma de pensiones, el condado de Broome ahorraría $619 millones en los 
próximos 30 años. El nuevo plan de pensiones tendrá tasas de contribución progresiva entre el 4% 
y el 6% con riesgo/retribución compartida para los empleados y empleadores para responder por la 
volatilidad del mercado. Esto incluye una opción voluntaria para la contribución definida después 
del modelo de la Asociación de Seguro y Anualidad de Maestros - Fondo de Capital de Retiro 
Universitario (Teachers Insurance and Annuity Association – College Retirement Equities Fund -
TIAA-CREF, por su nombre y siglas en inglés). Los empleados que asuman esta contribución 
definida será investidos en este sistema después de un año. Esta opción será movible. Ningún 
empleado actual se verá afectado por el plan de reforma de pensiones del Gobernador. 
 
Promulgar reformas en los programas de intervención temprana y de educación especial 
preescolar: el presupuesto también reforma el programa de intervención temprana para reducir las 
cargas administrativas de los condados y recortar sus costos en $99 millones en los próximos cinco 
años. Como resultado de esta reformas, Broome County ahorraría $339.700 en los próximos cinco 
años. Además, el Presupuesto ejecutivo reforma el programa de educación especial para reducir 
costos para los condados fuera de la ciudad de Nueva York, en $150 millones en los próximos 
cinco años. Como resultado de las reformas a los programas de educación especial preescolar, 
Broome County ahorraría $1.372.000 en los próximos cinco años. El Presupuesto ejecutivo no 
incluye recorte alguno para el programa de intervención temprana o para los servicios de educación 
especial preescolar. 
 
Ayuda a los gobiernos locales: además de estas reformas, el Presupuesto ejecutivo ofrece $715 
millones a los gobiernos locales en ayuda operativa sin restricciones y un adicional de $79 
millones en subsidios para promover un mayor rendimiento.  
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