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ГУБЕРНАТОР КУОМО (CUOMO) ОБЪЯВЛЯЕТ О ВЫДЕЛЕНИИ ГРАНТА В РАЗМЕРЕ $1,3 МЛН НА 

ПРОВЕДЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ 

Программа призвана помочь длительно безработным и смещенным работникам в округах 

Джефферсон и Льюис (Jefferson and lewis Counties) 

 

Губернатор Эндрю М. Куомо (Andrew M. Cuomo) объявил сегодня о выделении гранта на 

финансирование профессиональной подготовки для безработных и на оказание им поддержки 

при поиске рабочих мест в округах Джефферсон и Льюис (Jefferson and Lewis Counties). Грант в 

размере $1,3 млн, средства на который были выделены Департаментом труда США (United States 

Department of Labor), пойдет на финансирование частных коммерческих и некоммерческих 

бизнес-организаций, а также организациям, предоставляющим курсы по профессиональной 

подготовке и совету по инвестированию в местную рабочую силу (local workforce investment 

board). 

 

«Одним из важнейших направлений для приложения усилий моей администрации является 

помощь ньюйоркцам, не имеющим работы, сегодня мы совершаем еще один шаг в этом 

направлении, поддержав лиц, ищущих занятость в округах Джефферсон и Льюис (Jefferson and 

Lewis Counties)», — сказал губернатор Куомо (Cuomo). «Это дополнительное финансирование 

предоставит безработным ньюйоркцам ресурсы, которые позволят им получить рабочее место, в 

то же время оно поможет местным представителям бизнеса увеличить количество занятых на 

своих предприятиях. Я призываю всех представителей бизнеса, которых заинтересует этот грант, 

подать заявку на получение финансирования уже сегодня». 

 

Программа предусматривает в качестве своей главной цели тренировку смещенных работников, в 

первую очередь к тренировке будут допущены длительно безработные. К смещенным 

работникам относятся служащие, чей рабочий контракт был или будет завершен, или же которые 

были или будут уволены, с ничтожными шансами на возвращение в прежнюю отрасль или к 

прежней профессии. Длительно безработными смещенными работниками являются лица, не 

имеющие рабочего места на протяжении не менее 27 недель. 

 

Финансирование коснется двух видов профессиональной подготовки:  
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1. Обучение без отрыва от производства (Work-Based Learning), включая Обучение на 

рабочем месте (On-the-Job Training, OJT), Индивидуальное обучение, прохождение 

официальных стажировок (Registered Apprenticeships), а также 

2. Аудиторное обучение (Classroom-Based Learning), предоставляющее признаваемую в 

профессиональной среде сертификацию для профессий, пользующихся повышенным 

спросом, данный тип обучения включает в себя подготовку большого количества учащихся 

(Class-sized Training) (благодаря контрактам с высшими учебными заведениями или 

другими организациями, способными предоставить необходимые услуги) и 

коррекционную подготовку (Remedial Training). 

 

Отвечающие требованиям заявители обязаны:  

1. Иметь двух или более служащих (главы корпораций владельцы предприятий, например 

частные предприниматели и партнеры, не могут соответствовать этому критерию и 

считаться служащими) 

2. Иметь физическое местоположение в одном из двух округов или более штата Нью-Йорк 

с наивысшим уровнем безработицы за прошлый год (март 2013 — март 2014), население 

которых не превышает 250 000 человек, а также 

3. Быть на хорошем счету в вопросах: Страхования по безработице, соблюдения Закона 

США об адаптации и переподготовке сотрудников (Worker Adjustment and Retraining 

Notification Act, WARN), предоставления коммунальных услуг, трудовых нормативов, 

соблюдения безопасности и охраны здоровья, сотрудничества с Отделом по работе с 

юридическими лицами Департамента штата Нью-Йорк (NYS Department of State Division of 

Corporations), компенсационного страхования работников и страхования на случай потери 

трудоспособности. 

 

Заявки будут приниматься до 22 августа 2014 года, форму для их заполнения вы сможете найти на 

сайте http://www.labor.ny.gov/businessservices/PDFs/DWTNEG_RFA.pdf. 

 

Руководитель управления штата по охране труда Питер М. Ривера (State Labor Commissioner Peter 

M. Rivera) сказал: «Профессиональная подготовка и производственное обучение — необходимое 

звено между потенциально возможной работой и фактическим получением рабочего места 

соискателем. Эта программа позволит предприятиям инвестировать в своих сотрудников, в 

местную экономику и в свой бизнес. Эта ситуация выигрышна для всех». 

 

Конгрессмен Билл Оуенс (Bill Owens) сказал: «Инвестирование в производственное обучение — 

эффективный метод, позволяющий соискателям хорошо оплачиваемых вакансий, уже открытых в 

нашем штате, получить практические профессиональные навыки. Профессиональная подготовка 

выгодна как соискателям вакансий, так и местным предприятиям, которые получат более 

широкий доступ к квалифицированным работникам. Это финансирование окажет необходимую 

поддержку прежде всего длительным безработным, стремящимся вновь вернуться к 

профессиональной жизни». 
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Мэр города Уотертаун, Джеффри Грэхем (Mayor of the City of Watertown Jeffrey Graham), сказал: 

«Помощь со стороны губернатора Куомо (Cuomo) оценят прежде всего жители округа 

Джефферсон (Jefferson County), испытывающие затруднения в связи с высоким уровнем 

безработицы. Губернатор понимает проблемы Северного Региона (North Country), благодаря его 

поддержке мы сможем вместе бороться с безработицей в нашем регионе». 

 

Глава законодательной власти округа Льюис (Lewis County) Майкл А. Тэболт (Michael A. Tabolt) 

сказал: «Я благодарю губернатора Куомо (Cuomo) за совершенную им работу и за признание им 

наличия высокого уровня безработицы в округе Льюис (Lewis County)». Я надеюсь, что все 

предприятия воспользуются этим дополнительным ресурсом и призываю их подать заявку на 

участие в этой программе. Весь наш регион сможет получить от этого пользу».  

### 
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