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ГУБЕРНАТОР КУОМО (CUOMO) ОБЪЯВЛЯЕТ О ВЫДЕЛЕНИИ $5,4 МЛН. НА ФИНАНСИРОВАНИЕ 

ПРОЕКТОВ ПО РАСШИРЕНИЮ ЭКОНОМИЧЕСКИХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ В ЧЕТЫРЕХ РЕГИОНАХ 

Проекты создадут и сохранят 240 рабочих мест в Западном Нью-Йорке (Western New York), 

регионе Фингер-Лейкс (Finger Lakes), долине реки Мохок (Mohawk Valley) и на Лонг-Айленде 

(Long Island) 

 

Губернатор Эндрю М. Куомо (Andrew M. Cuomo) объявил сегодня об утверждении Советом 

директоров агентства Empire State Development (ESD) финансирования на сумму $5,4 млн. для 

четырех проектов, направленных на расширение экономических возможностей в Западном Нью-

Йорке (Western New York), регионе Фингер-Лейкс (Finger Lakes), долине реки Мохок (Mohawk 

Valley) и на Лонг-Айленде (Long Island). Эти проекты создадут почти 40 новых рабочих мест и 

сохранят свыше 200 существующих. Данное финансирование также привлечет свыше $21 млн. в 

форме дополнительных инвестиций для поддержки роста бизнеса и создания основы для 

будущего экономического прогресса и создания рабочих мест. 

 

«В рамках этого финансирования штат производит инвестиции в четыре проекта, направленных на 

расширение экономических возможностей в Северном регионе Нью-Йорка (Upstate New York) и 

на Лонг-Айленде, — отметил Губернатор Куомо (Governor Cuomo). — Данные проекты, 

нацеленные, в частности, на поддержку местных производителей, развитие медицинской 

индустрии и сферы биотехнологий, помогут создать и сохранить 240 хорошо оплачиваемых 

рабочих мест и привлечь в эти районы миллионы долларов в форме дополнительных инвестиций. 

В контексте нашей работы по развитию экономики Нью-Йорка наши инициативы, такие как 

программа региональных советов экономического развития, продолжают генерировать проекты, 

направленные на продвижение каждого региона по пути прогресса». 

 

«Под руководством Губернатора Куомо штат производит продуманные инвестиции и 

поддерживает важные проекты в перспективных отраслях, от биотехнологий и биоинженерии до 

медицинских исследований, от расширения производителями своей деятельности и создания 

новых рабочих мест до улучшения инфраструктуры и налаживания партнерских отношений для 

способствования росту бизнеса, — подчеркнул президент, главный исполнительный директор и 

руководитель агентства Empire State Development Кеннет Адамс (Empire State Development 
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President, CEO & Commissioner Kenneth Adams). — В последние три года мы наблюдали рост 

многих компаний и создание ими новых рабочих мест в Нью-Йорке благодаря нашей поддержке; 

мы ожидаем, что 2014 год будет в этом отношении столь же напряженным, поскольку все больше 

компаний обнаруживают, что «Имперский штат» (Empire State) — самое лучшее место для 

бизнеса». 

 

Совет утвердил следующие гранты в рамках программ региональных советов по 

экономическому развитию (Regional Economic Development Council, REDC): 

 

Институт им. Джейкобса (Jacobs Institute) — приоритетный проект (Западный регион Нью-Йорка 

(Western New York Region) — округ Эри (Erie)) — $4 000 000 

Институт им. Джейкобса (Jacobs Institute, JI), медицинский научно-исследовательский центр, 

сконцентрированный на стимулировании инноваций в уходе за больными и экономическом 

развитии, использует грант в размере до $4 млн. на покрытие части расходов по закупке и 

установке мебели, арматуры и оборудования для нового Центра инноваций и 

предпринимательства (Centers for Innovation and Entrepreneurship) — первого центра развития 

предпринимательства, создаваемого в рамках медицинского учреждения в Соединенных Штатах. 

Обозначенный Советом по экономическому развитию Западного региона Нью-Йорка (Western 

New York Regional Economic Development Council) в качестве приоритетного, данный проект 

предусматривает приобретение и установку специального оборудования, мебели и арматуры, а 

также создание оборотного капитала, необходимого для открытия передового, оборудованного 

по последнему слову техники предприятия по разработке прототипов медицинских устройств 

(включающего обрабатывающий центр, механическую мастерскую и стерильную комнату). Центр 

i2C (Idea to Commercialization — «От идеи до коммерческого внедрения») займется разработкой 

новых медицинских приборов и методов. Предусмотрено также создание учебно-методического 

центра (Training Center) для врачей и работников медицинской индустрии. Эти объекты также 

будут включать в себя Центр моделирования и робототехники (Simulation and Robotics Center) по 

разработке новых методов минимально-инвазивной сосудистой хирургии, Центр поддержки 

медицинского образования (Medical Education Support Center) для научных публикаций и 

пропаганды научных достижений, оздоровительный кабинет (Health and Wellness area), 

помещения для работы над коллективными проектами и административные офисы. 

 

JI предоставит помещения арендаторам, имеющим решающее значение для осуществления 

миссии института, в том числе промышленным, клиническим и научным партнерам, в обмен на их 

опыт и/или услуги. Институт уже определил одного такого арендатора или совместное 

предприятие — канадскую компанию по разработке медицинской технологии Infonaut Inc, 

которая планирует занять предоставленное помещение в первом квартале 2014 года. В JI также 

обратились несколько других компаний, заинтересованных в занятии производственных 

помещений. Институт взял на работу директора Центров по инновациям в медицине и 

предпринимательстве (Centers for Innovation in Medicine and Entrepreneurship), на которого 

возложен контроль за подготовкой специалистов и разработкой прототипов, за которые институт 

взимает плату. Институт уже обучил 160 медицинских работников в 2013 году и заключил 
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долгосрочный договор об организации обучения с Covidien, которая является одной из 

крупнейших в мире компаний по разработке медицинских устройств.  

 

Реализация проекта позволит создать 25 новых постоянных рабочих мест к 1 января 2016 года. 

 

Университет Хофстра (Hofstra University) — приоритетный проект (регион Лонг Айленда (Long 

Island Region) — округ Нассау (Nassau)) — $1 000 000 

Университет Хофстра, частный светский вуз совместного обучения, расположенный в Хемпстеде 

(Hempstead) на Лонг-Айленде, использует грант ESD для покрытия части расходов на 

реконструкцию и приобретение машин и оборудования для корпуса Инженерного факультета 

(School of Engineering) университета. Лонг-Айленд испытывает острую нехватку 

квалифицированных специалистов в сфере биотехнологий. Для решения этой проблемы 

Университет Хофстра взял на себя обязательства по расширению и усовершенствованию своего 

биотехнологического лабораторного корпуса. В рамках инициативы Губернатора по развитию 

региональных советов (REDC) данный проект Университета Хофстра был обозначен Советом по 

экономическому развитию Лонг-Айленда (Long Island REDC) в качестве приоритетного и получил 

$1 млн. на помощь в закупке и установке оборудования для новой биотехнологической 

лаборатории.  

 

Проект, завершенный в октябре 2013 года, включал реконструкцию существующего помещения 

общей площадью 1355 квадратных футов, расположенного в кампусе, а также приобретение и 

установку специализированной техники и оборудования. Модернизация объекта включает 

установку новой системы кондиционирования воздуха, холодильников и морозильных камер. Для 

целей обучения в новой лаборатории также были установлены 3D-принтер, стандартные 

микроскопы и подключенные к ним компьютеры. Для установки медицинских инкубаторов и 

защиты клеток от посторонних воздействий было также построено внутреннее сверхчистое 

помещение. Ожидается, что в результате реализации проекта новая лаборатория обеспечит более 

высокий технический уровень лабораторных занятий для студентов университета и создаст 

возможности для участия студентов старших курсов в научно-исследовательской работе. 

Университет Хофстра планирует увеличить число студентов, принимаемых на Факультет 

инженерных и прикладных наук (School of Engineering and Applied Science), и взял на себя 

обязательство по открытию на факультете трех новых преподавательских вакансий. 

 

Успех проекта будет определяться увеличением количества выпускников, поступающих в 

медицинские вузы (medical schools) и на работу в биомедицинские компании в регионе Лонг-

Айленда (Long Island Region). Университет согласился предоставить документацию о том, что по 

крайней мере 50 % из числа дополнительных студентов, взятых на Факультет инженерных наук 

(School of Engineering) Университета Хофстра по программе ENGine, устроились по окончании 

учебы на работу на полную ставку в штате Нью-Йорк. 
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Совет утвердил следующие гранты из Фонда экономического развития штата (Empire State 

Economic Development Fund): 

 

Центр прецизионной технологии ORAFOL (регион Фингер-Лейкс (Finger Lakes Region) — округ 

Монро (Monroe)) — $200 000 

Центр прецизионной технологии ORAFOL Precision Technology Center, Inc, выпускающий 

специальные инструменты для производства микроструктурированных оптических пленок и 

пластиковых линз, использует грант в размере до $200 000 на помощь в финансировании проекта 

стоимостью $12 млн., включающего строительство добавочного блока площадью 48 000 

квадратных футов на предприятии компании, в целях создания инструментального центра для 

своих торговых операций в Северной Америке. 

 

В ноябре 2011 года новый владелец ORAFOL искал место для размещения своего 

инструментального центра для североамериканских операций и рассматривал варианты его 

открытия в Соединенных Штатах, а также консолидацию своего глобального производства в 

Германии, где базируется компания. В целях сокращения расходов и обеспечения 

осуществимости проекта в Нью-Йорке компания обратилась в ESD за финансовой помощью, без 

которой проект был бы реализован за пределами Нью-Йорка либо за рубежом, с потерей 29 

рабочих мест для штата Нью-Йорк. ORAFOL построил и оборудовал дополнительное помещение, в 

котором размещены новое оборудование и специализированные процессы для создания 

инструментов, используемых в производстве специализированных микроструктур, которые имеют 

широкий спектр применения, в том числе отражающих материалов, концентраторных (солнечных) 

линз для получения электроэнергии из солнечного света, световых диффузоров и фильтров 

яркости, используемых в компьютерных дисплеях.  

 

В результате этого проекта ORAFOL сохранит 60 существующих рабочих мест, в том числе 29, 

которые были под угрозой ликвидации, и создаст 7 новых рабочих мест. Компания уже превысили 

этот целевой показатель, создав 9 новых рабочих мест. 

 

Gehring Tricot —- приоритетный проект (регион долины реки Мохок (Mohawk Valley Region) — 

округ Эркимер (Herkimer) — $200 000 

Корпорация Gehring Tricot, которая является разработчиком и производителем трикотажного и 

тканого полотна для различных отраслей, включая производство медицинской, спортивной и 

защитной одежды, одежды для авиакосмической промышленности, праздничной одежды и 

военного обмундирования, использует грант в размере до $200 000 для покрытия части расходов 

на приобретение техники и оборудования.  

 

Для повышения своей конкурентоспособности на рынке текстиля компания Gehring стремился 

создать специализированную линию по выпуску редких видов тканей. Кроме того объем продаж 

продукции компании вырос вдвое. Для реализации своих новых планов и удовлетворения 

возросшего спроса на свою продукцию Gehring планировала провести повторные инвестиции в 

оборудование, реконструкцию и расширение своих существующих объектов. В рамках плана 
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повышения эффективности своей деятельности компания стремилась перевести свое ткацкое 

производство из Массачусетса в Нью-Йорк, чтобы расширить свои производственные мощности в 

штате и укрепить свое долгосрочное присутствие в Нью-Йорке. В июле 2012 года Gehring подала 

заявку в рамках 2-го раунда инициативы REDC для покрытия дефицита финансирования своего 

бюджета, и ее проект был обозначен Советом по экономическому развитию долины реки Мохок в 

качестве приоритетного. Грант ESD сыграл главную роль в решении компании расширить свою 

деятельность в Нью-Йорке; в отсутствие гранта этот проект мог бы не состояться. 

 

Проект предусматривает ремонт и реконструкцию трех из четырех предприятий Gehring, 

расположенных на Hough Street, Lion Avenue и Ransom Street. Компания отремонтирует крышу и 

добавит новый погрузочный док на объекте, расположенном на Hough Street. Будут 

отремонтированы внутренние помещения объекта компании на Lion Avenue, где базируется 

производство трикотажа; это позволит разместить в нем новую технику и оборудование. К 

главному предприятию Gehring на Ransom Street будет добавлено производственное помещение 

площадью 6800 квадратных футов для обработки поступающих заказов. 

 

На сегодняшний день компания завершила замену крыши объекта на Hough Street и закупила 

новую технику и оборудование на сумму $600 000. Gehring сохранит 149 существующих и создаст 

7 новых рабочих мест, 2 из которых уже созданы. 

 

Следующее заседание Совета директоров ESD состоится в феврале. 

### 
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