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CUOMO 주지사주지사주지사주지사, 뉴욕주에서뉴욕주에서뉴욕주에서뉴욕주에서 고용주들이고용주들이고용주들이고용주들이 늘어날늘어날늘어날늘어날 수수수수 있도록있도록있도록있도록 무료무료무료무료 지원지원지원지원 및및및및 자원을자원을자원을자원을 제공하는제공하는제공하는제공하는 비즈니스비즈니스비즈니스비즈니스 

서비스서비스서비스서비스 프로젝트를프로젝트를프로젝트를프로젝트를 출범시키다출범시키다출범시키다출범시키다 

 

Andrew M. Cuomo 주지사는 오늘 뉴욕주에서 고용주들이 장애를 극복하고 사업을 발전시킬 수 

있도록 무료 비즈니스 서비스를 제공하는 간소화된 다-기관 프로젝트를 출범시켰습니다. 

뉴욕주는 기업들이 직원 채용과 교육 서비스, 재무 옵션, 인센티브 및 세금공제, 비즈니스 

카운셀링, 소수집단과 여성 소유 비즈니스 인증을 찾을 수 있는 방법을 간소화하기 위한 모든 

자원을 통합할 새로운 섹션이 담긴 theNewNY.com 웹사이트를 확대 개편하였습니다. 이 밖에도, 

뉴욕주 비즈니스 서비스팀(NYS Business Service Team) 소속 직원들이 가용 자원에 대한 지원을 

제공하고 있기도 합니다. 이 모든 서비스는 무료로 기업에게 제공됩니다. 

 

“우리는 주정부가 비즈니스 커뮤니티와 적극적으로 협력하는 파트너 관계가 되어 지역 기업들이 

뉴욕에서 창업하여 성장할 수 있도록 꾸준히 노력하고 있습니다”라고 Cuomo 주지사가 

말했습니다. “주 자원을 간소화하기 위한 이 프로젝트는 기업들이 새로운 직원을 찾고 기존의 지원 

프로그램을 활용하고, 가장 중요한 사항으로는 자금을 절감할 수 있도록 하는 원스톱 숍을 만드는 

것입니다. 또한 뉴욕주 비즈니스 서비스팀 직원들이 도움을 필요로 하는 기업에게 직접적으로 

도움을 줄 수 있도록 하고 있습니다.” 

 

오늘부터 뉴욕주는 뉴욕주의 프로그램과 서비스의 품질을 평가하고 개선이 필요한 부분을  

파악하기 위한 설문조사서를 Capital Region에서 활동하는 기업들에게 보냈습니다. 이 

설문조사서는 앞으로 몇 주 동안 뉴욕주의 다른 지역으로 발송될 것입니다.  

 

“이 비즈니스 설문조사서는 뉴욕주의 모든 업계와 각 지역에서 활동하는 기업들에게 무료 자원을 

제공하고 맞춤식 지원을 하는 데 유용하게 활용될 것입니다”라고 Empire State Development의 

Kenneth Adams 사장, CEO 겸 총재가 말했습니다. “이 설문조사서를 받는 모든 기업들이 

응답해주었으면 합니다. 그래야 각 기업에게 취직 알선에서부터 금융 인센티브, 카운셀링 및 

교육에 이르는 적합한 프로그램을 구축하고 전달할 수 있을 것입니다.” 
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창업을 하는 것이든, 사업 확장 또는 빈 자리를 채우는 것이든 뉴욕주 비즈니스 서비스팀 직원이 

도와드릴 것입니다: 

 

1) 직무 사항을 작성한다; 

2) 직무 적격자를 찾는다;  

3) 고용 및 교육 인센티브에 접근한다; 

4) 사업 세금 공제 및 인센티브를 받는다; 

5) Secure business capital 사업 자본을 확보한다; 

6) 소기업 교육 및 카운셀링에 대해 알아본다; 

7) 소수집단 및 여성 소유 기업(MWBE) 인증을 받는다; 

8) HR 서비스 및 기술 지원에 접근한다; 

9) 해고 기피 자원을 찾는다. 

 

비즈니스 서비스팀 직원들은 HR 팀의 연장 부서로써 입사지원자를 선별하고, 직원안내서를 

검토하고, HR 정책을 개발하고, 직원 이직률을 검토하고, 다운사이징의 대체 수단을 제공하는 

업무를 모두 무료로 지원할 수 있습니다.  

 

매년마다, 뉴욕주는 수십 건의 맞춤형 채용을 제공하고 수많은 구인/구직 박람회에 참가하고 

있으며, 나아가 기업들과 우수한 구직자들을 연결해주고 있습니다. 

 

“Cuomo 주지사는 업계의 관심사에 대응해주고 계십니다”라고 The Business Council of New York 

State, Inc. Heather C. Briccetti, Esq. 사장 겸 CEO가 말했습니다. “서비스 제공을 위한 간소화된 협업 

방식을 통해서 기업들은 그들이 찾고 있는 것을 한 곳에서 더 잘 찾을 수 있게 될 것입니다. 따라서 

설문조사서를 받는 모든 기업들이 보다 나은 서비스 개선이 이뤄질 수 있도록 답변해주시기 

바랍니다.” 

 

뉴욕주 Albany 소재 M&G DuraVent, Inc.의 Cathy Honda 인적자원부장은 이렇게 말했습니다, “먼저 

Job Bank는 고용주들에게 훌륭한 자원입니다. 일자리 공지를 내면 수많은 취업희망자들로부터 

구직 신청서가 접수됩니다. 지금까지 Job Bank를 통해 8명의 인력을 고용했습니다. 두 번째로는, 

우리의 제조시설에서 일할 직원을 뽑을 때 직무 교육 프로그램에서 뉴욕주를 활용할 기회가 여섯 

번이나 있었습니다. 이 프로그램을 통해 소기업들은 직원을 고용하고 이들에게 새로운 업무 또는 

직무 관련 교육을 하기가 더욱 용이해졌습니다. 마지막으로, 고용 대표와 가졌던 개인적인 만남에 

감사 드립니다. 고용 대표께서는 제게 고용 전문가들과 함께 다른 절세 혜택이 포함된 이들 

프로그램을 알려주었습니다. 소기업이라면 이러한 프로그램을 알아보고 활용해보았으면 합니다.” 

 

뉴욕주 East Greenbush 소재 HealthHelp, LLC의 HR Generalist인 Adam James씨는 이렇게 말했습니다, 

“뉴욕주의 직업분석관/인적자원컨설트 서비스는 정말 대단히 소중한 자원입니다. 이러한 자원은 

갖게 됨으로써 우리 회사는 정보와 지도편달을 받을 수 있게 되었습니다. 우리가 도움을 요청할 

때마다 전화로든 이메일로든 우리는 즉각적인 관심을 받고 원하는 정보를 정확히 얻을 수 
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있었습니다.” 

 

Whole Foods Market의 Northeast Region의 Michael Sinatra 대변인은 이렇게 말했습니다, “뉴욕주와 

파트너 관계를 맺어 지역 주민들에게 수준 높은 직장을 제공할 수 있게 된 것을 큰 영광으로 

생각합니다. 뉴욕주의 여러 기관든은 유능한 직원을 구하고 우리 회사가 이곳 뉴욕에서 발전할 수 

있도록 하는 데 큰 힘이 되어주었습니다. 우리는 앞으로도 이곳에서 계속 발전해나갈 것입니다.” 

 

뉴욕주 비즈니스 서비스 및 고용 인센티브에 대한 자세한 정보를 얻으려면 www.theNewNY.com를 

방문하거나 BusinessSurvey@nyworks.ny.gov로 이메일을 보내거나 (888) 708-6712로 전화를 걸어 NY 

Works for Business 대표에게 문의하십시오. 

### 

 

다음 웹사이트에 가시면 더 많은 뉴스를 보실 수 있습니다: www.governor.ny.gov 
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