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CUOMO 주지사주지사주지사주지사, 뉴욕시의뉴욕시의뉴욕시의뉴욕시의 속도속도속도속도 제한을제한을제한을제한을 낮추는낮추는낮추는낮추는 법안에법안에법안에법안에 서명서명서명서명 

 

Andrew M. Cuomo 지사는 오늘 뉴욕시가 속도 제한을 시속 30마일에서 25마일로 낮추는 것을 

승인하는 법안에 서명하였습니다. 이 법안은 뉴욕시의 차량 및 보행자 사고 수를 줄이고 더 안전한 

도로를 만들기 위한 뉴욕주의 현행 노력을 뒷받침하는 것입니다. 

 

“우리는 교통 사고의 결과로 너무 많은 부상과 사망을 보아왔는데 이 법안은 모든 사람을 위해 

뉴욕의 거리를 더 안전하게 만들려는 우리의 노력에서 또 하나의 전진입니다”라고 Cuomo 지사는 

말했습니다. “뉴욕시는 미국에서 가장 크고 가장 활기찬 도시이기 때문에 그 도로도 가장 안전해야 

합니다. 본인은 이 법안에 대한 de Blasio 시장, 상원 여당 원내대표 Klein 및 하원의원 O’Donnell의 

노고에 찬사를 보냅니다.” 

 

Bill de Blasio 시장은 다음과 같이 말했습니다: “과속은 전시적 문제이기 때문에 속도 제한을 낮추는 

것도 전시적 해결책입니다. 이것은 모든 가족을 위해 뉴욕시 거리를 더 안전하게 만드는 

또 하나의 중요한 전진입니다. 우리의 Vision Zero 이니셔티브¹의 사명은 생명을 구하는 것인데 이 

법안이 달성하는 것이 바로 그것입니다. 우리는 Cuomo 지사와 강력 연대하여 감사하며 이 중요한 

법률을 시행하기 위해 우리가 움직일 때 주 파트너들과 협력하기를 기대합니다.” 

 

본 법률(A10144/S7892)은 뉴욕시가 기본 속도 제한을 낮추는 것을 허용합니다. 운전자는 

뉴욕시내에서 속도 제한이 게시되어 있지 않은 지역에서는 그 속도로 차량을 운전해야 합니다. 

 

뉴욕시에서는 매년 교통 사고로 약 4,000명의 사람들이 심하게 다치고 250명 이상이 사망하며 지난 

몇 년에 걸쳐 뉴욕시의 교통 사고 사망자 수가 15% 증가하였습니다. 뉴욕시 보행자들은 전국 

평균보다 더 높은 율로 사망하며 차량에 치이는 것은 14세 미만 어린이의 부상 관련 사망의 주요 

원인이고 어르신의 경우 두 번째 주요 원인입니다. 뉴욕주의 경우 보행자 사망은 전체 교통 사고 

사망자 수의 52%를 차지합니다. 

 

뉴욕시 교통부 커미셔너 Polly Trottenberg는 다음과 같이 말했습니다: “저는 교통 안전 리더십을 

발휘하신 주지사, 대담한 조치를 취한 의회 및 25mph를 달성하기 위한 가족들의 줄기찬 집념에 

감사합니다. 뉴욕시가 Vision Zero 노력을 지속적으로 펼침에 따라 우리는 속도 제한 감축을 

현명하고 사려깊게 시행할 것입니다.” 
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상원 원내총무 Jeffrey D. Klein(D-Bronx/Westchester)은 다음과 같이 말했습니다: “오늘 우리가 

서명하는 이 법안으로 우리는 무모한 운전자들에게 이제 그만 하라고 말합니다. 이 새 법률은 문제 

지역을 단속하고 우리 도로들이 경주로가 아니며 우리 시 같은 도시에서 거리는 사설 고속도로가 

아닌 공공 도로이기 때문에 존중되어야 함을 과속자들에게 상기시킬 것입니다.” 

 

오늘의 법안 서명은 Cuomo 지사가 6월에 서명하여 Suffolk에 최대 69대의 스쿨존 속도 카메라, 

Nassau에 56대 및 뉴욕시에 기존 20대 외에 추가 120대를 승인한 법률을 보완하는 것입니다. 또한 

스쿨존 속도 카메라 설치는 운전자의 속도를 줄여 도로를 더 안전하게 만드는 효과적인 도구임이 

입증되었습니다. 뉴욕시는 단 6대의 카메라를 이용하여 첫 2주 동안 학교 근처 과속 운전자 

900명을 적발하여 타인의 생명을 위험에 빠트린 데 대한 궁극적 책임을 물었습니다. 
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