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CUOMO 주지사주지사주지사주지사, 무료무료무료무료 비즈니스비즈니스비즈니스비즈니스 지원지원지원지원 서비스를서비스를서비스를서비스를 진작시키기진작시키기진작시키기진작시키기 위해위해위해위해 전주의전주의전주의전주의 100개개개개 상공회의소와상공회의소와상공회의소와상공회의소와 제휴제휴제휴제휴 

 

제휴는제휴는제휴는제휴는 50,000여여여여 기업에기업에기업에기업에 도달할도달할도달할도달할 것입니다것입니다것입니다것입니다 

 

 

Andrew M. Cuomo 지사는 오늘 무료 서비스를 제공하고, 기업이 자본 인센티브를 이용하고 인력을 

성장시키며 조업을 관리하도록 돕기 위한 전략적 접근법의 일환으로 노동부와 뉴욕주 전역의 

100여 지역 상공회의소 사이의 제휴를 발표하였습니다. 상공회의소들은 함께 전주의 50,000여 

기업에 무료 비즈니스 지원 서비스를 중계할 것입니다. 

 

“100여 상공회의소와 제휴함으로써 우리는 기업이 번영하도록 주정부가 도울 수 있는 많은 방법을 

더욱 강조합니다”라고 Cuomo 지사는 말했습니다. “일상 조업 관리로부터 적합한 직원을 찾기까지 

우리 행정부는 어떤 회사든지 더욱 경쟁력 있는 미래를 향한 문을 열 수 있는 다양한 서비스를 

제공합니다. 본인은 주정부가 이러한 지역 기관들과 제휴하여 자랑스러우며 모든 비즈니스 

리더들이 뉴욕주가 어떻게 그들의 성장을 도울 수 있는지를 알아보시기 바랍니다.” 

 

주 노동부와 Empire State Development는 기업들과 제휴하여 주의 각 지역에서 그들을 위한 

서비스를 맞춤화할 것입니다. 노동부는 2월부터 기업을 위한 주정부의 무료 서비스 이용의 이점을 

설명하기 위해 100여 상공회의소와 60여 차례의 미팅을 완료하였습니다. 전체 서비스 리스트는 

아래에 있습니다. 

 

“우리가 프리젠테이션할 때마다 참석 기업들은 주정부가 제공하는 새롭고 업데이트된 서비스의 폭에 

놀랐습니다”라고 뉴욕주 노동부 커미셔너 Peter M. Rivera가 말했습니다. “우리는 서비스를 기업의 

니즈에 맞추기 때문에 저는 모든 기업이 상세 정보를 위해 우리와 접촉해 주시기를 바랍니다.” 

 

주정부 서비스를 이용하면 기업이 시간과 돈을 절약할 수 있습니다. 기업을 위한 비용 절약 액수는 

이용 서비스에 따라 다릅니다. 
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취업취업취업취업 박람회박람회박람회박람회 및및및및 맞춤식맞춤식맞춤식맞춤식 채용채용채용채용 서비스서비스서비스서비스  

 

취업 박람회와 채용은 기업의 고용 니즈에 맞출 수 있습니다. 노동부 비즈니스 서비스 팀원들은 

회사가 지원자를 검토하고, 행사를 짜고 일정을 계획하며, 기능과 해당 고용 및 훈련 인센티브를 

바탕으로 구직자들을 매칭시키는 일을 도울 것입니다. 행사는 직장, 직장외 장소 또는 96개 뉴욕주 

Career Center 중의 한 곳에서 개최될 수 있습니다.  

 

기업은 요원 지원 채용 행사에서 최대 $12,000 및 맞춤식 취업 박람회에서 최대 $20,000를 절약할 

수 있습니다. 

 

Jobs Express에에에에 공석공석공석공석 일자리일자리일자리일자리 게시게시게시게시  

 

Jobs Express(www.jobs.ny.gov)는 Cuomo 지사의 온라인 일자리 데이터베이스로서 현재 95,000여 

개의 가용 일자리가 게재되어 있습니다. 기업은 구인 광고에서 년 최대 6,000 달러를 절약할 수 

있습니다. 2013년 5월 ~ 2014년 5월에 8,200여 기업이 Jobs Express를 통해 일자리를 

게시하였습니다. 

 

기업은 근로자를 찾도록 일대일 도움을 제공하는 전담 서비스 관리자를 얻게 됩니다. 또한 요원은 

청소년, 군 제대자, 최저 임금 근로자를 위한 것을 포함하여 해당 고용 및 훈련 인센티브를 

파악하도록 도울 것입니다. 

 

청소년청소년청소년청소년 고용을고용을고용을고용을 위한위한위한위한 세액세액세액세액 공제공제공제공제  

 

New York Youth Works 프로그램은 기업이 13개 지정 시 및 타운에 사는 16~24세의 실업, 불우 

청소년을 고용하도록 장려합니다. 기업은 세액 공제로 청소년당 최대 $5,000를 벌 수 있습니다. 

 

인적자원인적자원인적자원인적자원 컨설팅컨설팅컨설팅컨설팅 

 

노동부는 무료 인적자원 컨설팅으로 회사의 인사팀을 보완하거나 인사팀으로 행동할 수 있습니다. 

여기에는 후보자 선정, 구인 광고 작성 및 직원 편람 작성이 포함됩니다.  

 

일자리일자리일자리일자리 공유공유공유공유 - 일시일시일시일시 해고해고해고해고 대안대안대안대안  

 

일자리 공유를 통해 기업은 일시 해고를 피하기 위해 인력의 일정 비율을 부분 실업 수당에 등록할 

수 있습니다. 

 

보건보건보건보건 및및및및 안전안전안전안전 컨컨컨컨설팅설팅설팅설팅  

 

무료 현장 보건 및 안전 컨설팅은 안전 조건을 개선하기 위한 방법을 제안하여 기업은 최초 

방문으로 최대 $4,500 및 후속 방문으로 최대 $1,400를 절약할 수 있습니다. 매년 이 기관은 

기업들이 가능한 벌금 수 백만 달러를 피하도록 돕습니다.  
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노동법노동법노동법노동법 세미나세미나세미나세미나  

 

노동법 세미나는 기업이 장래에 페널티를 피하도록 돕고 벌금 예방으로 계속적인 절약을 

제공합니다. 

 

 

“Cuomo 지사의 지도력 덕분에 , 기업은 뉴욕주에서 성장하고 있으며 주정부가 기업 소유주 및 

기업가들에게 제공하고 있는 양질의 서비스의 수도 성장하고 있습니다”라고 Empire State 

Development의 사장, CEO 겸 커미셔너인 Kenneth Adams는 말했습니다. “매일 우리는 새 기업들이 

문을 여는 것을 돕고 기존 기업들이 확장하고 새 일자리를 창출하는 것을 돕고 있는 데, 그 모두가 

무료입니다.” 

 

노동부는 이제 전주의 상공회의소들과 협력하여 그들의 회원사들을 설문조사하여 회원사들의 

니즈에 대해 수집된 데이터를 배포할 것입니다. 이 정보는 연방정부 조사를 통해 이미 수집된 산업 

및 일자리 데이터(노동부의 웹사이트에 있음)를 보완할 것이며 지역의 인력 개발을 위한 강력한 

도구가 될 것입니다. 비즈니스 리더들은 이러한 전략적 아웃리치 노력에 대한 지원을 

제의하였습니다: 

 

주도주도주도주도 지역지역지역지역 

Schenectady 카운티 상공회의소의 CFO인 Susan Rank는 다음과 같이 말했습니다: “Schenectady 카운티 

상공회의소는 주 노동부와 오랜 관계를 유지해 왔는데, 경제 개발 패널 토의, 취업 박람회 및 

비즈니스 프리젠테이션 같은 많은 행사에서 제휴하였습니다. 최근에 노동부는 Schenectady 및 Fulton-

Montgomery 카운티 상공회의소의 회원사들에게 비즈니스 서비스에 대한 정보를 제공하였습니다. 

정보는 환영을 받았으며 두 그룹에게 유익하였습니다. Jobs Express 일자리 은행 및 인적자원 컨설팅 

서비스 같은 인력 관련 많은 무료 서비스는 우리 회원사들에게 소중한 서비스입니다.” 

 

중부중부중부중부 지역지역지역지역 

Syracuse 소재 CenterState CEO의 사장 Robert Simpson은 다음과 같이 말했습니다: “현재 뉴욕주는 

가장 많은 일자리를 창출하고 있는 우리 경제 부문인 소기업들을 지원하기 위해 노동부와 Empire 

State Development를 통해 광범위한 이니셔티브를 제공하고 있습니다. 이러한 프로그램들은 신규 

직원을 채용하는 기업을 위한 인재 및 비즈니스 개발, 금융 지원 및 인센티브 같은 소중한 서비스를 

소기업이 이용하도록 돕습니다. 우리는 2,000 회원 기업에 이러한 서비스를 가져오기 위해 Cuomo 

지사실과 제휴하여 기쁩니다.” 

 

Finger Lakes 지역지역지역지역 

Canandaigua 카운티 상공회의소의 소장 Alison Grems는 다음과 같이 말했습니다: “노동부와 

제휴하여 기업에 노동부의 중요 서비스에 대한 소문을 퍼뜨리는 것은 우리 회원사에 정말로 

유익합니다. 주정부가 제공하는 채용 행사, 일자리 매칭 서비스 및 세액 공제는 우리 회의소 

회원사에 소중합니다.”  
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Long Island 지지지지역역역역 

Hicksville 상공회의소의 소장 Lionel J. Chitty는 다음과 같이 말했습니다: “저는 뉴욕주 노동부 

기업서비스과가 상공회의소에 손을 뻗쳐 우리와 훌륭한 실무 관계를 조성하는 것은 훌륭한 

아이디어라고 느낍니다. 우리 회의소의 회원사들은 이용 가능한 모든 소중한 서비스를 알 필요가 

있습니다. Hicksville 상공회의소 소장으로서 저는 우리 회원사들이 다음에 대한 중요 정보를 

받았다고 확실히 말씀드릴 수 있습니다: 구인 광고, 인재 은행, 맞춤 채용, 인적자원 컨설팅, 세액 

공제 및 직무 훈련 등. 그뿐만 아니라Hicksville 상공회의소는 우리 회원사를 더욱 지원하기 위해 

비즈니스 설문조사에도 참여할 것입니다. 뉴욕주 노동부 기업서비스과 여러분의 우수한 

프리젠테이션과 Long Island 전역의 비즈니스 커뮤니티에 대한 헌신에 감사드립니다.” 

 

Huntington Township 상공회의소의 이사 Bob Bontempi는 다음과 같이 말했습니다: “저는 

Huntington Township 상공회의소와 뉴욕주 노동부 사이의 이 기념비적 제휴가 지역 회의소가 

회원사들 사이에 추가 성장 기회를 창출하는 것을 돕기 위한 충족되지 않은 니즈를 파악하도록 

돕는 모델이 될 것으로 확신합니다.” 

 

Mid-Hudson 지역지역지역지역 

Orange 카운티 상공회의소의 Ellen Daley 는 다음과 같이 말했습니다: “노동부 기업서비스과 

요원들이 우리 회원사에 제공하는 무료 서비스는 우리 기업들이 번영하여 Orange 카운티의 경제 

발전에 긍정적으로 기여하도록 도울 것입니다. 요원들은 접근 가능하고, 정보를 제공하며, 같이 

일하기가 수월하였습니다. 우리는 전주의 다른 상공회의소 회원들도 현지의 기업서비스과 요원을 

만나 이러한 무료 서비스와 그들이 제시하는 성장 기회를 알아보시기 바랍니다.” 

 

Hudson Valley Gateway 상공회의소 소장 Deb Milone은 다음과 같이 말했습니다: “주 노동부의 무료 

서비스는 우리 회원사에 매우 귀중합니다. 우리는 사업이 번창하도록 돕는 노동부의 서비스를 

이용함으로써 우리 지역 전체의 기업들이 시간과 돈을 절약하기 바랍니다. 저는 노동부의 

아웃리치에 감사하며 그 직원들과 같이 일하는 것이 기뻤음을 덧붙입니다.” 

 

Mid-Hudson Human Resource Association의 프로그램 담당 간부 Becky Adams는 다음과 같이 

말했습니다: “주 노동부의 서비스는 우리 회원사에 무척 소중합니다. 요원들은 요청에 신속 

대응하고 노동부의 많은 서비스에 대해 정통합니다. 저는 노동부의 구인 광고 서비스를 

이용하는데 그들의 도움으로 많은 유자격 지원자들을 발견하였습니다. 노동부는 채용 행사로부터 

현장 컨설팅에 이르기까지 훌륭한 서비스를 제공함으로써 기업의 성장과 번창을 도울 수 

있습니다.” 

 

Sullivan 카운티 상공회의소 소장 겸 CEO인 Cathy Paty는 다음과 같이 말했습니다: “채용 행사로부터 

현장 컨설팅 및 교육 훈련에 이르기까지 주 노동부의 서비스는 우리 회원사 및 비회원사에 정말로 

도움이 됩니다. 우리는 전주의 기업들이 우리처럼 노동부와 제휴하여 기업 번영을 돕는 노동부의 

무료 서비스 이용을 통해 어떻게 시간과 돈을 절약할 수 있는지를 알아보시기 바랍니다. 노동부의 

요원들은 정통하고 우호적이며 기업 성장과 경제 발전을 자극할 진정한 공공-민간 파트너십을 
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창조하였습니다. 우리는 그들의 아웃리치와 우리의 비즈니스 설문조사에서 Sullivan 카운티 

상공회의소와 협력해 주셔서 감사드립니다.” 

 

Mohawk Valley 지역지역지역지역 

Herkimer 상공회의소의 소장 John Scarano는 다음과 같이 말했습니다: “참석한 모든 분이 세미나 

정보에 대해 긍정적인 코멘트를 하였습니다. 즉, 그들은 분명히 자신의 사장에게 정보를 

전달하거나 자신의 소기업에서 사용할 수 있을 것이라고 말했습니다 . 모두 뉴욕주 노동부가 

향후에도 이용 가능한 소스라는 데 의견이 일치하였습니다. 우리 상공회의소는 장래에도 다른 

프리젠테이션을 위해 이 그룹을 부를 것입니다.” 

 

뉴욕시뉴욕시뉴욕시뉴욕시 

Staten Island 상공회의소의 정부업무 담당 이사 Ryan Gleason은 다음과 같이 말했습니다: “지난 수 

년간 Staten Island 상공회의소는 뉴욕주 노동부와 좋은 실무 관계를 발전시켜 왔습니다. 금년초에 

노동부는 고용주와 피고용인을 새롭고 혁신적인 방식으로 연결하기 위한 프로그램에 대한 

프리젠테이션을 우리 상공회의소와 함께 개최하였습니다. 여기에는 기업과 구직자들에게 더 

훌륭한 자료를 제공하기 위한 신기술 활용이 포함됩니다. Staten Island 상공회의소는 준법, 채용 및 

인력 개발에 대한 정보를 제공하기 위해 노동부와의 관계를 계속 구축하기 원합니다. 우리는 함께 

Staten Island의 경제를 성장시키고 더 많은 뉴요커를 위해 더 훌륭한 기회를 제공할 수 있습니다.” 

 

North Country 지역지역지역지역 

Greater Watertown 상공회의소의 행사 담당 이사 Michelle A. Carpenter는 다음과 같이 말했습니다: 

“저는 이 기회를 빌려 지역 기업이 이용 가능한 다양한 서비스에 대한 업데이트를 제공해주신 

노동부에 감사드리고자 합니다. 우리는 구인 광고를 온라인에 게시하는 방법과 가용 자금 기회를 

신청하는 방법 등 직원들이 노동부의 최신 서비스를 우리에게 제공하신 높은 수준의 고객 

서비스에 진실로 감사합니다. 저는 모든 소기업이 노동부에 연락하여 그들이 제공하는 훌륭한 

프로그램과 서비스를 알아보시기 바랍니다.” 

 

North Country 상공회의소-Plattsburgh의 경제개발 담당 간부 Susan Matton은 다음과 같이 

말했습니다: “뉴욕주 노동부와 North Country 상공회의소는 협력하여 노동부의 소중한 고용주 

서비스에 대한 지식과 인식을 개선하고 North Country 기업들이 당면한 인력 문제를 파악하기 위한 

노력을 개시하였습니다. 노동부 직원들의 최근 브리핑 후에 우리 상공회의소와 노동부는 지역 

고용주들에게 보낼 설문조사를 개발하였습니다. 그 결과는 노동부가 기업을 구직자와 연결하는 데 

도움이 될 것입니다.” 

 

서부서부서부서부 뉴욕주뉴욕주뉴욕주뉴욕주 지역지역지역지역 

West Seneca 상공회의소의 Breakfast Network Connections 의장 Jeff Joy는 다음과 같이 말했습니다: 

“뉴욕주 노동부가 여기 West Seneca 및 Erie 카운티의 기업뿐만 아니라 뉴욕주 전역에서 조업하는 

모든 기업에도 마찬가지로 제공하는 많은 서비스에 대해 들으니 기분이 좋았습니다. 우리는 

뉴욕주 서부 지역의 우리 파트너 회의소들이 뉴욕주 노동부를 초대하여 회의소의 정보 교류 

행사에서 이용 가능한 비즈니스 서비스를 소개받는 것을 고려해 보시기 바랍니다.” 



Korean 

기업을 위한 전체 자원 리스트는 온라인으로 입수할 수 있습니다: www.TheNewNY.com. 

 

귀하 지역의 기업서비스과 요원에게 연락하려면 다음 웹사이트를 방문하십시오: 

www.labor.ny.gov/formsdocs/factsheets/pdfs/p469.pdf 

 

 

 

 

 

다음 웹사이트에 가시면 더 많은 뉴스를 보실 수 있습니다: www.governor.ny.gov 
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