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IL GOVERNATORE CUOMO ANNUNCIA LA FIERA SUL LAVORO “HIRE OUR HEROES” A LONG ISLAND PER
METTERE IN CONTATTO | VETERANI CON | POSTI DI LAVORO

Il Governatore Andrew M. Cuomo ha annunciato oggi che la Guardia Nazionale di New York ospita una
fiera del lavoro “Hire Our Heroes” mercoledi, 14 agosto presso il Farmingdale Armed Forces Reserve
Center nella contea di Nassau. L'evento avra luogo dalle 9:00 alle 13:00: e sara presentato da 90 aziende
che si sono impegnate ad assumere i veterani e membri della Difesa e della Riserva.

“Troppi dei nostri veterani che fanno ritorno a casa dopo aver servito il nostro paese hanno faticato a
trovare lavoro, motivo per cui queste fiere del lavoro sono risorse importanti”, ha dichiarato il
Governatore Cuomo. “Il programma Hire Our Heroes parla da sé: esso mira a collegare le aziende che
cercano di assumere questi eroi che hanno messo le loro vite in prima linea per proteggere le nostre
comunita e difendere le nostre liberta. | nostri veterani e i membri del servizio apportano una preziosa
esperienza militare che puo essere una vera risorsa per le aziende qui a Long Island. A nome di tutti i
newyorkesi, ringrazio questi uomini e donne per il loro servizio, e incoraggio i veterani locali a
partecipare a questa fiera del lavoro mercoledi prossimo”.

L'evento Farmingdale € una dei centinaia che si svolgeranno in tutto il paese co-sponsorizzato dalla
Camera di Commercio statunitense e da altri enti. La fiera & stata progettata per consentire ai soldati
della Guardia Nazionale e agli Aviatori, i membri della riserva militare, i membri del servizio attivo, i
veterani e coniugi dei militari di presentare le domande ai potenziali datori di lavoro e anche di imparare
a utilizzare gli strumenti di ricerca di lavoro. Gli eventi simili a New York si sono gia tenuti a New York,
Buffalo, Binghamton, Rochester e Syracuse.

Quasi 2,8 milioni di americani hanno prestato servizio militare dall'11 settembre 2001, oltre il 40 per cento
dei quali sono uomini di eta compresa tra i 25 e i 34 anni. Secondo i dati diffusi nel mese di luglio dal
Dipartimento del Lavoro, il tasso di disoccupazione per tutti i veterani dopo I'11 settembre, si attesta al 7,4
per cento, rispetto al tasso nazionale di 7,2 per cento per tutti gli americani. Prima di questi numeri recenti,
la disoccupazione per i veterani dopo I'11 settembre era gia presente di circa il 12 per cento.
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Secondo il Censimento degli Stati Uniti lo Stato di New York ¢ la patria di quasi un milione di veterani,
piu di 67.000 dei quali vivono nella contea di Nassau. Il tasso di disoccupazione dei veterani della contea
di Nassau e del 10,3 per cento.

Il maggiore Patrick Murphy, I'aiutante generale di New York, parlera all'evento.

“La Difesa Nazionale di New York collabora con la Camera di Commercio degli Stati Uniti per ospitare
queste fiere del lavoro perché vogliamo assicurarci che i nostri soldati cittadini, presenti e passati,
abbiano l'opportunita di avere posti di lavoro”, ha detto Murphy. “Questo rende i nostri soldati, aviatori
e tutti i veterani, dei cittadini produttivi”.

Il workshop per I'occupazione “Hiring Our Heroes”, consiste in una sessione in aula un'ora prima della
fiera per I'assunzione, seguita da professionisti delle risorse umane che terranno delle sessioni di
tutorato individuali con tutti i partecipanti preiscritti. Le sessioni di tutoraggio si concentrano sulla
sintesi di scrittura e su colloqui specifici per tutti i veterani in cerca di lavoro e i partecipanti membri in
servizio.

Durante l'evento precedente a New York City, 108 datori di lavoro hanno condotto 710 colloqui a coloro
che cercano lavoro e hanno fatto delle offerte a 90 di quei veterani partecipanti alla manifestazione.

Finora I'obiettivo di Hire our Heroes ha aiutato piu di 100.000 veterani, membri della Difesa, riservisti e
coniugi militari a trovare posti di lavoro, secondo la Camera di Commercio degli Stati Uniti. L'obiettivo
della campagna & quello di trovare posti di lavoro per 500.000 veterani, soldati della Difesa e aviatori,
riservisti e coniugi militari.

Per aiutare i soldati cittadini e aviatori a connettersi con i datori di lavoro che vogliono assumere
veterani militari, la Difesa Nazionale di New York ha creato il programma New York National Guard Job
Zone. | membri militari in pensione aiutano i soldati della Difesa e gli aviatori a capire come le loro
capacita militari si applicano nei luoghi di lavoro civili e aiutano i datori di lavoro a comprendere cosa
portano al mercato i veterani militari.

La pagina web Job Zone avvisa i membri della Difesa sui potenziali posti di lavoro e link ai siti web che
possono usare per aiutarli a spiegare le loro competenze militari acquisite ed esperienza ai datori di
lavoro civili.
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