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IL GOVERNATORE CUOMO FIRMA LA LEGGE PER CONSENTIRE AI DIPENDENTI KODAK IN PENSIONE DI 
ACQUISTARE UNA COPERTURA ASSICURATIVA IN BASE ALLO STORICO DELLE RICHIESTE DI INDENNIZZO 

 
A Rochester, il Vicegovernatore Duffy afferma che la legge offirà una rete di protezione 

importantissima per i pensionati in attesa del fallimento della Kodak 
 

Elogia il Presidente Morelle, il Senatore Robach per la loro capacità di gestire l’approvazione di questa legge 

 
Il vicegovernatore Robert Duffy ha annunciato oggi che il Governatore Andrew M. Cuomo ha firmato 
oggi una legge che contribuirà a fornire una copertura assicurativa sanitaria agli ex dipendenti della 
Eastman Kodak. La nuova legge, che è stata approvata all’unanimità sia dal Senato che dall’Assemblea, 
autorizza il Dipartimento dei Servizi Finanziari ad approvare un programma di dimostrazione per fornire 
una copertura assicurativa sanitaria valutata in base al numero di richieste di indennizzo della Eastman 
Kodak. La nuova legge ha effetto immediato e non ha alcun impatto fiscale per lo Stato. 
 
“Alcuni di questi dipendenti hanno dedicato la maggior parte della loro carriera alla Kodak, e dovrebbero 
avere delle opzioni di scelta per la loro copertura assicurativa sanitaria”, ha dichiarato il Governatore 
Cuomo. “Questa nuova legge permetterà una compagnia di assicurazioni di fornire ai dipendenti in 
pensione un’opzione per la copertura sanitaria in base al numero delle richieste di indennizzo. Ringrazio 
il Senatore Robach e il Membro dell’Assemblea Morelle per il grande impegno profuso in questa legge”. 
 
Questa legislazione stabilisce un programma di assicurazione sanitaria di dimostrazione per gli ex 
impiegati della Eastman Kodak, una società con sede nello Stato di New York che è attiva da oltre 100 
anni. Sotto il disegno di legge, Benjamin Lawsky, Soprintendente per il Dipartimento dei Servizi 
Finanziari, può autorizzare una società di assicurazioni per offrire agli ex dipendenti di Kodak una 
copertura sanitaria in base allo storico delle richieste di indennizzo. Questo significa che i tassi di premio 
saranno basati sul numero di richieste di indennizzo degli ex dipendenti assicurati. 
 
Attualmente, la Legge sulle Assicurazioni dello Stato di New York richiede delle polizze assicurative 
sanitarie individuali e per piccoli gruppi e i contratti sono soggetti alla tariffazione della comunità. Una 
polizza rilasciata ad un gruppo di associazioni che si compone di singoli membri di un’associazione è 
considerata come una polizza assicurativa sanitaria per piccoli gruppi e sono soggetti alla tariffazione 
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della comunità. Se una polizza di gruppo o un contratto è soggetto alla tariffazione a livello di comunità, 
allora il loro premio deve essere uguale al tasso di premio applicato a tutti gli altri gruppi che detengono 
la stessa polizza nella stessa regione. Il disegno di legge esonera il gruppo dall’ essere considerato un 
piccolo gruppo secondo la legge assicurativa. Come tale, la polizza sanitaria del gruppo assicurativo 
rilasciata non ha bisogno di essere tariffata a livello della comunità durante il programma di 
dimostrazione. Gli ex dipendenti del gruppo potrebbero in tal modo mantenere lo status quo, 
mantenendo il loro attuale pacchetto di benefici a un tasso di premio basato sull’esperienza collettiva di 
sinistri di quel dato gruppo. 
 
Il senatore Joe Robach, co-sostenitore del disegno di legge, ha dichiarato: “Fin dall’inizio, l’obiettivo era 
quello di cercare di proteggere le persone della Kodak a livello generale, poché avrebbero potuto 
perdere la loro assicurazione sanitaria prima di essere ammessi al Medicare. Questa legislazione, che è 
stata creata sulla base dei commenti dei pensionati della Kodak, darà loro questa protezione, fornendo 
l’opportunità di ottenere una copertura a un buon tasso rispetto agli assicuratori concorrenti. Ringrazio 
il Governatore per avere condiviso i miei sforzi nel cercare di risolvere un problema che ha una grande 
importanza sulle vite”. 
 
Il membro dell’assemblea Joseph Morelle, co-sostenitore del disegno di legge, ha dichiarato: “I 
cambiamenti di quest’anno alla Kodak hanno creato delle incertezze per migliaia di ex dipendenti. Noi 
ancora non sappiamo cosa comporterà il fallimento in termini di benefici a livello sanitario, ed è per 
questo che abbiamo creato una rete di sicurezza per proteggere queste operose persone e dare loro la 
sicurezza e la serenità che si sono meritate. Voglio ringraziare il Presidente Silver, il Governatore Cuomo 
e i miei colleghi di entrambe le Camere per il loro sostegno, e in particolare il Senatore Robach per la sua 
collaborazione per avere reso tutto questo una realtà.” 

###  
 

Ulteriori notizie sono disponibili sul sito www.governor.ny.gov 
Stato di New York | Executive Chamber | press.office@exec.ny.gov | 518.474.8418 

 

http://www.governor.ny.gov/
mailto:press.office@exec.ny.gov

