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IL GOVERNATORE CUOMO COLLABORA CON 64 DATORI DI LAVORO PER OFFRIRE OLTRE 1.000 

ASSUNZIONI  

Eventi gratuiti mettono in contatto chi cerca lavoro con posizioni vacanti 

 

Il Governatore Andrew M. Cuomo ha annunciato oggi che questa settimana si svolgeranno in varie parti 

dello Stato otto fiere del lavoro. Gli eventi si terranno nel New York centrale, a Long Island, nella valle 

dell’Hudson centrale, nella città di New York, nel Livello meridionale e nel New York occidentale. Nel 

2012 e nel 2013, tali eventi per il reclutamento organizzati dal Dipartimento del lavoro (DOL - 

Department of Labor) hanno consentito a 600 imprese a individuare e assumere quasi 33.000 persone. 

 

“Mentre altre imprese creano occupazione in tutto lo Stato, vogliamo collegare i newyorkesi che 

cercano lavoro con i datori di lavoro che cercano di assumere” ha affermato il Governatore Cuomo. 

“Queste fiere del lavoro ci hanno aiutato a sfruttare l’andamento positivo della crescita economica e un 

miglior clima imprenditoriale. Esorto tutti i newyorkesi in cerca di occupazione a informarsi in occasione 

della prossima fiera del lavoro che si svolgerà nella loro zona”. 

 

Si tratta soltanto di uno dei servizi gratuiti utilizzabile da ogni impresa dello Stato di New York. Un altro 

programma molto conosciuto è costituito da Jobs Express, il database on line del Governatore Cuomo  

(www.jobs.ny.gov), che attualmente elenca quasi 97.000 posizioni disponibili. Servendosi di tali servizi, 

le imprese potrebbero risparmiare decine di migliaia di dollari all’anno. 

 

Le imprese possono anche avvalersi di operatori professionali del DOL per essere aiutate a trovare una 

sede per il reclutamento, a impostare un’agenda di lavoro per garantire che il tempo sia utilizzato in 

modo efficiente, a pubblicizzare e promuovere l’evento, a identificare gli aspiranti più qualificati per 

restringere la rosa dei candidati, oltre a ottenere personale e servizi di supporto e altro ancora. È 

possibile tenere gli eventi in un sito di lavoro, una sede al di fuori del sito o in uno dei 96 Career Center 

dello Stato di New York. Tale quadro consente all’azienda la flessibilità di progettare un evento capace di 

soddisfare le sue specifiche necessità. 

 

Il Commissario statale del lavoro, Peter M. Rivera ha spiegato: “Qualsiasi tipo di lavoro stiate cercando, 
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in qualunque settore e in qualsiasi regione dello Stato, abbiamo qualcosa per voi. Abbiamo oltre cento 

datori di lavoro con migliaia di posti, pronti ad assumere questa settimana. Esorto tutti coloro che 

cercano occupazione a individuare una di tali fiere o momenti di reclutamento”. 

 

Gli eventi di questa settimana prevedono: 

 

Fiere del lavoro 

 

Livello meridionale 

La fiera del lavoro 2014 del Greater Binghamton si svolgerà il 20 giugno 2014 a Binghamton. L’evento si 

svolgerà dalle 10:00 alle 15:00 al SUNY Broome Ice Center al n. 970 di Front Street. All’evento 

parteciperanno fino a 50 imprese, che proporranno oltre 500 posti vacanti. È possibile ottenere altre 

informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/greaterbingcareerfair62014.pdf o 

telefonando al numero (607) 772-8860. 

 

 

Reclutamenti personalizzati 

 

Regione centrale 

Loram Maintenance of Way organizzerà reclutamenti personalizzati il 17 giugno 2014 ad Auburn, il 18 

giugno 2014 a Fulton e il 19 giugno 2014 a Syracuse. Loram Maintenance of Way è un fornitore leader di 

macchinari e servizi per la manutenzione di binari ferroviari. L’evento del 17 giugno si svolgerà presso il 

Cayuga Works Career Center, all’indirizzo 199 Franklin Street, suite 204. L’evento del 18 giugno si 

svolgerà all’Oswego Workforce New York, che si trova al n. 200 di North Second Street. L’evento del 19 

giugno si svolgerà nella sede di CNY Works, al n. 443 di North Franklin Street. L’azienda intende 

assumere 300 operai generici. Tale reclutamento è esclusivamente a inviti; pertanto chi è interessato 

deve registrarsi all’indirizzo www.loram.com entro il 14 giugno 2014. È possibile ottenere altre 

informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/loramauburn61714.pdf per 

Auburn, alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/loramfulton61814.pdf per Fulton 

e alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/loramsyracuse61914.pdf per 

Syracuse. 

 

Tompkins Consolidated Area Transit Inc. (TCAT) organizzerà un reclutamento personalizzato il 19 giugno 

2014 a Cortland. L’evento si svolgerà dalle 9:00 alle 14:00 al Cortland Works Career Center, con sede al 

n. 99 della Main Street. L’azienda intende assumere 10 autisti di autobus. Si invita a presentare la 

candidatura alla pagina www.tcatbus.com. È possibile ottenere altre informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/tcat61914.pdf o telefonando al 

numero (607) 756-7585. 
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Long Island 

Right at Home Care Services organizzerà un reclutamento personalizzato il 18 giugno 2014 a Hicksville. 

L’evento si svolgerà dalle 10:00 alle 12:00 presso la sede dell’Hicksville Career Center al n. 301 di West 

Old Country Road. L’azienda intende assumere 5 assistenti sanitari domiciliari e 5 puericultori certificati. 

È possibile ottenere altre informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/rightathome61814.pdf o 

telefonare al numero (516) 934-8591. 

 

New York Healthcare organizzerà un reclutamento personalizzato il 19 giugno 2014 a Patchogue. 

L’evento si svolgerà dalle 10:00 alle 14:00 presso la sede del Workforce New York Career Center al n. 

160 di South Ocean Avenue. L’azienda intende assumere 25 assistenti personali e 25 assistenti 

domiciliari. È possibile ottenere altre informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/nyhc61914.pdf o telefonando al 

numero (631) 687-4827. 

 

Valle dell’Hudson centrale 

Mical Home Health Care organizzerà un reclutamento personalizzato il 17 giugno 2014 a Peekskill. 

L’evento si svolgerà dalle 13:00 alle 15:00 al Peekskill Employment Center, con sede al n. 201 di South 

James Street. L’azienda intende assumere 30 assistenti sanitari domiciliari. È possibile ottenere altre 

informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/mical61762614.pdf o 

telefonando al numero (914) 737-3490, interno 327. 

 

Adecco organizzerà reclutamenti personalizzati il 17 giugno 2014 a Poughkeepsie e il 19 giugno 2014 a 

Kingston. L’evento di Poughkeepsie si svolgerà dalle 11:00 alle 14:00 al Dutchess Career Center, con 

sede al n. 233 della Main Street. L’azienda intende assumere 4 operatori di officina meccanica, 4 

verniciatori industriali, 4 addetti al montaggio e 4 magazzinieri. L’evento di Kingston si svolgerà dalle 

10:00 alle 13:00 all’Ulster County Career Center, con sede al n. 601 di Development Court, Ulster 

Avenue. L’azienda intende assumere 4 operatori di officina meccanica e 4 addetti al montaggio. È 

possibile ottenere altre informazioni sull’evento di Poughkeepsie alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/adeccopough56714.pdf o 

telefonando al numero (845) 473-9000.  

È possibile ottenere altre informazioni sull’evento di Kingston alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/adecco61914.pdf o telefonando 

al numero (845) 338-4696. 

 

Premier Home Health Care organizzerà un reclutamento personalizzato il 17 giugno 2014 a Middletown. 

L’evento si svolgerà dalle 11:00 alle 15:00 presso la sede dell’Orange Works Career Center al n. 33 di 

Fulton Street, 3° piano. L’azienda intende assumere 5 assistenti sanitari domiciliari e 5 assistenti 

personali È possibile presentare la domanda telefonando al numero (845) 214-0870. È possibile ottenere 

altre informazioni alla pagina 
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http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/premier61714.pdf o telefonando 

al numero (845) 346-1103. 

 

Hamilton Connections organizzerà un reclutamento personalizzato il 17 giugno 2014 a Carmel. L’evento 

si svolgerà dalle 9:00 alle 14:00 al Westchester/Putnam Career Center, con sede al n. 112 di Old Route 6. 

L’azienda intende assumere 8 operatori di elevatori a forche. È possibile ottenere altre informazioni alla 

pagina http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/hamilton61714.pdf o 

telefonando al numero (845) 808-1651, interno 46602. 

 

Knapp Consultants organizzerà un reclutamento personalizzato il 18 giugno 2014 a Middletown. 

L’evento si svolgerà dalle 11:00 alle 14:00 presso la sede dell’Orange Works Career Center al n. 33 di 

Fulton Street, 3° piano. L’azienda intende assumere 7 addetti al montaggio. È possibile ottenere altre 

informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/knapp61814.pdf o telefonando al 

numero (845) 346-1103. 

 

OneSource Staffing organizzerà un reclutamento personalizzato il 18 giugno 2014 a Middletown. 

L’evento si svolgerà dalle 14:00 alle 16:30 presso la sede dell’Orange Works Career Center al n. 33 di 

Fulton Street, 3° piano. L’azienda intende assumere 40 addetti al montaggio, 2 preparatori di composti, 

1 addetto all’officina e 1 meccanico alle macchine per imballare C. Per presentare la domanda, occorre 

telefonare al numero (845) 856-5311, interno 226 o 392, oppure inviare un’email all’indirizzo 

aboden@onesourcestaffing.com. È possibile ottenere altre informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/onesource61814.pdf o 

telefonando al numero (845) 346-1103. 

 

Manpower organizzerà un reclutamento personalizzato il 19 giugno 2014 a Monticello. L’evento si 

svolgerà dalle 13:00 alle 15:00 presso la sede del Sullivan Works Career Center al n. 50 di North Street. 

L’azienda intende assumere 2 meccanici addetti alla manutenzione, 10 magazzinieri e 20 

operai/operatori alle macchine. È possibile ottenere altre informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/manpower61914.pdf o 

telefonando al numero (845) 794-3340. 

 

 

Città di New York 

Quality Health Care organizzerà un reclutamento personalizzato il 19 giugno 2014 nel Bronx. L’evento si 

svolgerà dalle 10:00 alle 13:30 al Workforce 1 Career Center, con sede al n. 400 di East Fordham Road. 

L’azienda intende assumere 10 assistenti sanitari domiciliari certificati. È possibile ottenere altre 

informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/quality61914.pdf o telefonando 

al numero (718) 960-7901. 

 

New Partners organizzerà un reclutamento personalizzato il 20 giugno 2014 nel Bronx. L’evento si 
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svolgerà alle 10:00 al Workforce 1 Career Center, con sede al n. 400 di East Fordham Road. L’azienda 

intende assumere 10 assistenti sanitari domiciliari bilingui (spagnolo). È possibile ottenere altre 

informazioni alla pagina 

http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/newpartners62014.pdf o 

telefonare al numero (718) 960-7901. 

 

NY occidentale 

Venture Forthe organizzerà un reclutamento personalizzato il 19 giugno 2014 a Williamsville. L’evento si 

svolgerà dalle 11:00 alle 13:00 presso la sede del Williamsville Career Center, al n. 4175 di Transit Road, 

nella Transitown Plaza. L’azienda intende assumere 15 assistenti personali. Per registrarsi e fissare un 

appuntamento, si invita a telefonare al numero (716) 851-2759. È possibile ottenere altre informazioni 

alla pagina http://www.labor.state.ny.us/careerservices/JobFairRecruitmentPDFs/venture61914.pdf.  

 

Risparmi stimati per le imprese: 

• Fino a 12.000 dollari su un evento di reclutamento con l’assistenza di personale 

• Fino a 20.000 dollari sulle fiere del lavoro personalizzate 

• Fino a 6.000 dollari all’anno sulla pubblicazione delle offerte di lavoro 

 

Un elenco completo di tutti gli eventi di reclutamento è presente alla pagina: www.labor.ny.gov/events. 

 

Per maggiori informazioni sulle fiere del lavoro e gli eventi di reclutamento, le imprese devono scrivere 

all’indirizzo e-mail: DEWS.Business.Services@labor.ny.gov oppure telefonare al numero (800) HIRE-992. 

 

Per maggiori informazioni sulla pubblicazione delle offerte di lavoro su Jobs Express, si invita a visitare la 

pagina: www.labor.ny.gov/hire.  

### 

Ulteriori notizie sono disponibili sul sito www.governor.ny.gov 
Stato di New York | Executive Chamber | press.office@exec.ny.gov | 518.474.8418 


