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IL GOVERNATORE CUOMO COLLABORA CON OLTRE 40 DATORI DI LAVORO PER REALIZZARE
CENTINAIA DI NUOVE ASSUNZIONI NELLE COMUNITA IN VARIE PARTI DELLO STATO

Eventi gratuiti mettono in contatto chi cerca lavoro a numerose posizioni vacanti

Il Governatore Andrew M. Cuomo ha annunciato che a breve si svolgeranno sette fiere del lavoro ed
eventi per il reclutamento personalizzato nelle regioni del New York centrale, dei Laghi Finger,
dell’Hudson centrale e del New York occidentale.

“Le fiere del lavoro e gli eventi per il reclutamento stanno contribuendo a mettere n contatto la forza
lavoro di altissimo livello di New York con imprese e organizzazioni di tutto lo Stato che puntano a
crescere” ha affermato il Governatore Cuomo. “Esorto tutti coloro che cercano lavoro ad avvalersi di
gueste opportunita”.

Nel 2012 e nel 2013, gli eventi per il reclutamento personalizzato del Dipartimento del lavoro hanno
aiutato 600 imprese a individuare e assumere 33.000 persone su tutto il territorio statale.

Di seguito si riportano gli eventi annunciati oggi.

La 18~ fiera annuale del lavoro della contea di Livingston si svolgera a Mount Morris il 21 maggio 2014.
L’evento si svolgera presso il Genesee River Restaurant & Reception Center, all’indirizzo 134 North Main
Street. La Fiera del lavoro si terra dalle 12:00 alle 15:00 e vedra la presenza di oltre 40 imprese con
un’offerta di oltre 250 posti vacanti. L’evento & aperto a tutti coloro che cerca lavoro. E possibile
ottenere maggiori informazioni qui.

Maxim Healthcare Services organizzera un reclutamento personalizzato il 21 maggio 2014 a Rochester.
Maxim e un operatore di grande esperienza nel campo dell’assistenza sanitaria domiciliare, della
dotazione organica medica e dei servizi per il benessere. L’evento si svolgera dalle 10:00 alle 13:00 a
Rochester Works!, con sede al n. 276 di Waring Road. L’azienda intende assumere dieci assistenti
sanitari domiciliari. Per registrarsi, occorre telefonare al numero (585) 258-8843. E possibile ottenere
maggiori informazioni qui.
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ADT Security organizzera un reclutamento personalizzato il 22 maggio 2014 a Rochester. ADT Security &
leader nel settore della sicurezza e presta i suoi servizi sia a clienti residenziali che aziendali. L’evento si
svolgera dalle 10:00 alle 13:00 a Rochester Works!, con sede al n. 276 di Waring Road. L’azienda intende
assumere dieci rappresentanti dell’assistenza alla clientela. Per registrarsi, occorre telefonare al numero
(585) 258-8843. E possibile ottenere maggiori informazioni qui.

The Seneca Niagara Casino & Hotel organizzera un reclutamento personalizzato il 21 maggio 2014 a
Buffalo. The Seneca Niagara Casino & Hotel e la pill recente meraviglia di Niagara Falls: propone la
possibilita di giocare, accanto a forme di intrattenimento e attrazioni correlate, compresi ristoranti e un
albergo di lusso. L’evento si svolgera dalle 13:00 alle 16:00 al Buffalo Career Center, con sede al n. 284
della Main Street. L’azienda assumera 90 persone nei profili relativi al settore alimenti e bevande e 30
persone nei profili legati al gioco. Lo spazio & limitato, per cui si prega di telefonare al numero (716) 851-
2759 per registrarsi. E possibile ottenere maggiori informazioni qui.

Endeavor Entertainment organizzera un reclutamento personalizzato il 20 maggio 2014 a Syracuse.
Endeavor Entertainment & una societa di noleggio per feste su larga scala con sede fuori da Syracuse;
propone attivita originali di alta qualita per I'intrattenimento e il relativo personale per eventi privati,
aziendali e universitari. L’evento si svolgera dalle 8:00 alle 12:30 a CNY Works, con sede al n. 443 di
North Franklin Street. L’azienda intende assumere tre membri del team. Si inviata a presentare la
candidatura alla pagina www.endeavorentertainment.com. E possibile ottenere maggiori informazioni

qui, o telefonando al numero (315) 473-8250.

Matrix Integrated Facility Management organizzera un reclutamento personalizzato il 23 maggio 2014 a
Fulton. Matrix Integrated Facility Management & leader mondiale nei servizi di manutenzione e gestione
di strutture. L’evento si svolgera dalle 9:00 alle 15:00 all’Oswego Workforce New York, che si trova al n.
200 di North Second Street, con ingressi accettati fino alle 13:45. L’azienda intende assumere dieci
operatori di elevatori a forche. Per presentare la domanda, si puo telefonare al numero (800) 827-1202
o visitare la pagina www.cleanforhealth.com specificando il lavoro n. 1746 per il tempo pieno oppure il

n. 1747 per il tempo parziale. E possibile ottenere altre informazioni qui, o telefonando al numero (315)
591-9000.

Premier Athletic Club organizzera un reclutamento personalizzato il 22 maggio 2014 a Peekskill. Premier
Athletic Club € un impianto polisportivo con sede a Montrose, nel New York. L’evento si svolgera dalle
10:00 alle 12:00 al Peekskill Employment Center, con sede al n. 201 di South James Street. L’azienda
intende assumere tre personal trainer. E possibile ottenere altre informazioni qui, o telefonando al
numero (914) 737-3490, interno 327.

Un elenco completo di tutti gli eventi di reclutamento & presente alla pagina: www.labor.ny.gov/events.

Le fiere del lavoro e i servizi di reclutamento personalizzato possono essere adattati a una specifica
azienda per assisterla nelle sue esigenze di assunzione. | componenti del team per i servizi alle imprese
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del Dipartimento del lavoro aiuteranno I'impresa a esaminare i candidati, predisporre e programmare
eventi e fare la scelta idonea dei candidati in base alle competenze e agli incentivi all’assunzione e alla
formazione applicabili.

Si tratta soltanto di uno dei molti servizi gratuiti forniti a ogni impresa dello Stato di New York. Le
imprese possono anche sfruttare il database on line specifico dei posti di lavoro voluto dal Governatore
Cuomo, che attualmente elenca quasi 95.000 posizioni disponibili. Servendosi di tali servizi, un’impresa
media nello Stato di New York potrebbe risparmiare decine di migliaia di dollari all’anno.

Risparmi stimati per le imprese:

e Fino a 12.000 dollari su un evento di reclutamento con I'assistenza di personale
e Fino a 20.000 dollari sulle fiere del lavoro personalizzate
e Fino a 6.000 dollari all’anno sulla pubblicazione delle offerte di lavoro

“Da nostri dirigenti d’industria e datori di lavoro di varie parti dello Stato ho sentito affermare che questi
reclutamenti ed eventi stanno lavorando per loro e senza costare loro nulla” ha riferito il Commissario
statale del lavoro Peter M. Rivera. “E una situazione vincente per tutti: per chi cerca lavoro, per le
imprese e per le comunita di ogni regione di New York”.

Un componente del team per i servizi alle imprese aiutera I'azienda a trovare una sede dove poter
svolgere I'evento di reclutamento, a impostare un’agenda di lavoro per garantire che il tempo sia
utilizzato in modo efficiente, a pubblicizzare e commercializzare I’evento, a identificare gli aspiranti piu
qualificati per restringere la rosa dei candidati, a fornire il personale e altri servizi di supporto e altro
ancora. E possibile tenere gli eventi in un sito di lavoro, una sede al di fuori del sito o in uno dei 96
Career Center dello Stato di New York. Tale quadro consente all’azienda la flessibilita di progettare un
evento capace di soddisfare le sue specifiche necessita.

Per maggiori informazioni sulle fiere del lavoro e gli eventi di reclutamento, le imprese devono scrivere
all'indirizzo e-mail: DEWS.Business.Services@labor.ny.gov oppure telefonare al numero (800) HIRE-992.

Per maggiori informazioni sulla pubblicazione delle offerte di lavoro su Jobs Express, si invita a visitare la
pagina: www.labor.ny.gov/hire.
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