
 

Italian 

 

Per diffusione immediata: 23 aprile 2013 

IL GOVERNATORE CUOMO AMPLIA IL PROGRAMMA PER ASSISTERE I DISOCCUPATI NEWYORKESI 

NELL'AVVIO DELLE LORO IMPRESE 

Ai sensi del programma di assistenza per il lavoro autonomo dello Stato, i destinatari di 

disoccupazione riceveranno assistenza per lanciare il proprio business 

 

Nel 2012, il programma ha aiutato più di 360 newyorkesi disoccupati ad avviare uun'attività in proprio 

 

Il Governatore Andrew M. Cuomo ha annunciato oggi l'espansione di un programma statale che aiuta i 

beneficiari di assicurazione per disoccupazione ad avviare una propria attività.  

 

I beneficiari di indennità di disoccupazione in generale devono dimostrare che sono attivamente alla 

ricerca di lavoro per poter beneficiare di assistenza. Secondo il Programma di assistenza per il lavoro 

autonomo di New York (SEAP), i disoccupati newyorkesi interessati a lanciare le proprie aziende, 

piuttosto che cercare altre opportunità di lavoro, hanno diritto a ricevere l'indennità di disoccupazione e 

la formazione imprenditoriale, mentre lavorano a tempo pieno per avviare un'attività in proprio . Il 

Governatore ha annunciato oggi l'espansione del programma a beneficio dei disoccupati newyorkesi di 

lunga durata.  

 

“Le piccole imprese sono il carburante che fa girare il motore economico di New York”, ha dichiarato il 

Governatore Cuomo. “Ai sensi del programma di assistenza per il lavoro autonomo, lo Stato ha lavorato 

con successo con i disoccupati newyorkesi con uno spirito imprenditoriale per dare loro le risorse di cui 

hanno bisogno per avviare la propria attività. Il programma è una doppia arma vincente, dando ai 

disoccupati una migliore opportunità per realizzare il sogno americano, e allo stesso tempo si stimola 

l'avvio di nuove piccole imprese nelle comunità in tutto lo stato”. 

 

In precedenza, un beneficiario di assicurazione per disoccupazione era solo ammesso a partecipare alla 

SEAP durante le prime 26 settimane di benefici per disoccupazione. L'azione del Governatore estende 

l'ammissibilità al programma a coloro che hanno superato le 26 settimane, e stanno ricevendo un 

Compenso per Disoccupazione di Emergenza (EUC).  

 

Per iscriversi al programma, i partecipanti devono aver ricevuto almeno 13 settimane di indennità di 

disoccupazione regolari o avere 13 settimane di EUC mancanti. I partecipanti devono anche sviluppare 
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una strategia di business, partecipare a 20 ore di formazione imprenditoriale, incontrare un consulente 

aziendale almeno due volte e lavorare a tempo pieno durante l'avvio delle loro imprese. 

 

“I laureati SEAP si stanno facendo strada mentre New York si espande e crea nuove imprese in tutto lo 

Stato”, ha detto il Commissario per il Lavoro dello Stato, Peter M. Rivera. “Sono molto lieto che il 

Dipartimento del Lavoro sia in grado di mettere questo programma a disposizione di più disoccupati e 

ambiziosi newyorkesi”. 

 

Nel 2012, 586 richiedenti di disoccupazione hanno partecipato al SEAP, di cui 363 stimati hanno avviato 

una propria impresa.  

 

I laureati SEAP da tutto lo stato hanno beneficiato del programma. 

 

Nella contea di Queens, New York City:  

Rhonda Feinman possiede e gestisce Rhonda Feinman Custom Frames Inc. a Woodside, New York. Ha 

iniziato la sua attività attraverso il SEAP nel 2001 e oggi ha17 persone alle sue dipendenze. Ha appena 

acquistato un edificio per ospitare il suo business in crescita. “Tutte le persone coinvolte sono state 

davvero utili”, ha dichiarato. “Ha reso più semplice il processo di avvio dell'attività, piuttosto che vagare 

all'interno. La procedura prevista dal SEAP costringe a trovare le cose nel giusto ordine, e si punta nella 

direzione giusta. La parte migliore era sui requisiti formativi, corsi e seminari”. 

 

A Freeport nella contea di Nassau, Long Island: 

Bill Levine ha avviato WL Concepts and Productions Inc. partendo da una camera della sua casa. La sua 

azienda realizza esposizioni di prodotti costosi, grafica e insegne per negozi per clienti tra cui Tommy 

Hilfiger e Macy's. “Quando all'inizio sono giunto a SEAP, pensavo di avere quello che ci voleva. SEAP mi 

ha dato l'opportunità di creare il mio lavoro”, ha dichiarato. Oggi, Bill impiega da 20 a 25 persone nella 

sua struttura di 16.000 piedi quadrati. 

 

A Esopus nella contea di Ulster, Mid-Hudson: 

Danielle Bliss è proprietaria e gestisce Wishbone Letterpress a Esopus, New York. Produce stampa in 

rilievo antica su carta di cotone e progettazione grafica per partecipazioni di nozze, biglietti da visita e 

biglietti di auguri. ha avviato l'attività attraverso SEAP nel 2011 e ha detto: “Non sarei stata in grado di 

iniziare la mia attività senza il sostegno di SEAP”. Danielle ha anche trovato la struttura e le risorse 

educative estremamente utili. Ha detto: “Il profilo e le scadenze mi hanno aiutato a fare le cose in modo 

tempestivo. Era bello sapere che stavo facendo bene: il DBA, EIN, l'assunzione di un avvocato, 

assicurazione, ecc”. 

 

A Wyandanch, nella contea di Suffolk, Long Island: 

Shurie Green è proprietaria e gestisce International Tees and More, un'azienda di prodotti pubblicitari a 

Wyandanch, New York, dal 2000. Ha iniziato con SEAP, e ha trovato che  “il programma mi faceva 

rimanere concentrata su quello che dovevo fare”. Ha detto: “Avere il supporto di un mentore a cui 

rivolgermi se avevo una domanda da porgli” e le risorse offerte, sono stati tra i più grandi benefici del 



 

Italian 

programma. Non permettete alla paura di paralizzare i vostri sogni. Ero determinata, non ho lasciato che 

la paura mi scoraggiasse”, ha dichiarato. 

 

Gli imprenditori possono ricevere maggiori informazioni su SEAP chiamando il Dipartimento del Lavoro 

dello Stato allo (888) 4- NYSDOL (888-469-7365). 
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