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IL GOVERNATORE CUOMO ANNUNCIA CHE SONO ANCORA DISPONIBILI SOVVENZIONI PER OLTRE 

500.000 DOLLARI DESTINATE ALLA FORMAZIONE PER PROFESSIONI VERDI  

Assegnati già oltre 2,2 milioni di dollari a 64 imprese, assunti più di 250 lavoratori 

 

Il Governatore Andrew M. Cuomo ha annunciato oggi che sono ancora disponibili oltre 500.000 dollari 

per sovvenzioni destinate alla formazione professionale, attraverso il programma di formazione in 

ambiente di lavoro per l’energia pulita Clean Energy On-the-Job Training (OJT), che aiuta le imprese 

ammissibili a sviluppare competenze per lavori verdi nel loro personale. Finora, il programma ha già 

assegnato oltre 2,2 milioni di dollari a 64 imprese, per la formazione di lavoratori in tutto il territorio 

statale e, attraverso i fondi della sovvenzione, sono stati assunti più di 250 lavoratori.  

“New York è fiero di essere ai vertici della nazione in materia di energia pulita e la nostra forza 

lavoro è un elemento critico per il successo del settore” ha dichiarato il Governatore Cuomo. 

“L’erogazione di fondi destinati a sovvenzioni per la formazione professionale costituisce un 

importante mezzo offerto dallo Stato per aiutare i lavoratori a sviluppare le competenze 

necessarie per eccellere in questo campo in rapida evoluzione e io esorto le imprese interessate a 

presentare oggi stesso la domanda per avvalersi di queste risorse”.  

Il programma Clean Energy OJT è stato sviluppato attraverso una collaborazione tra la New 

York State Energy Research and Development Authority (NYSERDA - Autorità dello Stato di 

New York per la ricerca e lo sviluppo del settore energetico) e il Dipartimento statale del lavoro 

(DOL - Department of Labor). Consente di dotare i partecipanti di competenze in materia di 

efficienza energetica e tecnologie di energie rinnovabili. Le imprese possono ricevere il 50% dei 

salari versati a nuovi assunti durante il periodo formativo, con un’assegnazione massima per 

ciascun allievo pari a 15.000 dollari e un’assegnazione massima per ciascuna impresa pari a 

150.000 dollari. Per essere ammesse, le imprese devono aver stipulato un Accordo di 

collaborazione o un accordo di contratto con la NYSERDA, oppure un’azienda elettrica 

indipendente partecipante.  

Il DOL lavora con la NYSERDA per contribuire a promuovere il programma, esercitando la 

debita diligenza su tutte le imprese interessate a partecipare al programma. Inoltre, il DOL lavora 

direttamente con le imprese per fornire servizi di sviluppo professionale e incontro tra domanda e 
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offerta di lavoro, nonché per sviluppare piani di formazione destinati ai nuovi assunti, che 

diventano la base del contratto con la NYSERDA.  

Il Commissario statale per il lavoro Peter M. Rivera ha osservato: “Ogni giorno, ulteriori 

cittadini e imprese di New York spostano la loro scelta su opzioni di energia rinnovabile ed 

efficiente. Questo programma contribuisce a rendere la nostra forza lavoro sempre più capace di 

fare il massimo per rendere verde New York”.  

Il Presidente e Amministratore delegato della NYSERDA, John B. Rhodes, ha affermato: “La 

NYSERDA è lieta di lavorare con il Dipartimento statale del lavoro, per garantire ai newyorkesi 

un’opportunità di ricevere una formazione in ambiente di lavoro, essenziale per sostenere 

l’attività economica in crescita e le richieste del settore dell’energia pulita dello Stato. Questo 

programma evidenzia l’impegno che lo Stato profonde, sotto la guida del Governatore, per 

garantire che le imprese di New York siano dotate di personale competente, competitivo e 

capace di rispondere alle richieste del mercato”.  

Il Presidente di Hudson Solar, Jeff Irish, ha riferito: “Hudson Solar ha assunto sette ingegneri e 

installatori di impianti solari nell’ambito del programma OJT ed è molto soddisfatta dei risultati. 

Il personale della NYSERDA e del DOL con cui lavoriamo sul programma hanno reso semplice 

e realizzabile il programma dall’inizio alla fine. Pensiamo di partecipare di nuovo al programma, 

per favorire la formazione di nuovi lavoratori per la nostra società e il settore solare in crescita 

dello Stato”.  

Il Presidente di Enlighten Power Solutions, David Elliott, ha commentato: “Enlighten Power 

Solutions è fiera di essere partner del programma della NYSERDA, Clean Energy OJT. Ci 

rendiamo conto che ogni dollaro investito nella creazione di occupazione nel settore dell’energia 

pulita è un dollaro investito nel futuro e nell’economia di New York. Il programma della 

NYSERDA Clean Energy OJT ha consentito a Enlighten Power Solutions di inserire nuovi 

dipendenti, mentre la nostra attività continua a espandersi. I nostri neoassunti traggono vantaggio 

ottenendo la formazione che serve loro per prepararsi a una carriera “verde” presso Enlighten 

Power Solutions. La nostra soddisfazione per i risultati di questo programma innovativo non 

potrebbe essere maggiore”.  

Il proprietario di NY Homeowners Construction, David Tamutus, ha ricordato: “OJT ci ha 

concesso la tranquillità economica per espandere la nostra attività e ha consentito il 

reinserimento di persone nel mondo del lavoro e la loro formazione per il nostro settore”.  

Risorse per i lavori verdi  

Le imprese interessate a presentare domanda per il programma devono visitare la pagina 

http://www.nyserda.ny.gov/Funding-Opportunities/Current-Funding-Opportunities/PON-2033-

Clean-Energy-On-the-Job-Training.aspx.  

Jobzone https://www.jobzone.ny.gov e Careerzone https://www.careerzone.ny.gov del 

Dipartimento del lavoro consentono a chiunque di effettuare ricerche in relazione a un’ampia 

varietà di professioni, per stabilire quale sia la più confacente alle proprie competenze e al 
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proprio curriculum formativo e professionale; possono servire per individuare uno specifico 

percorso di carriera nella forza lavoro verde.  

Chiunque sia interessato a una carriera nel settore dell’energia pulita può contattare anche il 

proprio Career Center dello Stato di New York di zona: 

http://labor.ny.gov/workforcenypartners/osview.asp per scoprire risorse specifiche della propria 

regione.  

Il sito Web GreenCareersNY (alla sezione di chi cerca lavoro “Job Seekers”): 

http://greencareersny.com/individual.shtm offre anche vari portali di carriere, con numerose 

opportunità relative a programmi di formazione, compresi i programmi di certificazione e le 

offerte dei college di comunità locali. 
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