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LE GOUVERNEUR CUOMO ANNONCE QU’AMERICAN AIRLINES ACCEPTE D’AMELIORER LES
CONDITIONS DES TRAVAILLEURS TEL QUE DEMANDE PAR L’AUTORITE PORTUAIRE

Le Gouverneur Andrew M. Cuomo a annoncé aujourd’hui qu’American Airlines a accepté les conditions
exigées par I’Autorité portuaire de New York et du New Jersey en vue d’améliorer les salaires et que la
compagnie travaille en vue d’offrir une indemnité de jour férié a ses employés des aéroports LaGuardia
et JFK dans la ville de New York.

« Aujourd’hui, nous sommes heureux d’annoncer qu’American Airlines a pris les choses en main en vue
de faire ce qu’il convient en acceptant d’offrir une rémunération plus juste aux vaillants employés des
aéroports JFK et LaGuardia, a déclaré le Gouverneur Cuomo. Cette année, nous apportons d’importants
investissements en vue d’améliorer I'état de deux aéroports extrémement achalandés, et ce ne sera
possible que lorsque les travailleurs qui en assurent chaque jour le fonctionnement seront payés
adéquatement. Au nom de plus d’un millier de travailleurs qui profiteront de cette entente, je félicite
American Airlines d’avoir pris ces importantes mesures. »

Michael Minerva, vice-président des affaires gouvernementales et aéroportuaires d’American Airlines, a
déclaré : «<American Airlines et American Eagle Airlines reconnaissent la grande valeur de notre
partenariat avec I’Autorité portuaire de New York et du New Jersey, et nous apprécions le dur travail et
le service que les employés offrent chaque jour a nos clients. En prenant des mesures en vue
d’améliorer les salaires, nous renforcons notre engagement a créer des lieux de travail de calibre
mondial. »

Le 27 janvier, le directeur administratif de I’Autorité portuaire Patrick Foye a envoyé une lettre aux
premiers dirigeants de quatre grandes compagnies aériennes — Delta, JetBlue, American et United
Airlines — ayant des activités dans les aéroports LaGuardia et JFK, leur demandant I'augmentation
immédiate des salaires et des ensembles d’avantages sociaux pour les employés. Cette requéte
concerne 8 000 travailleurs dans les deux aéroports. Cliquez ici pour lire cette lettre.

L’entente atteinte par American Airlines satisfait a toutes les demandes présentées par le directeur
administratif Foye. Dans le cadre de cette entente, American Airlines travaillera avec ses fournisseurs de
New York en vue d’augmenter le salaire horaire de 1 $ pour les employés sous contrat qui gagnent de 8
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a 9 S del'heure, cela en plus d’augmenter le salaire a 10,10 S de I’heure d’ici le début 2015 pour tous les
employés de LGA et de JFK. De plus, American Airlines travaille a faire en sorte que les travailleurs
travaillant durant la journée de Martin Luther King Jr. soient payés comme un jour férié et que les
commercants offrent une paie rétroactive pour la féte du mois passé.
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