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即時發佈：12 年 2 月 3 日 
 
 

副州長 DUFFY、OSWEGO 郡議會主席 FRED BEARDSLEY、 
OSWEGO 市長 THOMAS GILLEN 和 GREATER OSWEGO-FULTON 

商會執行官 BETH HILTON 討論州長 CUOMO 的强制稅收减免和 
退休金計劃為 OSWEGO 納稅人帶來的節省 

 
副州長 Duffy 加入郡議會主席、市長和 Greater Oswego-Fulton 商會執行官， 

在 Oswego 市政廳討論該計劃將如何為納稅人降低政府的執行成本 
 

副州長Duffy今日加入Oswego郡議會主席Fred Beardsley、Oswego市長Thomas Gillen和
Greater Oswego-Fulton商會執行官Beth Hilton，討論州長Andrew Cuomo的强制稅收改革提

案將如何在未來五年裡，為Oswego納稅人節省大約 600 萬美元，以及他的退休金改革提

案將如何在未來 30 年裡節省 4 億 11,000 萬美元。欲詳細瞭解稅收減免改革及參與該流

程，紐約州州民請造訪 www.NYGetInvolved.com。 
 
副州長 Duffy說：「當州長 Cuomo 公佈他的行政預算案時，政府最終向各城市提供强制

稅收减免的責任是他主要關注的事項之一。城市應對崩潰的州强制稅收已經太長時間，這

種崩潰的州强制稅收導致預算缺口的不斷擴大，而這由納稅人埋單。州長明白，這一局面

必須結束，這也是他不僅僅號召全面强制稅收减免、而且透過他的預算提供州援助給地方

以减輕目前負擔的原因所在。此强制稅收减免計劃將透過在退休金體系中增加的一個新層

級，使 Oswego 郡在未來幾年裡節省大約 600 萬美元，並在更遠的將來節省數百萬美元。

我期待著繼續與主席 Beardsley、市長 Gillen 和執行官 Beth Hilton 合作，再一次讓紐約州

成為我們的家庭和企業能够發展和繁榮的福地。」 
 
Oswego 郡議會主席 Fred Beardsley說：「我支援州長關於强制稅收减免的提案，我們感

謝他努力解决該問題。」 
 
Oswego 市長 Thomas Gillen 說：「州長 Cuomo 的預算表明了他對紐約州地方政府的承

諾。Oswego 等城市應對劇增的退休金成本帶來的壓力已有太久時間，但州長 Cuomo 的

Tier VI提案（將在未來 30 年裡為 Oswego 郡節省 4 億 1,000 萬美元）將在未來幾十年裡

减輕該負擔。這是一項非常有前景的預算，我期待著與州長 Cuomo 合作，為 Oswego 人

民創造最大的效益。」 

http://www.nygetinvolved.com/
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Greater Oswego-Fulton 商會主席 Beth Hilton 說：「州長 Cuomo 的强制稅收减免包將透過

公共/私營部門的合作，持久地產生就業機會。為了擴大紐約州的私營部門，地方政府必

須能够在 Albany的支援下有效和高效率地執行。我贊賞州長 Cuomo 提出的這些提案，極

力主張議會通過這項提案，以便我們能够繼續推動我們的經濟增長。 
 
州長的行政預算案縮减了目前 20 億美元的預算赤字，但沒有增加新的稅種或新收費。該

預算案還建議實施大範圍的稅收減免，並進行養老金改革，從而為納稅人和地方政府節省

數十億美元。 
 
稅收減免計劃的要點包括： 
 

• 製定一項計劃，使本州 100%全額承擔將於未來三年內分階段增長的醫療補助開

支，從而在未來五年內為地方政府節約 12 億美元； 
• 製定養老金改革計劃，在未來 30 年內為紐約市以外的州納稅人和地方政府節省

830 億美元，並為紐約市節省 300 億美元 

另外，州長還提出了全面的結構性改革，以減少會產生本地費用的州地方政府任務。該等

改革將為地方政府消除最重大的成本驅動因素，幫助市鎮領導應對經濟持續低迷壓力，並

幫助地方政府實現物業稅上限目標。 
 
承擔醫療增長的成本，減少郡政府的負擔：醫療補助的增長係各郡面臨的主要成本驅動

因素。2006 年，州為各郡需支付的醫療費用增長金額設定了上限。目前，增長額上限為

3%，即所有超過 3%的增長費用均將由州政府支付。爲向各郡和紐約市鼎力提供財政扶

持，本州將逐步 100%全額承擔醫療成本之增長金額。2013 年 4 月 1 日起，各郡需承擔之

成本上限將下降至醫療費用增長額的 2%；2014 郡財年，各郡需承擔之份額將降至 1%。

自 2015 郡財年始，州將 100%全額支付醫療成本之增長金額。透過由州政府承擔更大份

額的當地醫療補助開支，在未來五年內，各郡和紐約市將節省 12 億美元。 
 
以下係州政府為 Oswego 郡承擔醫療補助費用之後的 5 年(SFY)節省總金額。 
 
 SFY12/13 SFY 13/14 SFY14/15 SFY 15/16 SFY16/17 5 年總計 
Oswego 0 205,142 美

元 
627,584 美

元 
1,240,229
美元 

1,852,874
美元 

3,925,828 美元 

 
頒佈養老金改革：除醫療開支外，養老金係地方政府另一項沉重負擔。州長呼籲於州養

老金制度中增加新層級，以在未來 30 年內使紐約市之外州和地方政府節省 830 億美元，

並使紐約市節省 300 億美元。退休金改革之後，Oswego 郡可在未來 30 年節省 4 億 1,000
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萬美元。新的養老金計劃將採用 4%至 6%的漸進出資率，由雇員和雇主共同承擔因市場

波動所產生的風險/回報。其中包括自願選擇依據 TIAA-CREF 模型進行固定繳款。選擇該

固定繳款方式之雇員將於一年後向本系統繳款。該選項可轉移。州長之養老金改革計劃不

會影響現有員工。 
 
頒佈早期干預和學前特殊教育計劃改革：本預算案亦對早期干預計劃進行了改革，以減

少各郡的行政負擔，並在未來五年內將其成本削減 9,900 萬美元。實施該等改革之後，

Oswego 郡可在未來五年節省 120,000 美元。另外，本行政預算案還對學前特殊教育計劃

進行了改革，以在未來五年內將紐約市之外各郡的成本削減 1.5 億美元。實施該項學前特

殊教育計劃改革之後，Oswego 郡有望在未來五年節省 1,876,000 美元。行政預算案不包括

對早期干預或學前特殊教育服務的任何削減。 
 
對地方政府的援助：除上述改革之外，本行政預算案還向地方政府提供 7.15 億美元，用

作不受限制之運營援助款，並額外撥款 7,900 萬美元，用於提高效率。 
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