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州長葛謨與約 20 名雇主合作為 BAUSCH + LOMB/ VALEANT 的製藥雇員提供 160 多個就業機

會 

 

將安排更多招聘活動和招聘會協助其他工人連系工作機會 

 
 
州長安德魯 M· 葛謨今天宣佈，約 20 個 Rochester 和手指湖地區的公司於 8 月 28 日將聯合為在

冬天被裁員的 Bausch + Lomb/Valeant 製藥員工 帶來 160 多個就業機會。其他已準備就緒招聘雇

員的招聘會將提供更多機會以幫助其他影響的工人連接到新的就業機會。 
 
“我們致力於確保沒有拉下任何 Bausch + Lomb 員工”，州長葛謨說，“州政府已經彙集來自手指湖

地區的企業，為這些前雇員提供 160 個新的就業機會，這說明，即使一個公司發生變化，其他公

司也許能夠介入相助。 我讚賞為這些紐約民眾提供新的機會企業”。 
 
“自從本月初 Bausch + Lomb 的員工得到通知以來，我們的團隊一直在與他們共同努力”，州勞工

廳長 Peter M. Rivera 說。“我們已經把再就業作為全州的重中之重，看到這麼多的本地企業站出

來支持他們的鄰居、朋友和家庭，真是讓人感到自己的微不足道”。 
 
州勞工廳已經派出了手指湖快速反應組，提供再就業服務，協助 Bausch + Lomb 員工。預計約

150 名員工出席。招聘快捷網站提供了約 1,000 名在手指湖地區目前上市的專業、技術和管理的

職位空缺以支援本次現場招聘會。州勞工廳將繼續努力，舉行更多的空缺職位招聘會，在整個冬

季，繼續為所有受影響的工人的需求提供協助。 
 
招聘會將於上午 8:30 至 11:30 時在位於 North Goodman 街 的 Bausch + Lomb 公司現場舉行，

僅對 Bausch + Lomb 員工開放。 
 
研發、工程、醫療保健、汽車、光學、技術、學術界和其他部門的代表將到場招聘。撰寫簡歷和

應對過渡的討論班也於同樓層的附近會議室舉行，同時也進行一對一的面談。 
 



此外，勞動力開發研究所（WDI）為 Bausch + Lomb 員工提供免費“職業生涯導航計畫”課程。

WDI 的代表會出席招聘會，鼓勵大家參加這個為期五天的課程。該計畫是為具有專業背景但目前

尚未找到工作的求職者設計，為他們物色新的搜索策略、工具和技術。 
 
列有截至今日全州 77,000 多個職位空缺，以及手指湖地區 7,000 多個職位空缺的 州長葛謨的就

業快捷聯通網頁也可瞭解就業招聘，網址如下：http://www.labor.ny.gov/jobs.  
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