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即時發佈即時發佈即時發佈即時發佈：：：：2014年 7月 24日 

 

州長州長州長州長 CUOMO宣佈為薪水盜竊案中的宣佈為薪水盜竊案中的宣佈為薪水盜竊案中的宣佈為薪水盜竊案中的 21,000名工人支付名工人支付名工人支付名工人支付 1640萬美元萬美元萬美元萬美元  

 

州勞工部在挽回遭竊薪水方面正實現創紀錄的一年州勞工部在挽回遭竊薪水方面正實現創紀錄的一年州勞工部在挽回遭竊薪水方面正實現創紀錄的一年州勞工部在挽回遭竊薪水方面正實現創紀錄的一年 

州長 Andrew M. Cuomo今日宣佈在 2014年頭六個月期間，州調查員為 21,050名被騙取其正當薪

水和福利金的工人挽回並支付了 1640多萬美元的薪水、利息和違約金。 

 

「每一名紐約州民眾皆有權獲得公平的薪水，而正像該等數字所顯示的，本政府不會容忍那些企

圖拒付其工人應得報酬的不法僱主，」州長 Cuomo說。「我們將會繼續打擊紐約州中的薪水盜竊

行為，以確保公正地付給工人們薪水。」 

 

2014年 1月至 6月期間，州勞工部(Department of Labor, DOL)共完成了近 5,000起案件的調查，較

2013年同期增長了 45%，並從不法僱主手中繳收了逾 850,000美元的相關罰金。 

 

2014年，DOL正在較該部門歷史上的任何其他年份挽回更多的金錢。直至 2014年 6月已為工人

們支付了 1640萬美元，這較 2013年和 2012年同期分別增長了 16%和 35%。 

 

案件的辦理速度更快，而在更短的時段內結案則意味著工人們能夠更快地收到應得的欠薪。在一

定程度上，未結案件的減少要得益於政策和辦理程序的改進，如將更多的案件提交至合規會議以

加快解決。  

 

這已促使調查中的案件數出現明顯下降。譬如說，DOL已完成了對 2014年 1月開立的 78%的案

件，以及 2012年之前開立的幾乎所有案件的調查。 

開立的案件開立的案件開立的案件開立的案件 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

完成的調查完成的調查完成的調查完成的調查 100% 100% 100% 99% 79% 73% 

 

紐約州勞工部部長 Peter M. Rivera說：「遵紀守法的僱主根本無法與那些將其僱員的合法薪水中
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飽私囊的不法僱主相競爭。在薪水盜竊案件中，工人和守法企業均是受害者。這是不可接受的，

我們絕不容忍。」 

 

如對最低薪水或其他勞工標準問題存有疑問，或如想投訴，請致電：1-888-4NYSDOL (469-7365)。 
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