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即時發佈：2012 年 7 月 17 日 

州長 CUOMO 宣佈自 2008 年以來首次降低勞工賠償保險費率 
 

在賠償委員會建議提高費率後，政府管理層經審查確定無需提高，以幫助紐約州企業保持競爭力 

 
州長 Andrew M. Cuomo 今日宣佈將近四年來首次降低紐約州雇主的勞工賠償保險費率。為找到方

法來降低所提議的費率提高，州長要求重新考量最初的建議。 
 
實際上，投保者的保費將會降低 1.2%，為自 2008 年以來首次降低。州長亦宣佈，2007 年

《Workers' Compensation Reform Law》中用於確保為受傷勞工增加必要福利及削減企業成本的最

終措施如今已由州政府全面執行。費率的降低和改革的加速執行皆得益於州長內閣在過去 18 個月

的辛勤工作，他們努力實現勞工賠償體系的現代化升級，提升體系效率並減少體系中的浪費。 
 
「為創造就業並讓本州經濟回到正軌，紐約州的企業必須保持強大的競爭力以在全球市場中取得

成功，」州長 Cuomo 說。「多年來，對於企業和受傷勞工來說，勞工賠償體系不僅成本高昂，而

且效率低下。透過本州執行的新措施，再加上我們與企業和勞工社群持續不懈的合作，我們將繼

續沿著正確的軌道向前邁進，打造一個既有利於雇主，又有利於雇員的高效體系。」 
 
今年，一家非政府費率服務組織-紐約州賠償保險定價委員會(New York Compensation Insurance 
Rating Board)在其提交的損失成本備案中建議提高費率。在認真審查了所有備案和書面呈請後，政

府管理層認為無需提高費率。歸因於該決定，勞工賠償費率實際上將會在即將到來的政策年中降

低。費率每年確定一次並由多種因素決定，包括但不限於市場的反應、任何成本削減措施的執

行，及任何新政策和規程的執行。 
 
金融服務部主管 Benjamin M. Lawsky 說：「在州長的英明領導下，紐約州已向著為全州的勞工賠

償投保者、索賠者和大小型企業謀取福利邁出了重大的幾步。在許多州的勞工賠償體系正日漸削

弱時，紐約州繼續努力為雇主和雇員改善我們的勞工賠償體系。這是在正確的時機對費率做出的

正確決策。」 
 
DFS 的決定要部份歸因於各種為改變勞工賠償範圍而制定的措施，包括勞工賠償改革的完成。去

年，州長 Cuomo 指示勞工賠償委員會制定改革細則並執行任何未決的條款。雖然改革讓企業立即
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實現了節省，但支援該等節省之措施的執行速度較為緩慢。2012 年 1 月 1 日《Guidelines for 
Determining Permanent Impairment and Loss of Wage Earning Capacity》（《關於確定永久性損傷和

喪失賺錢能力之指引》）的發佈和近期對診斷測試網路規則的採納標誌著改革的完成。 
 
勞工賠償委員會業已確立了支付特定福利的年限上限，制定了醫療指引，並改善了工資損失賺錢

能力的計算，而如今將要關注於制定完善的慢性疼痛治療指引，並藉助科技和業內最佳實作來實

現體系的現代化升級，從而加快福利的發放，改善對受傷勞工的服務，同時消除浪費、欺詐及體

系中的雇主、醫療提供商和雇員濫用現象。 
 
紐約州 AFL-CIO 總裁 Mario Cilento 說：「勞工運動組織在 2007 年勞工賠償改革中的優先事項便是

確保在工作中遭受傷病的勞工能夠及時接受必要的治療和足夠的福利水平來撫養自己。該改革促

成了以州平均週薪的三分之二對福利進行指數化，從而讓受傷勞工之福利永遠不會再因通貨膨脹

而受到侵蝕。我感謝州長 Cuomo 最終執行該等改革，藉此確保福利水平始終保持指數化，讓受傷

勞工享受必要的護理。紐約州 AFL-CIO 將繼續與政府管理層合作，確保該體系擁有適當的資金和

管理來為受傷勞工服務並支付其福利。」 
 
紐約州商業理事會會長兼執行長 Heather Briccetti 說：「2007 年的立法真誠體現了政府對於平衡

福利增長、降低雇主成本和改善索賠管理的承諾。在 2007 年改革的五年後，我們需要評估其對福

利和成本的實際影響。對於紐約州的企業來說，勞工賠償覆蓋成本仍是其面臨的一項重大挑戰，

而我們期待著與政府管理層和其他利益相關方精誠協作，向著改善該體系繼續邁進。」 
 
勞工賠償委員會主席 Robert Beloten 說：「改革之前，受傷勞工無法充分彌補其損失的工資福

利，而該體系亦無法控制醫療和賠償成本。這種體系是不可持續的，根本不適合於雇主或受傷勞

工。透過與企業和勞工組織合作，我們已將該體系打造得更加可持續。我們將繼續與主要的利益

相關方攜手，以改善福利的發放，並消除體系中的浪費、欺詐和濫用現象。」 
 
勞工部部長 Peter M. Rivera 說：「紐約州勞工賠償體系之改進會使紐約州中所有辛勤工作的勞動

人民受益。」 
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