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州長州長州長州長 CUOMO宣佈拓展宣佈拓展宣佈拓展宣佈拓展「「「「紐約州青年工作紐約州青年工作紐約州青年工作紐約州青年工作」」」」計畫計畫計畫計畫 
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州長 Andrew M. Cuomo今日宣佈 2014-2015年度州預算中增撥款項用於大獲成功的「紐約州青年

工作」(New York Youth Works)計畫。該項四年期計畫每年的撥款金額已增至 1000萬美元。該等撥

款將會幫助青年接受就業訓練、步入就業以及在工作中取得成功。2012年，該計畫激勵了紐約州

1,270家企業在全州上下共招聘了 12,866名高危年輕人。 

 

「我們繼續向紐約州的年輕人敞開大門，幫助他們儘早就業，」州長 Cuomo說。「「紐約州青年

工作」計畫業已為本州數千名年輕人提供了機會，今年，我們計畫為更多年輕人提供幫助。我們

通過的預算案加大了對該計畫的財政支援，可為紐約州青年人提供更多機會。」 

 

與 2012年一樣，我們將以稅收抵免形式向企業提供高達 3,000美元的工資補助，以儘快幫助高危

社區的年輕人就業。企業須至少保留員工 6個月，而在接下來的 6個月，如該年輕人被保留，則

該企業將有資格再獲得高達 1,000美元的稅收抵免。該計畫將會一直持續至 2018年 12月 31日，

而撥款金額亦較最初的每年 600萬美元有所增加。 

 

要合乎條件，必須是被視為危險人群、年齡介於 16至 24歲，且居住於下列 13個地區之一的年

輕人：紐約市、Hempstead、Brookhaven、Utica、Buffalo、Rochester、Syracuse、Albany、

Schenectady、New Rochelle、Mt.Vernon、White Plains或 Yonkers。 

 

勞工部部長 Peter M. Rivera說：「我對我們的政府部門員工深表讚賞，他們向當地的青年組織做

了大量的宣傳工作，並訓練服務提供商和企業於 2012年推廣該計畫。我們預計在接下來的數月和

數年時間裡，該計畫會更加成功，並繼續促進企業與年輕人簽訂合同。」 

 

Delta Sonic人力資源經理 Serena Lubacz說：「我們可從該等年輕人中培養人才。這類計畫即是我

們發展企業所需的計畫。」 
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Strategic Workforce Development for Wegmans主任 Joe Wesley說：「Wegmans非常高興州長能繼

續支援青年工作計畫。我們對訓練有素的高素質員工有著顯著的需求。在青少年讀高中時便關注

他們並提供所需技能，實為一項明智的州投資。它讓高危青少年能夠掌握工作所需的技能，同時

創造可發展成終身職業的機會。」 

 

「紐約州青年工作」計畫參與者 Joliesha Gause說：「Wegmans幫助培養了我，如今我變得很出

色。你隨時可以向經理們尋求幫助與支援。」 

 

如企業有興趣參與「紐約州青年工作」計畫，請造訪 http://www.jobs.ny.gov/youthworks。如青年

人有興趣參與該計畫，請造訪其當地的紐約州職業服務中心網站，於 http://labor.ny.gov/career-

center-locator檢視清單，或致電紐約州勞工部(877) 226-5724。 
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